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1 TALOUSARVION YLEISPERUSTELUT  

 

1.1 Kuntalain säädökset talousarviosta ja -suunnitelmasta 

 

Uusi kuntalaki (410/2015) tuli voimaan 1.5.2015. Kunnan ja kuntayhtymän talous-

arviota ja -suunnitelmaa koskevat säännökset on koottu kuntalain 14 ja 110 pykä-

liin. Kunnan taloussäännösten merkittävimmät muutokset verrattuna vuoden 1995 

kuntalakiin ovat alijäämän kattamissäännösten tiukentaminen ja ulottaminen kun-

tayhtymiin sekä konserninäkökulman vahvistaminen kunnan talousarvion ja -

suunnitelman laadinnassa.  

 

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä 

kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kuntakonser-

nin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion yhteydessä valtuuston on hyväk-

syttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnittelu-

kausi). Talousarviovuosi on suunnittelukauden ensimmäinen vuosi. Muonion kun-

nan taloussuunnittelukausi on kolme vuotta, josta ensimmäinen vuosi on sitova ta-

lousarvio. Talousarviossa ja -suunnitelmassa valtuusto hyväksyy kunnan ja kunta-

konsernin toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. Talousarvio ja -suunnitelma on 

laadittava niin, että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien 

hoitamiseen turvataan. Talousarvio tulee laatia siten, että siihen sisällytetään toi-

minnallisten tavoitteiden edellyttämät määrärahat ja tuloarviot sekä osoitetaan miten 

rahoitustarve tulorahoituksen lisäksi katetaan.   

 

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Alijäämän kattamis-

velvollisuutta koskevaa sääntelyä on tiukennettu niin, että alijäämä tulee kattaa 

määräajassa eikä kattamista voida enää siirtää erillisellä toimenpideohjelmalla ka-

tettavaksi suunnitelmavuosien yli. Erillisestä toimenpideohjelmasta siis luovutaan ja 

yksilöidyt tasapainottamistoimenpiteet hyväksytään jatkossa talous -suunnitelmassa.  

 

Kunnan taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa neljän vuoden kuluessa tilinpäätök-

sen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien (110.3 §). Määräaikaa sovelletaan 

ensimmäisen kerran vuoden 2015 tilinpäätökseen kertyneeseen alijäämään, jolloin 

alijäämän tulee olla katettuna vuoden 2020 tilinpäätöksessä (148.1 §). Siirtymäkau-

della erityisen alijäämäisillä kunnilla on kaksi vuotta enemmän aikaa kattaa alijää-

mä. Mikäli kunnalla on vuoden 2015 tilinpäätöksessä kertynyt alijäämää yli 500 eu-

roa asukasta kohden, alijäämän tulee olla katettuna vuoden 2022 tilinpäätöksessä 

(148.2 §).  

Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Siihen teh-

tävistä muutoksista päättää valtuusto talousarviovuoden aikana.  
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1.2 Yleiset talouden kehitysnäkymät 

 

Valtiovarainministeriön syksyn talouskatsauksen ja ennusteen mukaan Suomen ta-

lous kasvaa v.2017 selvästi nopeammin kuin viime vuonna. Lähivuosina talouden 

toimintaa lisäävät sekä kotimaisen että ulkomaisen kysynnän kasvu. Näiden kehi-

tyksessä on kuitenkin selvä ero. Yksityinen kulutus ja osin investoinnitkin vaime-

nee, mutta viennin kasvu nopeutuu. Viennin kasvua tukevat koheneva maailmanlaa-

juinen kysyntä ja yritysten kilpailukyvyn paraneminen. Kotitalouksien kulutus-

kysyntää rajoittaa hidastuva ostovoimakehitys. 

 

Maailmantalouden kasvua ylläpitävät erityisesti kehittyvät taloudet, mutta myös te-

ollisuusmaissa kasvu vahvistuu. Maailmankauppa on kehittynyt myönteisesti viime 

vuoden lopulta lähtien. Maailmankaupan kasvu on kuitenkin selvästi hitaampaa 

kuin globalisaation kiihkeimpinä aikoina viime vuosikymmenellä. Euroopassa ta-

louden kuva on vahvistunut kuluvan vuoden aikana. Työttömyys on laskenut euro-

alueella alhaisimmalle tasolleen kahdeksaan vuoteen. Euro on kuluvan vuoden ai-

kana vahvistunut suhteessa muihin päävaluuttoihin. 

 

Suomen BKT:n ennustetaan kasvavan tänä vuonna 2,9 %. Yksityisen kulutuksen 

kasvu jatkuu työllisyyden kohenemisen tukemana. Parhaat kasvuedellytykset ovat 

teknologia- ja kemianteollisuudessa. Metsäteollisuudessa kasvun odotetaan loppu-

vuoteen mennessä hidastuvan, mutta ensi vuoden alusta taas kasvavan metsäteolli-

suuden lisäkapasiteettien ansiosta. 

 

Vuonna 2017 ansiotaso kehittyy pääosin työmarkkinaosapuolten neuvotteleman 

kilpailukykysopimuksen mukaisesti. Palkkoja ei ole korotettu ja lomarahoja on lei-

kattu 30 %. Työttömyysaste on pysynyt 8,7 prosentissa. 

 

Vuonna 2018 talouskasvu jatkuu edelleen vahvana, vaikka BKT:n kasvu hidastuu 

2,1 prosenttiin. Kasvun hidastuminen johtuu pitkälti yksityisestä kulutuskysynnästä, 

sillä ostovoiman kasvu jää tätä vuotta hitaammaksi. Inflaation nopeutuminen hei-

kentää palkansaajien ostovoimaa, vaikka samalla työllisyyden paraneminen tukee-

kin sitä. Viennin kasvuvauhti jatkuu hyvänä, viennin kasvu tulee jatkossakin pää-

osin tavaraviennistä. Hyvistä vientinäkymistä kertoo se, että teollisuusyritykset ovat 

saaneet viidenneksen enemmän tilauksia alkuvuonna edelliseen vuoteen verrattuna. 

BKT:n kasvun säilyminen kohtuullisen nopeana parantaa työllisyyttä, mutta työt-

tömien määrä pienenee silti hitaasti. Työttömyysaste alenee 8,1 prosenttiin vuonna 

2018. 

 

Vuonna 2019 BKT:n ennustetaan kasvavan 1,8 %, Yksityisen kulutuksen kasvu hi-

dastuu, kun kotitalouksien reaalitulojen kasvu hidastuu. Työllisyys jatkaa ko-

henemistaan, mutta hieman aiempaa hitaammin. Kokonaiskuva vuosista 2017ī2019 

on talouskasvun kannalta aiempia vuosia positiivisempi. Vuosina 2020ī2021 talou-

den arvioidaan kasvavan enää keskimäärin alle 1,5 % vuodessa. 
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Julkisen talouden alijäämä on pienentynyt asteittain viime vuosina. Julkista taloutta 

ovat vahvistaneet hallituksen päättämät sopeutustoimet sekä talouskasvun viriämi-

nen. Noususuhdanne ei kuitenkaan poista julkisen talouden rakenteellisia ongelmia. 

Myönteisestä suhdannetilanteesta huolimatta julkinen talous jää edelleen alijäämäi-

seksi. Julkisen velan määrä on kaksinkertaistunut vuoden 2008 jälkeen. 

 

 

1.3 Muonion kunnan talous 

 

Muonion kunnan kuntastrategia on laadittu vuosille 2007ī2015. Kuntastrategian 

uusintatyö on käynnissä.  

 

Kunnan taseessa oli vuoden 2016 tilinpäätöksessä alijäämää 887 234 euroa. Vuoden 

2015 talousarvion yhteydessä valtuusto hyväksyi talouden tasapainottamisohjelman 

vuosille 2015ī2018. Vuoden 2016 talousarvion yhteydessä ohjelmaa päivitettiin. 

Vuoden 2017 alusta lukien toteutetut kunnallisveron ja kiinteistöverojen korotukset 

toteuttivat talouden tasapainottamisohjelman mukaista ohjelmaa. Uuden kuntalain 

mukaan alijäämän kattamista ei voida enää siirtää vuodesta toiseen taloussuunni-

telmissa. Alijäämän kattamisvelvollisuus on kytketty tilinpäätöksen osoittamaan 

kertyneeseen alijäämään ja se on katettava viimeistään neljän vuoden kuluessa tilin-

päätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan tulee taloussuun-

nitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla alijäämä mainittuna ajanjak-

sona katetaan. 

 

Vuoden 2017 talousarvio on laadittu siten, että tilikauden tulos olisi noin 445 000 

euroa ylijäämäinen. Talousarvion toteutuminen kolmen kvartaalin jälkeen osoittaa, 

että toimintakate on toteutunut 3,2 prosenttia pienempänä edellisen vuoden vastaa-

vaan ajankohtaan verrattuna. Vuoden 2017 verotulot toteutuvat hieman paremmin 

kuin on budjetoitu, lähinnä ennakoitua suuremmista yhteisöverotuoton tilityksistä, 

valtionosuudet toteutuvat ennakoidun mukaisesti. Tilikauden tulos toteutunee pa-

rempana kuin mitä talousarviota tehdessä ennakoitiin. 

 

Hallituksen kesällä 2017 tekemän päätöksen mukaisesti Sote- ja maakuntauudistuk-

sen voimaantuloa päätettiin siirtää yhdellä vuodella vuoden 2020 alkuun. Ennakko-

laskelmien mukaan Muonion kunnan toimintakate tulee uudistuksen jälkeen piene-

nemään noin 60 %. Verorahoituksen 12,37 prosentin leikkauksen ja valtionosuuksi-

en sote-osuuden siirtäminen maakuntien rahoitukseksi pienentää kuntien tulorahoi-

tusta. 

 

Terveyskeskus toimintaan kohdistuvat investoinnit nostavat kunnan kahden seuraa-

van vuoden investointibudjetteja. Valtuusto on 28.9.2015 (§ 43ïasia 6) päättänyt 

rakentaa uuden terveyskeskuksen ja korjata vanhan terveyskeskuskiinteistön vält-

tämättömiltä osin. Päätökseen on tehty myöhemmin tarkennuksia mm. siten, että 

ensimmäisessä vaiheessa rakennetaan terveysasema ja erillisessä hankkeessa suun-

nitellaan lähikuntoutusosaston tiloja ja toimintaa (khall 13.3.2017 § 90) Korkea vel-

kamäärä (3 943 euroa/asukas vuoden 2016 lopussa) ja vuoden 2020 alusta tulevan 

maakuntauudistuksen tuomat epävarmuudet ja mahdolliset muutokset palveluverk-

koihin vaikeuttavat kunnan ratkaisuja kiinteistöinvestointien osalta.  
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Toimintakate 2010-2018
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Lainat Lainakannan kehitys (1000 ú) 

Vuosi Lainakanta Lainat  Konsernilainat Asukasmäärä 

    ú/as ú/as   

2006 7 709 3 208 4 480 2403 

2007 8 419 3 563 4 862 2363 

2008 7 135 3 015 4 250 2366 

2009 6 128 2 580 3 753 2375 

2010 5 362 2 236 3 362 2398 

2011 5 968 2 520 3 644 2369 

2012 6 822 2 851 3 997 2393 

2013 8 131 3 412 4 150 2394 

2014 8 848 3 730 4 738 2372 

2015 8 974  3 806 4 753 2358 

2016 9 253 3 971 4 850 2 336 

arvio 2017 8 250 3 550 4 600 2 330 

arvio 2018 9 350 4 000 5 000 2 330 

 

Kunnan velkamäärä pieneni tasapainottamissuunnitelman mukaisesti aina vuoteen 

2011 asti, jolloin lainamäärä kääntyi taas nousuun ja on vuoden 2016 lopussa 3 971 

euroa/asukas. Vuoden 2017 aikana pitkäaikaista talousarviolainaa ei nosteta, inves-

tointien matalan toteutumisasteen vuoksi. Velkamäärä laskee hieman edellisestä 

vuodesta ja vuoden 2017 lopussa kokonaisvelkamäärä on noin 8,3 milj. euroa. Ensi 

vuoden osalta lainamäärän nousu riippuu investointien toteutumisasteesta, ennuste 

lainamäärän kasvuksi on noin 1,1 Mú eli lainamªªrª asukasta kohden tulee olemaan 

noin   4 000 ú. Ennuste sisältää hyvinvointikeskuksen investoinnin aloittamisen ja 

keskuskeittiön siirtämisen uusiin toimitiloihin. Lyhytaikaisen luoton edullisen koron 

vuoksi kunta on hyödyntänyt kassahallinnassa Kuntarahoituksen kuntatodistusten 

käyttöä. Kunnan talouden vakauttaminen on aiheuttanut sen, että investointitaso on 

ollut useiden vuosien ajan liian alhainen ja kertyneet investointitarpeet lisäävät tule-

vina vuosina myös kunnan velkaantumista. 

 

Verotulot 

Verotulojen kehittyminen (osuus maksuunpanosta, 1000 ú) 

Vuosi Kunnallisvero 
Muutos ed. 
vuodesta Yhteisövero 

Muutos ed.  
vuodesta Kiinteistövero 

Muutos ed.  
vuodesta 

2006 5 076 3,00 % 447 27,00 % 401 10,0 % 

2007 5 670 11,70 % 535 19,90 % 463 15,46 % 

2008 6 121 7,90 % 381 -28,80 % 579 25,05 % 

2009 6 025 -1,60 % 379 -0,50 % 603 4,14 % 

2010 6 033 0,10 % 533 40,70 % 674 11,77 % 

2011 6 306 4,50 % 597 12,00 % 683 1,34 % 

2012 6 362 0,90 % 514 -13,90 % 704 3,07 % 

 2013 6 746 6,0 % 500 - 2,7 % 767 8,95 % 

2014 6 809 0,9 % 541 8,2 % 859 12,0 % 

 2015 6 967 2,3 % 589 8,9 % 912 6,2 % 

2016 6 923 -0,6% 575          - 10,1 % 922 2,2 % 

2017 arvio 7 050 1,8 % 670 16,5 % 967 4,9 % 

2018 arvio 7 120 1,0 % 650 - 3,0 % 1 000 3,4 % 
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Kunnallisveroprosentti on ollut  

vuoteen 2006 asti 19 %,  

vuoden 2007 alusta 20 %,  

vuoden 2008 alusta 20,5 % 

vuoden 2013 alusta 20,75 % 

vuoden 2015 alusta 21 % 

vuoden 2017 alusta 21,5 % 

 

Valtuusto päivitti vuoden 2016 talousarvion hyväksymisen yhteydessä talouden ta-

sapainottamissuunnitelmaa. Yhtenä tasapainottamiskeinona toteutettiin kunnallisve-

ro- ja kiinteistöveroprosenttien korotus tulopohjan vahvistamiseksi.  

 

Verohallinnon 11.9.2017 julkaiseman tilaston mukaan kunnallisveroa on vuodelta 

2016 pantu maksuun 6,915 milj.( -0,7 %) ja yhteisöveroa 0,672 milj. euroa (+ 16,5 

%). Kuntaliiton verotuloennustekehikon mukaan kunnallisveron veropohja kasvaa 

ensi vuonna 2,3 %. Työtulovähennyksen ja muiden veronkevennysten johdosta 

kunnallisveron tuotto vähenee, asuntolainan korkovähennyksen leikkaus ja lapsivä-

hennyksen päättyminen puolestaan lisäävät kunnallisveron tuottoa. Kunnille arvioi-

daan maksettavan kunnallisveroja 1,7 % enemmän vuonna 2018 kuin vuonna 2017. 

Yhteisöveron osalta kuntien jako-osuutta korotetaan 1,01 prosenttiyksikköä. Yhtei-

söveropohjan kasvun ja jako-osuuden nousun johdosta kuntien osuus yhteisöverosta 

kasvaa, mutta toukokuussa 2017 tilitetyt poikkeukselliset täydennysmaksut vuodelta 

2016 aiheuttavat sen, että kunnille arvioidaan tilitettävän ensi vuonna 0,5 % vä-

hemmän yhteisöveroja kuin vuonna 2017. Vuonna 2020 osuutta leikataan 8,77 % 

soten johdosta. Kaikki verotulolajit huomioiden kuntien verotulojen arvioidaan kas-

vavan 0,6 %. 

 

Sipilän hallituksen tuottotavoitteen mukaisesti kiinteistöverotusta korotettiin kiin-

teistöverotuksen raja-arvojen muutoksilla vuonna 2016. Korotuksen vaikutus oli yh-

teensä 100 milj.euroa. Myös Muonion kunta korotti kiinteistöveroprosenttien alara-

joja vuoden 2017 alusta. Hallitus esitti alarajatarkistuksia myös vuoden 2017 budje-

tin käsittelyn yhteydessä vuodelle 2018. Alarajojen korotusesitys jouduttiin kuiten-

kin perumaan, vain yleisen ja muiden kuin vakituisten asuinrakennusten kiinteistö-

veroprosenttien ylärajoja korotettiin. Esityksen mukaan yleinen kiinteistöveropro-

sentti tulee määrätä välillä 0,93 ï 2,00 % ja muiden asuinrakennusten veroprosentti 

tulee määrätä välillä 0,93 ï 2,00 %. Vakituisten asuinrakennusten vaihteluväliä ko-

rotetaan vuoden 2019 alusta lukien, vaihteluväli tulee olemaan 0,41 ï 1,00 prosent-

tia. Vuodesta 2017 kunnan on päätettävä erikseen muiden kuin vakituisten asuinra-

kennusten kiinteistöveroprosentti, siihen asti jos kunta ei sitä ole erikseen päättänyt 

on sovellettu kunnan yleistä kiinteistöveroprosenttia. Rakentamattoman rakennus-

paikan vaihteluväli on 2,00 ï 6,00 prosenttiin. Muonion kunnan kiinteistöveropro-

sentit ovat: 

- yleinen kiinteistöveroprosentti 1,05 

- vakituisten asuinrakennusten veroprosentti 0,45 

- muiden kuin vakituisten asuinrakennusten veroprosentti 1,05 

- rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti 2,00 
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Valtionosuudet  

 

Valtionosuuksien kehittyminen (1000 ú) 

 

Vuosi Lakisääteinen Harkinnanvarainen 

  valtionosuus valtionosuus 

2006 5 052 193 

2007 5 000 841 

2008 5 809 709 

2009 6 118   

2010 6 889   

2011 7 062   

2012 7 700   

2013 8 008   

2014 8 419 304 

2015 8 490   

2016 8 801  

2017 9 073  

2018 9 287  

 

Kuntien valtionosuus koostuu aina kahdesta osasta, kunnan peruspalveluiden valti-

onosuudesta (laki 1704/2009) ja opetus- ja kulttuuritoimen rahoituslain (1705/2009) 

mukaisesta valtionosuusrahoituksesta. Peruspalveluiden valtionosuus sisältää rahoi-

tuksen sosiaali- ja terveystoimeen sekä lasten päivähoitoon, esi- ja perusopetukseen, 

kirjastoihin ja eräisiin kulttuuritoimen palveluihin. Esi- ja perusopetuksen kotikun-

takorvausjärjestelmä ja verotuloihin perustuva tasaus ovat osa kunnan peruspalve-

luiden valtionosuutta. Lisäksi kunnan peruspalvelujen valtionosuuteen sisältyvät 

yleinen osa, erityisen harvan asutuksen ym. lisäosat, järjestelmämuutoksen tasaus ja 

valtionosuudessa huomioon otettavat lisäykset ja vähennykset, mm. veromenetysten 

kompensaatio. Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuksiin sisältyy lukiokoulutus, 

ammattikoulutus ja ammattikorkeakoulu, perusopetuksen muu rahoitus sekä rahoi-

tus muuhun opetus- ja kulttuuritoimeen. Valtionosuusrahoitus on yleiskatteellista. 

Valtion toimenpiteet heikentävät vuonna 2018 kuntataloutta noin 130 milj.euroa. 

Suurimmat muutokset valtionosuusrahoituksessa johtuvat kilpailukykysopimuksesta        

(-119 milj. euroa) ja valtionosuuslain mukaisesta kustannustenjaon tarkistuksesta       

(-177 milj. euroa). Kuntien veromenetysten kompensaatio puolestaan lisää valtion-

osuutta talousarvioesityksen mukaan 131 milj. euroa vuonna 2018.  

Muonion kunnan valtionosuus kasvaa vuodesta 2017 vuoteen 2018 214 000 euroa. 

Muutoksesta valtaosa aiheutuu laskennallisten kustannusten kasvusta, mikä johtuu 

erityisesti sairastavuuskertoimen perusteella määräytyvän euromäärän kasvusta. 

Laskennalliset kustannukset kasvavat siitä huolimatta, että kustannustenjaon tarkis-

tus vuodelle 2018 on negatiivinen (yht.73 milj.ú, keskimªªrin -13 ú/as) ja se alentaa 

laskennan perusteena käytettäviä perushintoja kaikille kunnille. Myös kuntien oma-

rahoitusosuus laskennalliseen kustannukseen alenee vuonna 2018, Muoniossa en-

nakkolaskelmien mukaan noin ï 90 000 euroa. Muonion vuosimuutoksesta ï 71 000 

euroa johtuu valtionosuuteen tehtävien vähennysten ja lisäysten (ml. kiky-sopimus) 

pienenemisestä. Verotuloihin perustuva tasaus kasvaa + 63 000 euroa. 
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1.4 Väestö ja työllisyys 

 

Väestö ja työpaikat 

 

Muonion kunnan asukasluvun kehittyminen: 

 

2006 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 7/2017 

2403 2360 2398 2369 2394 2383 2375 2358 2347 2331 

 

 

Asukasluvun kehittyminen Tunturi-Lapin kunnissa (Lähde; Väestörekisterikeskus) 

 

  Asukasluku  Asukasluku Asukasluku Muutos-% Asukasluku 

Kunta 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 2015ï2016 31.7.2017 

Enontekiö 1890 1861 1874 0,7 1881 

Muonio 2375 2358 2347 -0,5 2331 

Kittilä  6470 6416 6385 -0,5 6351 

Kolari 3840 3848 3828 -0,5 3781 

  14575 14483 14434   14344 

 

 

Muonion kunnan väestöennuste 2017ˈ2040 (Lähde: Tilastokeskus): 

 

 

 

 

 

L

a

p

s 

ikäluokka 2017 2018 2020 2025 2030 2035 2040 

-14 371 373 370 369 370 367 363 

15-24 228 214 205 208 207 203 204 

25-44 498 509 529 550 542 542 532 

45-64 686 665 623 552 534 529 555 

65- 575 595 629 677 696 698 672 

 2358 2356 2356 2356 2349 2339 2326 
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Lapsia ja 65 vuotta täyttäneitä 100 työikäistä kohti: Väestöllinen huoltosuhde on al-

le  

15-vuotiaiden ja 65 vuotta täyttäneiden määrän suhde 15ˈ64 -vuotiaiden määrään. 

(Lähde: Tilastokeskus) 

 

2017 2020 2025 2030 2035 2040 

67,0 73,6 79,8 83,1 83,6 80,2 

 

 

Työttömien työnhakijoiden määrä ja työttömyysaste (TEM Työnvälitystilastot) 
 

  2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017/9 

Työttömiä 159 152 179 188 165 120 200 

Työttömyysaste% 14,4 13,6 16,8 17,8 15,3 11,0 18,6 

 
 

Alueella työssäkäyvät (työpaikat) toimialan mukaan (Tilastokeskus) 
 

 2011 2012 2013 2014 2015 

Maa-, metsä- ja kalatalous 37 33 33 26 20 

Kaivostoiminta; Sähkö-, kaasu ja lämpöhuolto      

Vesi-, viemäri- ja jätehuolto 16 17 16 17 18 

Teollisuus 7 8 8 10 10 

Rakentaminen 48 44 38 86 34 

Tukku- ja vähittäiskauppa, Kuljetus ja varastointi      

Majoitus- ja ravitsemustoiminta 258 273 298 288 283 

Informaatio ja viestintä 7 7 7 2 3 

Rahoitus- ja vakuutustoiminta 7 7 6 4 4 

Kiinteistöalan toiminta 3 1 1 2 0 

Ammatillinen, tieteellinen ja tekninen toiminta      

Hallinto- ja tukipalvelutoiminta 198 215 167 181 200 

Julkinen hallinto ja maanpuol.; Pakollinen sosiaalivak.      

Koulutus; Terveys- ja sosiaalipalvelut 303 322 318 306 330 

Muut palvelut 21 22 29 20 19 

Toimiala tuntematon 28 12 17 19 16 

Yhteensä 933 961 938 961 937 
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1.5 Talousarvion rakenne ja talousarvion sitovuus 

 

Talousarviossa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. 

Samaa rakennetta noudatetaan myös taloussuunnitelmassa ja tilinpäätöksessä. Kun-

nan talous esitetään sekä tuloslaskennan että rahoituksen näkökulmasta. 

 

Käyttötalousosassa valtuusto osoittaa toimielimille tehtäväkohtaisesti toiminnalliset 

tavoitteet ja määrärahat niiden hoitamiseksi. Tuloslaskelmaosassa osoitetaan, miten 

tulorahoitus riittää palvelutoiminnan menoihin, korko- ja muihin rahoitusmenoihin 

sekä poistoihin. Investointiosassa osoitetaan hankekohtaiset määrärahat ja tuloarvi-

ot. Rahoitusosassa kootaan tulorahoitus ja pääomarahoitus sekä investointien han-

kintamenot ja muut pääomamenot yhteen laskelmaan. Rahoitusosassa määritellään 

lainanotto. 

 

Talousarvion käyttötalouden sitovuustaso on tehtävätason toimintakate eli netto. 

Vuoden 2015 talousarviossa terveystoimen sitova taso muutetaan kunnanhallituksen 

kohdasta sosiaalilautakunnan tehtävätasoksi. Käyttötalouden sitovat tasot lautakun-

nittain ovat: 

 

Keskusvaalilautakunta 

- vaalit 

 

Tarkastuslautakunta 

- tarkastustoimi 

 

Kunnanhallitus 

- yleishallinto 

 

Tunturi-Lapin maaseutulautakunta 

- maaseututoimi 

 

Elinkeinolautakunta 

- elinkeinotoimi 

- lomatoiminta 

 

Sosiaalilautakunta 

- sosiaalitoimen hallinto 

- sosiaalityö 

- vanhustyö, kotipalvelu 

- vammaispalvelu 

- terveystoimi 
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Sivistyslautakunta 

- sivistystoimen hallinto 

- varhaiskasvatus 

- perusopetus 

- toisen asteen koulutus 

- aikuiskoulutus 

- kulttuuritoimi 

- kirjastotoimi 

- nuorisotoimi 

- liikuntatoimi 

 

Tekninen lautakunta 

- teknisen toimen hallinto 

- alueiden käyttö 

- kiinteistönhoito 

- vesilaitos 

 

Tuloslaskelman sitovia tasoja ovat verotulot, valtionosuudet ja rahoituserät nettota-

solla. Investoinnit ovat sitovia hankkeittain nettotasolla. Rahoitusosan sitovia tasoja 

ovat antolainat ja ottolainat nettotasolla. 
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Talousanalyysi 2007 ï 2018 
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Toimintakate hallintokunnittain 16 757 108 ú

19 896 ú; 

0 %
205 587 ú;

 1 %

1 311 675 ú;

 8 %
8 210 ú;

 0 %
9 860 ú; 

0 %
1 089 670 ú;

 7 %

4 334 316 ú;

 26 %

3 376 923 ú; 

20 %

6 400 971 ú; 

38 %

Vaalit Tilintarkastus Kunnanhallitus T-L Maaseutultk Elinkeinoltk

Sosiaaliltk Terveystoimi Sivistysltk Tekninen tlk

 
 

 

Käyttötalousmenot menolajeittain 

19 671 040 ú

475 553 ú;

 2 %

561 880 ú;

 3 %
1 114 245 ú;

 6 %

9 800 308 ú;

 50 %

7 719 054 ú; 

39 %

Palkat Palvelujen ostot Aineet Avustukset Muut
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1.6 Kunnan hallinto ja henkilöstö 

 

Luottamushenkilöorganisaatio: 

 

Kunnanvaltuusto, 17 jäsentä 

kunnanhallitus, 7 jäsentä 

lautakunnat, 7 jäsentä 

tarkastuslautakunta, 5 jäsentä 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Virasto-organisaatio: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kunnanjohtaja 
 

Hallinto-osasto 
 

Osastopäällikkö 
Hallintojohtaja 

 
 

Vaalit 
Tilintarkastus 
Yleishallinto 

Maaseututoimi 
Elinkeinotoimi 
Lomatoiminta 

 

Sosiaaliosasto 
 

Osastopäällikkö 
sosiaalijohtaja 

 
 

Hallinto 
Sosiaalityö 

Vanhustyö/Kotipalvelut 
Vammaispalvelut 

Terveystoimi 
 

Sivistysosasto 
 

Osastopäällikkö 
sivistystoimenjohtaja 

 
 

Hallinto 
Varhaiskasvatus 

Perusopetus 
Toisen asteen koulutus 

Aikuiskoulutus 
Kulttuuritoimi 
Kirjastotoimi 

Nuoriso- ja raittiustoimi 
Liikuntatoimi 

 

Tekninen osasto 
 

Osastopäällikkö 
tekninen johtaja 

 
Hallinto 

Alueiden käyttö 
Kiinteistönhoito 
Vesihuoltolaitos 

 

Kunnanviraston 

johtoryhmä 

 
 

Kunnanvaltuusto 
 

 
Maaseutulautakunta 

 
Elinkeinolautakunta 

 
Sivistyslautakunta 

 

Tekninen lautakunta 

 
Kunnanhallitus 

 

 

 

 

Tarkastuslautakunta 

 
Sosiaalilautakunta 
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Henkilöstösuunnitelma v. 2016ī2020     

 2016 2017 2018 2019 2020 

Yleishallinto      

yleishallinto 8,35 7 6 6 6 

atk-toiminta 1 1 1 1 1 

Tunturi-Lapin maaseutulautakunta 2 2 2 2 2 

elinkeinotoimi 1,5 1,5 2,5 2,5 2,5 

keskuskeittiö 9 9 9 9 9 

työpaja 1 2 2 2 2 

määräaikaiset ja sijaiset (työpaja) 3 3 3 3 3 

 25,85 25,5 25,5 25,5 25,5 

Sosiaalitoimi      

sos.toimen hallinto 1,97 1,97 1,97 1,97 1,97 

sosiaalityö 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 

vanhushuolto 32,04 32,58 33,24 33,25 33,25 

vanhustyön sijaiset      

vammaispalvelu 3,95 6,51 6,51 6,51 6,51 

 40,56 43,66 44,32 44,33 44,33 

Sivistystoimi      

sivistystoimen hallinto 1 1 1,5 1,5 1,5 

varhaiskasvatus / perhepäivähoito 23,1 20,55 21,25 21,15 21,05 

perusopetus 25 27 27 27 28 

lukio-opetus 4,9 4,9 4,9 4,9 4,9 

nuoriso-liikuntatoimi 3 4 4 4 4 

kirjastotoimi 4 4 4 4 5 

kansalaisopisto 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 

    tuntiopettajat 10 10 10 10 10 

määräaikaiset ja sijaiset 8 6 5 5 5 

 79,5 77,95 78,15 78,05 79,95 

Tekninen toimi      

teknisen toimen hallinto 3,5 3,5 5 5 5 

talonmiehet 4 3,5 3,5 3,5 3,5 

siivoojat 5,78 6 6 6 6 

työmiehet 4 3 3 3 3 

määräaik sijaiset 1 1 1 1 1 

 18,28 17 18,5 18,5 18,5 

      

Vakituiset yhteensä 152,19 154,11 157,47 157,38 159,28 

Määräaikaiset yhteensä 12 10 9 9 9 

 164,19 164,11 166,47 166,38 168,28 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

henkilöstömäärä vakituiset 

2012 118 

2013 125 

2014 135 

2015 146 

2016 152 

2017 154 
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2  KÄYTTÖTALOUS OSA 

 

 

2.1 Vaalit 

 

Talousarviovuonna 2018 järjestetään presidentin vaali ja ensimmäisen kerran maa-

kuntavaalit.  Suunnitelmavuonna 2019 on eduskunta- ja eurovaalit. 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Vaalit       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot             

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset     -11 000   -10 800   

Muut toimintatuotot             

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset)     -11 000   -10 800   

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 97 10 000 16 000 60,00     

Henkilösivukulut 22 1 570 2 510 59,90     

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot   750 700 -6,70 21 500   

Ostot tilikauden aikana   200   -100,00     

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat             

Muut toimintakulut             

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 119 12 520 19 210 53,40 21 500   

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 119 12 520 8 210 -34,40 10 700   

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset)             

TOIMINTAKATE (sisäiset)             

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 119 12 520 8 210 -34,40 10 700   
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2.2 Tarkastuslautakunta 

 

Tehtävä Tilintarkastus 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Kunnan tilintarkastajaksi on vuosille 2013ī2017 valittu BDO Audiator Oy, päävas-

tuullisena tilintarkastajanaan Risto Hyvönen. Nykyinen tilintarkastussopimus on 

voimassa siihen saakka kun vuoden 2017 tilintarkastus on loppuun suoritettu ja ti-

linpäätös hyväksytty. Tilintarkastussopimus sisältää 9 tarkastuspäivää vuodessa. 

Samanlaiseen tilintarkastussopimukseen on varauduttu myös vuoden 2018 budjetis-

sa. Lisäksi on huomioitu sidonnaisuusrekisterin ylläpidon siirtyminen tarkastuslau-

takunnan tehtäväksi ja uuden lautakunnan koulutustarve. 

 

Tarkastuslautakunnan arviointisuunnitelman mukaan vuosina 2017ī2018 arvioinnin 

kohteena on kunnan hallinto ja hallintopalvelut. Arviointisuunnitelmaa tarkastellaan 

vuoden 2018 aikana ja valitaan tarkastuksen painopistealueet vuosille 2019ī2021. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntalain mukaisen tilintarkastuksen järjestämi-

nen ja sen tavoitteena on saada toimikautensa aikana kattava kuva koko kunnan 

toiminnasta ja taloudesta sekä siitä, miten hallintokunnat toteuttavat ja saavuttavat 

valtuuston asettamat toiminnalliset tavoitteet. Tarkastuslautakunta pyrkii omilla 

toimenpiteillään vaikuttamaan siihen, että kunnan toiminta järjestetään kuntalaisten 

kannalta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella ja tehokkaalla tavalla 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Tarkastuslautakunta       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATULOT (ulkoiset)             

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 1 606 2 000 2 000   2 000 2 000 

Henkilösivukulut   30 10 -66,70 10 10 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 4 760 7 800 7 800   7 800 7 800 

Ostot tilikauden aikana 21 50 50   50 50 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat             

Muut toimintakulut             

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 6 387 9 880 9 860 -0,20 9 860 9 860 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 6 387 9 880 9 860 -0,20 9 860 9 860 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset)             

TOIMINTAKATE (sisäiset)             

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 6 387 9 880 9 860 -0,20 9 860 9 860 
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2.3. Kunnanhallitus 

 

2.3.1 Yleishallinto 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Yleishallinto vastaa hallinnon, talouden, henkilöstöhallinnon, atk-palveluiden, kes-

kuskeittiön ja työpajatoiminnan hoitamisesta. Yleishallinnossa on myös Lapin Pe-

lastuslaitoksen toimintavaraus, maksuosuus verotuskustannuksiin, kunnan maksa-

mat jäsenmaksut etujärjestöille sekä kunnanhallituksen alaiset projektit. 

 

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloutta ja muu-

ta toimintaa. Yleishallinto hoitaa valtuuston, kunnanhallituksen, keskusvaalilauta-

kunnan ja työsuojelutoimikunnan sihteerin tehtävät. Yleishallinto vastaa kunnan 

keskusarkistosta ja keskitetysti kunnan talous- ja henkilöstöhallinnosta. Taloushal-

linto hoitaa ostopalveluna kunnan omistamien kiinteistöyhtiö Kotikonnun ja asun-

toyhtiö Kulleron taloudenhoidon. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Hyvän hallinnon mukainen asioiden valmistelu, täytäntöönpano ja laillisuuden val-

vonta.  Ajantasaisen, virheettömän ja relevantin tiedon tuottaminen. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten ta-

voitteeseen päästään 

Mittarit 

Kuntastrategian laadinta ajalle 

2018ī2025 

Kuntalaiskyselyt ja foorumit, 

seminaarityöskentelyt, johto-

ryhmä työskentely 

Strategia valmis 06/2018 men-

nessä 

Asianhallinnan kehittäminen 

ja toimintatapojen rationali-

sointi 

Uuden asianhallintaohjelmis-

ton hankkiminen 

Ohjelmistoympäristö on valmis 

ja käyttöönotettu viimeistään 

vuoden loppuun mennessä 

Hallintosäännön päivittämi-

nen toiminnan mukaiseksi 

Johtoryhmä kokoaa hallinto-

säännön keskushallinnon joh-

dolla. 

Uusi hallintosääntö valmis 

03/2018 

Ajantasaisen talous- ja lasken-

tatiedon tuottaminen kunnan 

sisäiseen ja eri yhteistyötaho-

jen käyttöön 

Raportoinnin ajantasaisuus. 

Sisäinen koulutus ja tiedotta-

minen. 

 

Kk-raportointivalmius kunnan 

johdolle ja toimialoille seuraa-

van kuukauden 20 pvän jälkeen. 

 

Keskuskeittiö: 

Puhdistusaineiden ja pakkaus-

tarvikkeiden vähentäminen 

Jamix-ohjelman varasto-osion 

käyttöönotto 

Puhdistusaineiden vähentäminen 

neljään eri tuotteeseen 
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Työpajatoiminta: 

Kuljetuspajan perustaminen 

Toiminnan menot katetaan 

palvelun myyntituloilla 

Vähintään yhden työntekijän 

nettokustannusten kattaminen 

perustettavan pajantuloilla 

 

Valtuuston  ja hallituksen keskeinen tavoite vuodelle 2018 on uuden kuntastrategian 

laatiminen. Sähköistä viestintää kehitetään vuoden 2018 aikana uusimalla mm. 

kunnan kotisivut. Kunnan atk-palveluiden kokonaisvaltainen kartoitus ja päivittä-

minen sekä toimintavarmuuden parantaminen toteutetaan talousarviovuoden aikana. 

Keskeisin riski tavoitteiden toteutumiselle on se, että pienen yksikön poikkeustilan-

teisiin ei pystytä varautumaan riittävästi. 

 

Avustukset ja hankerahat 

 

Yleishallinnon myöntämiin avustuksiin on varaus kylätoimintaan, jossa ei ole kun-

nan kiinteistöä, 1000 euroa/kylä. Kehittämishankkeisiin on varattu Kyläkulttuuria 

tuntureitten maassa yhdistyksen kautta tulevan EU-hankerahan kuntaosuus 17 500 

sekä House of Laplandin hankkeisiin 10.000 euroa. Kuntastrategian laatimiseen 12 

000 euroa. Kunnanhallituksen alaisiin EU-projekteihin määrärahavaraus on 20 000 

euroa. Varatusta määrärahasta on sidottu 17 900 euroa seuraaviin hankkeisiin: 

- Invest in Lapland  3 100 euroa 

- ABC-hanke, Arctic Business Concept 1 500 euroa 

- REILA - Reittimerkintöjen turvallisuus, pilottialueena Lappi-hanke 1 500 e 

- AVR by locals-Aikohanke 3 000 euroa 

- Kohteena Lappi-hanke 1 500 euroa 

       Visit Arctic Europe ï Laki ja oikeus matkailuyrittäjän arjessa  

- Tornion-Muonionjoen LOHI 7 300 euroa 

Väylänvartisen kalastusmatkailun kehittämisstrategiaa toteuttavat hankkeet 

Metsähallituksen Luontopalveluiden Pallas-Yllästunturin kansallispuiston TOBE1  

hankkeen Muonion v.2018 kuntaosuus on 4 920 euroa. 

OKM:n avustamaan ensi lumen toimintaan on varattu 60 000 euroa. 

 

Muu toiminta 

 

Lapin Pelastuslaitoksen toimintaan on varattu 285 500 euroa, kustannukset ovat ku-

takuinkin samansuuruiset kuin edellisenä vuonna. Talous- ja velkaneuvontapalvelut 

hoitaa ostopalveluna Sodankylän Seitasäätiö ja sosiaaliasiamiespalvelut Merikratos. 

 

Työterveyshuolto 

 

Henkilöstön työterveyspalveluihin on sisällytetty lakisääteisen ehkäisevän työterve-

yspalvelun lisäksi myös yleislääkäritasoinen sairaanhoito. Kunnan työterveyshuolto 

siirtyi Lääkäriasema Tervan hoidettavaksi 1.11.2017. 
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Keskuskeittiö 

 

Keskuskeittiön toiminnallinen tavoite on tuottaa ruokahuoltopalvelua kunnan eri 

laitoksille uusimman elintarvelain asettamien suositusten mukaisesti. Tavoitteena 

on ottaa käyttöön v. 2018 EU:n vaatima ruoan tuoteseloste tarraetikettinä, joka lai-

tettaisiin mukaan myös kotipalveluaterioihin.  Keskuskeittiön myyntitulot ovat las-

keneet, joten vuodelle 2018 on esitetty ruoan hintojen tarkistuksia. Ruoan hintaa on 

tarkistettu edellisen kerran vuonna 2012, jolloin hintoja nostettiin kaikille sektoreil-

le ja vuonna 2014 nostettiin henkilökunnan ja kahvitusten hintoja.  

 

Keskuskeittiön toimintaa hoidetaan 2-vuorotyönä 7 pv/vko klo 6.00 ï 17.45. Vii-

konloppuisin työntekijöitä on 2-vuorossa kaksi henkilöä. Henkilöstöä on emäntä, 

keittäjä ja seitsemän ravitsemistyöntekijää. Henkilöstöstä kaksi työntekijää siirtyy 

päivittäin yhtenäiskoululle ruoanjakeluun ja tiskihuoltoon. 

 

Keskuskeittiön asiakkaita ovat 

- kunta: toimistot, henkilöstöruokailu, yhtenäiskoulu, päivähoidon yksiköt, van-

husten palvelukeskus Ojusniitty ja Marjapaikka, kotiin kuljetetut ateriat eläke-

läisille, monitoimikeskus Naalo/kehitysvammahuolto. 

- Muonion-Enontekiön terveyskeskus: vuodeosasto ja henkilöstöruokailut 

- kunnan erikseen tilaamat ruoka/kahvitarjoilut 

 

Valmistettavat ateriamäärät ovat maðpe n. 430/pv ja laðsu 70/pv, joista n. 25ð30  

ateriaa pakataan perjantaisin asianmukaisesti jäähdytettyinä kotipalveluateriaksi. 

 

Keskuskeittiö kuuluu Lapin Sairaanhoitopiirin kuntayhtymän hankintarenkaaseen ja 

uusin hintakilpailutus on suoritettu lokakuussa 2016. Uudet hinnat ja toimittajat al-

kavat toimittamaan elintarvikkeita 1.11.2016 alkaen eikä hintakorotuksia sopimuk-

sen voimassaoloaikana lokakuuhun 2017. Sopimusta päätettiin jatkaa yhden vuoden 

optiolla, joka aiheutti hinnankorotuksia erityisesti lihatuotteissa noin 5 %, tukku-

tuotteissa 6 %, maitotuotteissa hinnankorotus oli maltillisempaa noin 2-3 %.. Myös 

pesu- ja muun kulutusmateriaalin osalta hintakilpailutus jatkuu optiolla v. 2017 asti, 

jonka aikana hintoja on nostettu etenkin pakkausmateriaalin osalta. Tunturi-Lapin 

tekstiilihuolto nosti pesulakuluja syyskuun 2017 alusta lukien 8 %. Kunnanhallitus 

on päätöksellään hyväksynyt elintarvikkeiden hankinnat hankintarenkaan kautta 

toistaiseksi. Keskuskeittiön ruoankuljetusauto jouduttiin uusimaan marraskuussa 

2017. Tarjouksia pyydettiin leasing-rahoituksella, mutta todettiin halvemmaksi 

vuokrata auto Europcar:lta kuukausivuokralla. Keskuskeittiön taloudellisena tavoit-

teena on saavuttaa toiminnalla nolla-tulos. 

 

Keskuskeittiö varautuu muuttamaan uusiin erikseen päätettäviin toimitiloihin vuo-

den 2018 aikana. 
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Työpajat 

Työpajojen yleistavoite on tukea pitkäaikaistyöttömiä ja heikossa työmarkkina-

asemassa olevia eri ikäisiä ihmisiä. Toimintaa toteutetaan eri pajojen työtehtävissä jo-

ko kuntouttavassa työtoiminnassa, työkokeilussa tai palkkatuetussa työssä. Tavoittee-

na on vahvistaa valmennettavien työ- ja toimintakykyä, johon kuuluu sosiaalinen vah-

vistaminen, aktivointi sekä motivoiminen sopivan koulutus- tai työpaikan etsimiseen. 

Työpajoilla toimii kierrätys-, puu-, fillari -, käsityö- ja mediapaja. Vuoden 2018 tavoit-

teena on perustaa uusi paja; kuljetuspaja, joka huolehtisi kunnan lisääntyvistä kulje-

tuspalveluista, esim. ruoka- ja postikuljetukset. 

 Pajatoiminnan vastuullisena työtekijänä on työ- ja yksilövalmentaja sekä yksi toistai-

seksi palkattu pajaohjaaja. Kahta pajaohjaajaa esitetään palkattavaksi palkkatuella. 

Työpajojen toimintakate on 79 436 euroa. 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Yleishallinto       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -245 522 -227 266 -173 619 -23,6 -174 430 -174 430 

Muut suoritt. myyntituotot -486 568 -489 680 -517 672 5,7 -504 200 -504 200 

Yleishallinnon maksut -12 073 -15 000 -500 -96,7 -2 000 -2 000 

Tuet ja avustukset -92 039 -110 640 -79 800 -27,9 -78 500 -78 500 

Muut toimintatuotot -29 257 -18 500 -25 000 35,1 -25 000 -25 000 

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -865 459 -861 086 -796 591 -7,5 -784 130 -784 130 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 887 800 800 166 785 889 -1,8 778 500 743 500 

Henkilösivukulut 258 528 212 377 206 922 -2,6 191 380 183 880 

Henkilöstökorvaukset -6 775           

Asiakaspalvelujen ostot 90 858 98 983 34 000 -65,7 59 000 59 000 

Muiden palvelujen ostot 650 274 734 696 747 717 1,8 723 800 723 800 

Ostot tilikauden aikana 231 690 222 000 226 300 1,9 225 500 225 500 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 5 237 3 500 3 500   3 500 3 500 

Vuokrat 52 347 29 900 74 588 149,5 40 300 40 300 

Muut toimintakulut 26 006 25 150 29 350 16,7 28 500 28 500 

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 2 195 965 2 126 772 2 108 266 -0,9 2 050 480 2 007 980 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 1 330 506 1 265 686 1 311 675 3,6 1 266 350 1 223 850 

TOIMINTATULOT (sisäiset) -276 271           

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 51 036           

TOIMINTAKATE (sisäiset) -225 235           

TOIMINTAKATE Y HTEENSÄ 1 105 271 1 265 686 1 311 675 3,6 1 266 350 1 223 850 
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2.4 Maaseutulautakunta 

  

2.4.1 Maaseututoimi 

 

Toimielin toimialue Enontekiö, Kittilä, Muonio 

   

Tehtävä Maaseutuhallinnon järjestämisestä kunnissa annetun lain 210/2010 mukaiset paikalli-

sen maaseutuelinkeinoviranomaisen tehtävät Enontekiön, Kittilän ja Muonion kuntien 

alueella. 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

 Maatalouden ja maaseutuelinkeinojen harjoittajien tuki-, eläke-, vahingonkorvaus-, 

 eläin-pelto-tukioikeus- rekistereitä koskevien järjestelmien mukaiset sekä tuotantoa 

 koskevien sopimustehtävien hoitaminen. 

 

 Ylläpidetään ympärivuotiset toimistopalvelut Muonion ja Kittilän kunnanvirastoissa 

 sekä määrättyinä vastaanottopäivinä Enontekiön kunnanvirastolla. Maastokatselmuk- 

 sia järjestetään tarvetta vastaavasti. 

 

Henkilöstö: yksikön vastaava johtava viranhaltija 50 % työajalla, maataloussihteeri 

kokoaikainen, toimistosihteeri 50 % työajalla ja avustavissa tehtävissä toimistosihteeri 

10 %, sekä ostopalvelusopimus Kideve/Kittilä toimistosihteerin palveluja. 

 

Nettokustannusten jako: kuntien yt-sopimuksessa 2012 määritetty menettely. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

 Toteuttaa Tunturi-Lapin kuntien yhteistoimintasopimuksella yksikölle määrätyt  

 tehtävät luotettavalla tavalla sekä noudattaen Maaseutuviraston kanssa vahvistetun 

maksajavirastosopimuksen palvelutavoitteita ja EY-EU- yhteisön tukijärjestelmään 

kohdistuvia sitovia määräyksiä. Lausunnot, alueraportit, sidosryhmäyhteistyö eri vi-

ranomaisten suuntiin. 

 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten ta-

voitteeseen päästään 

Mittarit 

Maksajavirastosop. määrät-

tyjen käsittelyaikatavoittei-

den täyttäminen (asiakirja-

tallenn., tukipäätökset, 

maksatukset) 

Aktiivinen, osallistuva työnjohto 

ja seuranta. 

Henkilökunta- ja tiimipalaverit, 

tehtävävalmennus. 

Maksajavirastovakuutusta varten vuo-

tuiset raporttiajot sekä itsearviointi-   

ja pisto-koemenetelmä. 
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Tehtävien eriyttämissäädös-

ten noudattaminen sekä 

petostentorjuntasuunn. 

Henkilöstön tehtäväkuvauksien 

tarkentaminen; 

johdon katselmukset 

Kuntatarkastusraportit, itsearvioinnit 

 

Katselmuspöytäkirjat 

Maaseutuhallinnon palve-

luiden säilyttäminen maa-

kuntahallinnon uudistuspro-

sessissa läheisyysperiaat-

teella 

Osallistuminen aktiivisesti Lapin 

alueen valmistelutyöryhmän 

työskentelyyn v. 2019 ja 2020 

koskeviin uudistuksiin liittyen 

Lapin maakunta-hallinnnon organisoi-

tuminen ja alueelliset tehtäväjaot tätä 

toimialaa ja kuntien kanssa tehtävää 

yhteistyötä koskien 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Maaseututoimi       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -101 953 -90 000 -94 000 4,4 -90 000 -90 000 

Muut suoritt. myyntituotot             

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset -14 963 -13 000 -15 000 15,4 -13 000 -13 000 

Muut toimintatuotot -120           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -117 036 -103 000 -109 000 5,8 -103 000 -103 000 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 89 013 81 800 85 441 4,5 85 000 85 000 

Henkilösivukulut 21 999 19 437 19 553 0,6 19 110 19 110 

Henkilöstökorvaukset -447           

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 18 278 11 000 15 902 44,6 11 000 11 000 

Ostot tilikauden aikana 1 011           

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat 6 185 8 000 8 000   8 000 8 000 

Muut toimintakulut 50           

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 136 089 120 237 128 896 7,2 123 110 123 110 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 19 053 17 237 19 896 15,4 20 110 20 110 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 3 501           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 3 501           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 22 554 17 237 19 896 15,4 20 110 20 110 
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2.5 Elinkeinolautakunta  

 

2.5.1 Elinkeinotoimi  

 

Tehtävä Elinkeinotoimistopalvelut, yrittäjyyden sekä monipuolisen luontomatkailutoiminnan 

edistäminen 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Elinkeinotoimen tehtävänä on 

- tuottaa kunnan alueen yritysneuvontapalvelut; liiketoimintasuunnitelma- ja si-

joittumis-neuvonta, rahoitustukien hakemisen neuvonta, yrityksen perustamis-

prosessin tukeminen sekä yritysvalmennuksen järjestäminen yhteistyössä alu-

een muiden toimijoiden kanssa. 

- edistää kunnan ja seutukunnan yrittäjyyttä ja elinvoimaisuutta tukemalla yri-

tysten ja yhteisöjen kehittämis- ja investointihankesuunnittelua 

- vastata elinkeino- ja matkailustrategioiden toteuttamiseen liittyvien kehittä-

mishankkeiden koordinoinnista sekä toteuttaa omia ja seutukunnan yhteisiä 

kehittämishankkeita 

- järjestää kunnan matkailuneuvonta, toteuttaa matkailun edistämiseen liittyviä 

toimenpiteitä ja yhteistyöhankkeita sekä osallistua kunnan imagoa ja vetovoi-

maa edistäviin pr-tapahtumiin 

- kylien välisen yleisen asiointiliikennepalvelun koordinointi ja ïrahoitus 

- laatia aloitteita, lausuntoja ja selvityksiä alueelliseen yritystoimintaan, alueiden 

käytön suunnitteluun sekä kylien elinvoimaisuuteen liittyen 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Edistää käytettävissä olevin voimavaroin yrittäjyyden toimintaedellytysten parantu-

mista, uusyrittäjyyttä sekä matkailutoiminnan volyymien kasvua toiminta-alueella 

kunnan omin toimenpitein sekä laajoina yhteistyöhankkeina talousalueella. 

 

Hanke- ja elinvoimahakkeiden toteuttamiseen on määräraha lisätyövoiman rekrytoin-

tiin. Vuonna 2017 avatun Aurora-älytiehankkeen kehitystyöhön on hankevaraus. 

Vuoden 2018 aikana käynnistetään biohajoavien liiketoimintamahdollisuuksien Tun-

turi-Lapissa ï hanke. Hanke rahoitetaan Leader-rahoituksella. Khall päätös 20.6.2016 

§ 150. 

 

Kunta-, elinkeino- ja matkailustrategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

Tavoite Keinot / toimenpiteet miten ta-

voitteeseen päästään 

Mittarit 

òYrittªvª Muonioò 

uusyrittäjyyden lisäys 

Informointi tukipaleteista, akti-

vointi, valmennuspäivät 

Asiakaskäynnit, rahoitustukihakemusten ja 

aloittaneiden pienyrittäjien määrät 

Kunnan imagon ja 

vetovoiman lisäämi-

nen sekª òªlytieò  

statuksen hyödntämi-

nen 

Kuntaviestinnän edistäminen 

Kunnan imagoa ja vetovoimaa 

edistäviin pr-tapahtumiin osallis-

tuminen 

Toteutetut toimenpiteet 

Pienyrityshaastattelujen tulokset 

Luottamushenkilöiden osallistuminen 

viestintämenetelmien käyttämiseen 

Saavutettu näkyvyyskertojen määrä 
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òHankkeilla hallittuun 

kasvuunò 

Kehittämishankesuunnittelu  ja 

hankeosallisuus 

Vireille saatetut tai aloitetut hankkeet 

Vahvistuvat 

matkailijavirrat 

Parempi nettinäkyvyys ja kehit-

tämishankkeisiin osallistuminen 

(VisitF. etc) 

Yöpymistilastot, vuodepaikkatarjonta   

Ikäihmiset voivat asua 

kylissään; elämänlaa-

tua 

Kehitetään kunnan sisäistä asi-

ointiliikennettä kehittä- mällä 

palvelutarjontaa 

Asiakkuuksien lukumäärät 

Elinkeinolautakunnan 

toiminnan kehittämi-

nen 

Jäsenkoulutus, seminaarimatkat, 

strategioiden uudistaminen 

Kokoontumiskertojen lukumäärät, aloittei-

den ja päätösten lukumäärät, strategioiden 

sisällöntuotanto 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Elinkeinotoimi       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot -20           

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset   -12 300   -100     

Muut toimintatuotot -120           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -140 -12 300   -100     

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 65 748 63 269 101 471 60,4 111 000 111 000 

Henkilösivukulut 21 708 19 200 26 000 35,4 27 630 27 130 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 49 235 62 100 70 420 13,4 68 400 58 400 

Ostot tilikauden aikana 1 806 1 600 1 600   2 100 2 100 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 3 397 6 900 5 900 -14,5 4 400 4 400 

Vuokrat 627           

Muut toimintakulut 457           

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 142 978 153 069 205 391 34,2 213 530 203 030 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 142 838 140 769 205 391 45,9 213 530 203 030 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 9 012           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 9 012           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 151 850 140 769 205 391 45,9 213 5300 203 030 
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2.5.2 Lomatoiminta  

 

 

Maatalousyrittäjien lomatoiminnan eläkemenoperusteiset maksut korvaa valtio, mutta 

hallinnon eläkemenoperusteiset menot jäävät peruskunnan kustannettaviksi. 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Lomatoiminta       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot -8 909 -6 900 -6 361 -7,8 -5 000 -5 000 

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset             

Muut toimintatuotot             

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -8 909 -6 900 -6 361 -7,8 -5 000 -5 000 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot             

Henkilösivukulut 9 215 7 115 6 557 -7,8 5 196 5 196 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot             

Ostot tilikauden aikana             

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat             

Muut toimintakulut             

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 9 215 7 115 6 557 -7,8 5 196 5 196 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 306 215 196 -8,8 196 196 

TOIMINTATU LOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset)             

TOIMINTAKATE (sisäiset)             

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 306 215 196 -8,8 196 196 
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2.6 Sosiaalilautakunta 

 

Sosiaalilautakunnan talousarvioon kuuluu viisi valtuustotasolla sitovaa tehtävää: hal-

linto, sosiaalityö, vanhustyö/kotipalvelu, vammaispalvelut ja terveystoimi. Toimialaan 

kuuluvien palveluiden tehtävänä on edistää ja ylläpitää yksityisen henkilön, perheen ja 

yhteisön sosiaalista turvallisuutta, terveyttä ja toimintakykyä sekä tuottaa vaikuttavia 

ja laadukkaita palveluita asiakaslähtöisesti ja moniammatillisesti yhteistyössä asiak-

kaiden ja heidän läheistensä kanssa. 

 

Suunnitelmakaudella 2018ī2020 toteutuva sosiaali- ja terveyspalveluiden siirtyminen 

maakunnan tehtäväksi vaikuttaa hallintokunnan työskentelyyn ja sitoo paljon henki-

löstön työaikaa. Sote-uudistukseen liittyen kehitetään yhdenmukaisia valtakunnallisia 

ja maakunnallisia palvelurakenteita, toimintatapoja ja tietohallintoa. Tavoitteena ovat 

asiakaslähtöiset, vaikuttavat, kustannustehokkaat ja yhteen sovitetut sosiaali- ja terve-

yspalvelut.  

 

Lapin sairaanhoitopiiri järjestää erikoissairaanhoidon lisäksi myös perusterveyden-

huollon palvelut lokakuusta 2017 alkaen. Kunnanhallitus on päättänyt, että yhdessä 

Lapin sairaanhoitopiirin kanssa selvitetään myös sosiaalitoimen palveluiden siirtämi-

nen Lapin sairaanhoitopiirin järjestettäväksi.  Sosiaalilautakunnan haasteena on edis-

tää eri organisaatioissa toimivien sosiaali- ja terveyspalveluiden yhteensovittamista. 

Yhteistyöllä ja kehittämisellä turvataan parhaiten kuntalaisten lähipalvelut tulevassa 

sote-rakenteessa.  

 

Kanta-palveluun siirtyminen ja sote-uudistus edellyttävät lisätyövoimaa sosiaalitoi-

men tietohallintoon. Sosiaalitoimeen palkataan määräaikainen toimistosihteeri ajalle 

1.9.2018ī31.12.2019. Vanhustyön tehtäväalueella Ojusniityn laitosapulaisen toimi 

muutetaan 50 %:sta 100 %:ksi, tavoitteena on vapauttaa hoitajien työaikaa siivoami-

sesta vanhustyöhön. Muonion kunnassa on yleinen linjaus siivoustyön siirtämisestä 

tekniseen toimeen, laitosapulaisten toimien sijoitus selvitetään vuoden 2018 aikana. 

Palvelukeskus Marjapaikan henkilökohtaisen avustajan toimi muutetaan lähihoitajan 

toimeksi, millä turvataan riittävä hoitajamäärä työvuoroihin. Kotipalvelun määräai-

kainen henkilökohtainen avustajan toimi muutetaan vakinaiseksi lähihoitajan toimek-

si. Toimintakeskus Naalon toimintaa kehitetään ja olosuhteiden turvallisuutta paranne-

taan muuttamalla määräaikainen lähihoitajan toimi toistaiseksi voimassaolevaksi. 

 

Sosiaalilautakunnan toimialan palveluiden ja rakenteiden kehittäminen on pitkäjän-

teistä, useimmiten vuosia edellyttävää työtä. Valtuustotason toimintasuunnitelmassa 

esitetään kuvaus tehtäväalueesta ja tavoitetaulukossa on painotettu tavoitteita, joita on 

mahdollista numeerisesti mitata. Monet sosiaali- ja terveyspalvelut ovat kuitenkin 

luonteeltaan laadullisia, eikä niiden sisällön tai vaikuttavuuden numeerinen mittaami-

nen ole mahdollista kunnan käytössä olevilla menetelmillä. Yksityiskohtaisempi toi-

mintasuunnitelma laaditaan käyttösuunnitelman yhteydessä. Käyttösuunnitelman hy-

väksyy sosiaalilautakunta. 
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2.6.1 Sosiaalitoimen hallinto 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Sosiaalitoimen hallinnon tehtävä on tukea toimialan palvelutuotantoa.  Hallinnon pal-

veluihin kuuluvat yleinen hallintokunnan palveluiden kehittäminen sekä toiminnan ja 

talouden suunnittelu, toteutus ja seuranta.   

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Sosiaalitoimen hallinnosta ja päätöksenteosta vastaa sosiaalilautakunta, joka kokoon-

tuu säännöllisesti.  Sosiaalilautakunnan esityslistat ja pöytäkirjat liitteineen julkaistaan 

kunnan internetsivulla. Sosiaalitoimen hallinnon käytännön työstä huolehtivat sosiaa-

lijohtaja ja toimistosihteeri. Vuonna 2018 aloitetaan sosiaalitoimen asiakasasiakirja-

hallinnon siirtäminen Kanta-palveluun. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoitteeseen 

päästään 

Mittarit 

Palvelutuotantoa tukeva 

hallinto 

Sisällöllisesti asianmukaiset, määräajas-

sa valmistellut sosiaalilautakunnan asiat 

Arviointi sosiaalilautakunnassa 

Palvelutuotannon tuki ja yhteistyön 

koordinointi  

Arviointi sosiaalitoimen tiimissä 

 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Sosiaalitoimen hallinto       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot -702 -640 -560 -12,5 -560 -560 

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset             

Muut toimintatuotot -125           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -827 -640 -560 -12,5 -560 -560 
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Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 55 825 45 111 45 291 0,4 45 291 45 291 

Henkilösivukulut 31 796 24 174 20 922 -13,5 23 954 23 954 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 9 842 7 240 7 840 8,3 7 840 7 840 

Ostot tilikauden aikana 2 650 3 120 3 120   3 120 3 120 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat 960 720 720   720 720 

Muut toimintakulut 33           

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 101 106 80 365 77 893 -3,1 80 925 80 925 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 100 279 79 725 77 333 -3 80 365 80 365 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 22 118           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 22 118           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 122 397 79 725 77 333 -3 80 365 80 365 

 

 

2.6.2 Sosiaalityö 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma  

 

Sosiaalityön kohderyhmänä ovat lapset, nuoret ja perheet sekä paljon tukea tarvitsevat 

henkilöt. Sosiaalityön tarkoituksena on edistää kuntalaisten hyvinvointia sekä sosiaa-

lista turvallisuutta, vähentää eriarvoisuutta ja turvata yhdenvertaisin perustein tar-

peenmukaiset, riittävät ja laadukkaat sosiaalipalvelut. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

 Lasten, nuorten ja perheiden palvelut 

Lasten, nuorten ja perheiden palveluissa painotetaan ennaltaehkäisevien palveluiden ja 

varhaisen tuen järjestämistä oikea-aikaisesti. Tavoitteena on palvelujen järjestäminen 

siten että kevyemmillä avopalveluilla ehkäistään raskaampien palvelujen tarvetta. En-

naltaehkäiseviä ja varhaisen tuen palveluja ovat muun muassa perhetyö, tukihenkilö ja 

ï perhetoiminta sekä lapsiperheiden kotipalvelu. Ennaltaehkäisevää työtä on myös so-

siaaliohjaajan 40 % työpanos sivistystoimessa koulukuraattorina. 

 
 Paljon tukea tarvitsevat 

Paljon tukea tarvitsevat asiakkaat ovat pääsääntöisesti aikuissosiaalityön asiakkaita. 

Aikuissosiaalityön tehtäväkenttiä ovat muun muassa arkielämän hallinta, köyhyys ja 

syrjäytyminen sekä päihde- ja mielenterveysongelmat. Aikuissosiaalityön asiakkaat 

tarvitsevat runsaasti tukea ja yksilöllistä ohjausta itsenäiseen toimimiseen, asioiden  
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hoitoon ja elämän järjestämiseen. Ikääntyvät kuntalaiset ovat kasvava asiakasryhmä 

aikuissosiaalityössä. 

 

Tuen tarve lisääntyy palvelujärjestelmän repaleistuessa. Paljon tukea tarvitsevien asi-

akkaiden kanssa sovitetaan yhteen useita eri palveluita, ja tehdään yhteistyötä muiden 

palvelutuottajien kanssa. Sosiaalihuoltolain mukaisena tukitoimena tarjotaan kaiken-

ikäisille paljon tukea tarvitseville neuropsykiatrista kuntoutusohjausta, jolla ehkäistään 

syrjäytymistä ja parannetaan arjen taitojen hallintaa. 

 

Kunta vastaa myös harkinnanvaraisesta, eli ehkäisevästä ja täydentävästä toimeentulo-

tuesta.  

 

Hankkeet ja työryhmät 

Lasten ja perhepalveluiden muutosohjelman eli LAPE -hankkeen parissa jatketaan 

työskentelyä. LAPE:n tavoitteena on lapsiperheiden hyvinvoinnin lisääminen ja eriar-

voisuuden ehkäiseminen. Sosiaalityöntekijä osallistuu LAPE:n ohjausryhmän kokouk-

siin ja vastaa sekä tiedottamisesta että Muonion LAPE -ryhmän koollekutsumisesta 

kunnassa. LAPE ï hankkeeseen sisältyy muun muassa tavoite perhekeskustoiminta-

mallin kehittämisestä Lapin maakunnassa.  

 

Kunnan tehtävänä on ehkäistä lähisuhde- ja perheväkivaltaa, järjestää ehkäisevää 

päihdetyötä ja vähentää alkoholi-, huume- ja rahapelihaittoja sekä tupakointia. Kun-

nassa on ollut nimettynä erilaisia työryhmiä näiden tehtävien ohjaamiseksi. Vuoden 

2018 aikana työryhmät yhdistetään yhdeksi työryhmäksi. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoitteeseen 

päästään 

Mittarit 

Hyvinvoivat lap-

siperheet 

 

 

 

Tukea tarvitsevat lapsiperheet saavat 

oikea-aikaisia sosiaalipalveluita. 

 

 

Sosiaalihuoltolain nojalla myönnet-

tyjen palvelujen määrä suhteessa 

lastensuojelun avopalveluihin 

 70 % / 30 %. 

Yhteistyön kehittäminen: yhdessä jär-

jestetty lasten ja perheiden tapahtuma 

Suomi 101 syksyllä 2018 

 Toteutuu/ ei toteudu 

 

Hyvinvoivat ai-

kuiset 

Tukea tarvitsevat aikuiset saavat oikea-

aikaisia sosiaalipalveluita. 

90 % asiakkaista saa ajan työnteki-

jälle 1-3 päivässä yhteydenotosta 
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INTIME/Talouden Suunnittelu    Sosiaalityö       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -77           

Muut suoritt. myyntituotot -1 983           

Yleishallinnon maksut -1 114 -1 100 -1 100   -1 100 -1 100 

Tuet ja avustukset -24 745 -3 500 -3 500   -3 500 -3 500 

Muut toimintatuotot -6 486 -1 800 -1 800   -1 800 -1 800 

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -34 405 -6 400 -6 400   -6 400 -6 400 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 114 558 96 062 100 519 4,6 100 519 100 519 

Henkilösivukulut 28 673 24 145 26 925 11,5 24 485 24 485 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot 51 250 67 800 67 800   67 800 67 800 

Muiden palvelujen ostot 32 079 37 770 44 170 16,9 43 770 43 770 

Ostot tilikauden aikana 2 825 2 910 2 910   2 910 2 910 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 114 522 106 410 84 910 -20,2 84 910 84 910 

Vuokrat             

Muut toimintakulut 82           

TOIMINTAME NOT (ulkoiset) 343 989 335 097 327 234 -2,3 324 394 324 394 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 309 584 328 697 320 834 -2,4 317 994 317 994 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset)             

TOIMINTAKATE (sisäiset)             

TOIMINTAKATE  YHTEENSÄ 309 584 328 697 320 834 -2,4 317 994 317 994 
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2.6.3 Vanhustyö ja kotipalvelu 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Vanhustyö 

1) Tukee ikääntyneen väestön hyvinvointia, terveyttä, toimintakykyä ja itsenäistä 

suoriutumista. 

2) Parantaa ikääntyneen väestön mahdollisuutta osallistua elinoloihinsa vaikuttavien 

päätösten valmisteluun ja tarvitsemiensa palvelujen kehittämiseen. 

3) Parantaa iäkkään henkilön mahdollisuutta saada laadukkaita sosiaali- ja terveys-

palveluja sekä ohjausta muiden tarjolla olevien palvelujen käyttöön yksilöllisten 

tarpeittensa mukaisesti ja riittävän ajoissa silloin, kun hänen heikentynyt toiminta-

kykynsä sitä edellyttää. 

4) Vahvistaa iäkkään henkilön mahdollisuutta vaikuttaa hänelle järjestettävien sosi-

aali - ja terveyspalvelujen sisältöön ja toteuttamistapaan sekä osaltaan päättää niitä 

koskevista valinnoista. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Kunta järjestää iäkkäälle henkilölle laadukkaita sosiaali- ja terveyspalveluja, jotka 

ovat hänen tarpeisiinsa nähden oikea-aikaisia ja riittäviä. 

 

Palvelut tukevat iäkkään henkilön hyvinvointia, terveyttä, toimintakykyä, itsenäistä 

suoriutumista ja osallisuutta.  Kuntoutumista edistävät, kotiin annettavat palvelut ja 

teknologiset ratkaisut ehkäisevät ja siirtävät ympärivuorokautisen hoivan ja hoidon 

tarvetta. 

 

Ikääntyneiden palveluiden päivitetty suunnitelma 2018ī2021 ohjaa toimintaa ja palve-

luita. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoit-

teeseen päästään 

Mittarit 

Vanhusten toimintakyvyn ja 

osallisuuden edistäminen 

Vanhusneuvosto osallistuu toi-

minnan ja talouden suunnitteluun 

Vanhusneuvostolta pyydettyjen ja 

sen antamien määrä 

Kunnan palvelurakenneta-

voitteiden mukainen palvelu-

rakenne, tarkastelupäivät 

30.6. ja 31.12.. 

Palvelutarpeen arviointi Muonion 

vanhustyön palveluiden myöntä-

misen perusteiden mukaisesti 

Kotona asuu 75 vuotta täyttäneistä 

91-92% vastaavanikäisestä väestös-

tä 

 

 Omaishoidontuen myöntämisen 

perusteiden mukaiset palvelutar-

peen arvioinnit 

Omaishoidontukea saa 6-7 % 75 

vuotta täyttäneistä 
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 Resurssien oikea mitoitus ja koh-

dennus 

Säännöllisen kotipalvelun piirissä 

on 13-14 % 75 vuotta täyttäneistä 

 Tehostetun palveluasumisen 

myöntämisen perusteiden mukai-

set palvelutarpeen arvioinnit 

Ikääntyneiden tehostetun palvelu-

asumisen 75 vuotta täyttäneet asi-

akkaat 6-7 %  vastaavanikäisestä 

väestöstä 

 Palvelutarpeen arviointi Muonion 

vanhustyön palveluiden myöntä-

misen perusteiden mukaisesti 

Pitkäaikaisessa laitoshoidossa ter-

veyskeskuksessa olevat 75 vuotta 

täyttäneet  2-3 %. % vastaavanikäi-

sestä väestöstä. 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Vanhustyö, kotipalvelu       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -2 781           

Muut suoritt. myyntituotot -29 809 -18 200 -18 036 -0,9 -18 036 -18 036 

Yleishallinnon maksut -208 979 -213 990 -214 720 0,3 -214 720 -214 720 

Tuet ja avustukset -1 725           

Muut toimintatuotot -125 398 -126 800 -129 800 2,4 -129 800 -129 800 

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -368 692 -358 990 -362 556 1 -362 556 -362 556 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 1 359 500 1 333 244 1 365 997 2,5 1 365 997 1 365 997 

Henkilösivukulut 390 924 384 773 381 200 -0,9 382 463 382 463 

Henkilöstökorvaukset -25 504 -3 500   -100     

Asiakaspalvelujen ostot 110 732 162 000 195 600 20,7 195 600 195 600 

Muiden palvelujen ostot 67 416 82 540 88 460 7,2 88 460 88 460 

Ostot tilikauden aikana 55 720 57 400 50 850 -11,4 50 850 50 850 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 185 630 192 300 193 000 0,4 193 000 193 000 

Vuokrat 83 434 83 900 90 650 8 90 650 90 650 

Muut toimintakulut 1 344 1 250 1 800 44 1 800 1 800 

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 2 229 196 2 293 907 2 367 557 3,2 2 368 820 2 368 820 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 1 860 504 1 934 917 2 005 001 3,6 2 006 264 2 006 264 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 121 708           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 121 708           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 1 982 212 1 934 917 2 005 001 3,6 2 006 264 2 006 264 
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2.6.4 Vammaispalvelu 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Vammaispalveluiden tehtäväalueelle kuuluvat vammaispalvelulain ja erityishuoltolain 

mukaiset palvelut. Vammaispalvelulain mukaisten palveluiden tarkoituksena on edis-

tää vammaisen henkilön edellytyksiä elää ja toimia muiden kanssa yhdenvertaisena 

yhteiskunnan jäsenenä sekä ehkäistä ja poistaa vammaisuuden aiheuttamia haittoja ja 

esteitä.  

 

Erityishuoltolaissa säädetään erityishuollon antamisesta henkilölle, jonka kehitys tai 

henkinen toiminta on estynyt tai häiriintynyt synnynnäisen tai kehitysiässä saadun sai-

rauden tai vamman vuoksi, ja joka ei muun lain nojalla voi saada tarvitsemiaan palve-

luja.  Erityishuollon tarkoituksena on edistää henkilön suoriutumista päivittäisistä toi-

minnoista, hänen omintakeista toimeentuloaan ja sopeutumistaan yhteiskuntaan sekä 

turvata hänen tarvitsemansa hoito ja muu huolenpito.  

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Kunnan omana toimintana järjestetään päivä- ja työtoimintaa sekä kotihoidonohjaus. 

Lisäksi kunta järjestää itse tai ostaa muilta palvelutuottajilta vammaispalvelulain mu-

kaisia yksilökohtaisia palveluita tarpeen mukaan. Päivätoimintaan kuuluu kodin ulko-

puolelle järjestettyä, itsenäisessä elämässä selviytymistä tukevaa ja sosiaalista vuoro-

vaikutusta edistävää toimintaa. Naalo -toimintakeskuksessa työskentelyä kehitetään li-

säämällä asiakkaiden itsenäistä elämää tukevia työtoimintoja ja aktiviteetteja. Vam-

maisten henkilöiden osallisuutta ja itsenäistä päätöksentekoa edistetään suosimalla 

työnantajamalliin siirtymistä, jossa asiakas toimii itse avustajan työnantajana. 

 

Kunta ostaa kehitysvammaisten asumispalveluita Aspa-palveluilta, Kolpeneelta sekä 

Kasperkodilta. Lisäksi laitos-, kuntoutus ja tutkimuspalveluita ostetaan Kolpeneelta ja 

Tahkokankaalta.  

 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoittee-

seen päästään 

Mittarit 

Kehitysvam - 

maisten osalli-

suuden lisäämi-

nen 

Asiakkaiden osallistuminen päivä- ja 

työtoimintaan arjen rakenteen ylläpi-

tämiseksi 

Asiakkaiden kanssa osallistutaan eri-

laisiin yhteisöllisiin tapahtumiin 

60 ï 65 % käyntikertaa vuodessa toteutu-

neista toimintaviikoista, palvelusuunni-

telmassa määriteltyjen käyntikertojen 

mukaan 

1x kuukaudessa/ 12 x vuodessa 
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Kehitysvammais-

ten itsenäisen 

asumisen ja oma-

toimisen suoriu-

tumisen tukemi-

nen 

Ajantasaiset palvelusuunnitelmat 100 % tarkistettavista palvelusuunnitel-

mista tehty, tarkistuspäivät 30.6 ja 31.12 

Säännöllinen arkipäiväisten toiminto-

jen harjoittelu (uutena painopisteenä 

ruoan valmistaminen) 

Ruoan valmistaminen toimintakeskukses-

sa kerran kuussa 

 

Kuntosali ï ja liikuntatuokiot, keskimää-

rin 4 x /kk.  

Kunnosta huolehtiminen liikkumalla, 

oman toimintakyvyn mukaisesti 

Erityistason oh-

jaus ja osaamisen 

kehittäminen 

Yhteistyössä naapurikuntien kanssa 

järjestetään erilaisia koulutuksia sekä 

ohjaajille että asiakkaille. Seudullisen 

vuorovaikutuksen lisääminen 

6 x vuodessa osallistuminen koulutus- ja 

muihin sosiaalisiin tapahtumiin 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Vammaispalvelu       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -86           

Muut suoritt. myyntituotot -3 994 -2 150 -1 550 -27,9 -1 550 -1 550 

Yleishallinnon maksut -6 107 -6 290 -6 290   -6 290 -6 290 

Tuet ja avustukset             

Muut toimintatuotot -12           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -10 199 -8 440 -7 840 -7,1 -7 840 -7 840 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 118 050 164 620 171 471 4,2 171 471 171 471 

Henkilösivukulut 36 319 44 534 44 582 0,1 44 744 44 744 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot 677 174 664 184 620 794 -6,5 620 794 620 794 

Muiden palvelujen ostot 47 418 48 450 56 888 17,4 56 888 56 888 

Ostot tilikauden aikana 4 037 13 620 11 660 -14,4 11 660 11 660 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 39 425 36 543 35 770 -2,1 35 770 35 770 

Vuokrat 23 916 38 990 40 380 3,6 40 380 40 380 

Muut toimintakulut 60 50 50   50 50 

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 946 399 1 010 991 981 595 -2,9 981 757 981 757 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 936 200 1 002 551 973 755 -2,9 973 917 973 917 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 23 264           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 23 264           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 959 464 1 002 551 973 755 -2,9 973 917 973 917 
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2.6.5 Terveystoimi 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Terveydenhuollon tarkoituksena on: 

1) edistää ja ylläpitää väestön terveyttä, hyvinvointia, työ- ja toimintakykyä sekä sosi-

aalista turvallisuutta; 

2) kaventaa väestöryhmien välisiä terveyseroja; 

3) toteuttaa väestön tarvitsemien palvelujen yhdenvertaista saatavuutta, laatua ja poti-

lasturvallisuutta; 

4) vahvistaa terveydenhuollon palvelujen asiakaskeskeisyyttä; sekä 

5) vahvistaa perusterveydenhuollon toimintaedellytyksiä ja parantaa terveydenhuollon 

toimijoiden, kunnan eri toimialojen välistä sekä muiden toimijoiden kanssa tehtävää 

yhteistyötä terveyden ja hyvinvoinnin edistämisessä sekä sosiaali- ja terveydenhuollon 

järjestämisessä. 

 

Terveystoimen tehtäväalueelle kuuluvat perusterveydenhuollon palvelut, erikoissai-

raanhoito, päihdeklinikka, ympäristöterveydenhuolto, syöpäpotilaiden hoitokustan-

nusavustus ja talteen otetut eläimet. Perusterveydenhuollon ja erikoissairaanhoidon 

järjestämisvastuu kuuluu Lapin sairaanhoitopiirille. Ympäristöterveydenhuollon jär-

jestää Sodankylän kunta. Talousarvioon varataan määräraha syöpäpotilaiden syöpä-

hoitojen hoitopäivämaksujen sekä heidän potilashotellissa tapahtuvien yöpymisten 

omavastuuosuuden korvaamiseen. Talteen otettuja eläimiä koskevat palvelut ostetaan 

yksityiseltä. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Lapin sairaanhoitopiiri järjestää Muonion kunnan puolesta perusterveydenhuollon ja 

erikoissairaanhoidon.  Perusterveydenhuollon järjestämisvastuun siirtämisen yhtey-

dessä on sovittu että palvelutaso on määritelty vuoden 2016 tilinpäätöksen ja toimin-

takertomuksen perusteella. Palvelutason muutosta arvioitaessa käytetään pohjatietona 

tilinpäätös- ja toimintakertomustietoja, Mediatrin tilastotietoja sekä muuta toiminnasta 

dokumentoitua tietoa.  

 

Seurattavat kuntakohtaiset indikaattorit määritellään yhdessä sairaanhoitopiirin kanssa 

käyttösuunnitelman laatimisen yhteydessä. 
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Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoit-

teeseen päästään 

Mittarit 

Perusterveydenhuollon pal-

velutaso pysyy vähintään 

vuoden 2016 tasolla 

Lapin sairaanhoitopiirin järjestämät 

terveydenhuollonpalvelut 

Määritetään käyttösuunnitelmas-

sa. 

Perusterveydenhuollon ja 

erikoissairaanhoidon väli-

nen yhteistyö sujuvoituu.  

Lapin sairaanhoitopiirin järjestämät 

terveydenhuollonpalvelut 

Määritetään käyttösuunnitelmas-

sa. 

Sosiaali- ja terveystoimen 

palveluiden toiminnallinen 

integraatio paranee. 

Lapin sairaanhoitopiirin  ja Muoni-

on kunnan yhteiset toiminnalliset 

rakenteet.  

Määritetään käyttösuunnitelmas-

sa. 

 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Terveystoimi       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATULOT (ulkoiset)             

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 600 11 495 11 567 0,6 11 567 11 567 

Henkilösivukulut 16 655 16 562 28 668 73,1 16 512 16 512 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot 6 270 008 6 377 000 6 349 696 -0,4 6 332 138 6 332 138 

Muiden palvelujen ostot 5 438 8 040 8 040   8 040 8 040 

Ostot tilikauden aikana 14           

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 1 877 3 000 3 000   3 000 3 000 

Vuokrat 100           

Muut toimintakulut             

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 6 294 692 6 416 097 6 400 971 -0,2 6 371 257 6 371 257 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 6 294 692 6 416 097 6 400 971 -0,2 6 371 257 6 371 257 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset)             

TOIMINTAKATE (sisäiset)             

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 6 294 692 6 416 097 6 400 971 -0,2 6 371 257 6 371 257 
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2.7 Sivistyslautakunta 

 

2.7.1 Sivistystoimen hallinto 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma  

 

Sivistystoimen hallinto vastaa sivistystoimen kokonaisuudesta ja luo edellytykset kul-

lekin tehtäväalueelle oman tehtävänsä hoitamiseen sekä monipuoliseen yhteistyöhön 

tehtäväalueiden välillä. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Tarjota kuntalaisille laadukas sivistyspalvelujen kokonaisuus. Huolehtia siitä, että kul-

lakin tehtäväalueella on riittävästi osaavaa ja motivoitunutta henkilöstöä, jonka täy-

dennyskoulutuksesta ja työssä jaksamisesta pidetään huolta. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten ta-

voitteeseen päästään 

Mittarit 

Realistinen talous Todellisiin kustannuksiin perus-

tuvan talousarvion laadinta 

Jatkuva seuranta 

Kuukausitoteuma 

Monipuolinen 

toiminta 

Säännöllinen yhteissuunnittelu 

ja arviointi 

Vuosikellon käyttö 

Yhteiset tapahtumat 2-3 krt/vuosi 

Tehtäväalueiden kokoukset kerran kuukaudessa 

Henkilöstön jak-

saminen 

Täydennyskoulutus 

Työhyvinvointitapahtumat 

Sairauspoissaolot enint. 3pv/hlö/vuosi 

Koulutustilaisuudet vähintään 3 pv/vuosi 

Tyhy-toimintaa työpaikoittain vähintään 2 

krt/vuosi 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Sivistystoimen hallinto       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -345           

Muut suoritt. myyntituotot             

Yleishallinnon maksut -220           

Tuet ja avustukset             

Muut toimintatuotot -211 -240 -240       

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -776 -240 -240       
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Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 69 408 69 910 72 169 3,2 72 169 72 169 

Henkilösivukulut 32 329 26 187 27 872 6,4 25 535 23 816 

Henkilöstökorvaukset -514           

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 7 021 7 300 7 050 -3,4 7 050 7 050 

Ostot tilikauden aikana 1 017 800 800   800 800 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 63           

Vuokrat 85           

Muut toimintakulut 618           

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 110 027 104 197 107 891 3,5 105 554 103 835 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 109 251 103 957 107 651 3,6 105 554 103 835 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 7 275           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 7 275           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 116 526 103 957 107 651 3,6 105 554 103 835 

 

 

2.7.2 Varhaiskasvatus 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Varhaiskasvatuspalveluiden määrällinen ja laadullinen järjestäminen. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on tarjota varhaiskasvatuslain puitteissa varhaiskasva-

tuksen asiakkaille laadukasta varhaiskasvatusta mahdollisimman kattavasti, monipuo-

lisesti ja yksilöllisesti varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti. Varhaiskasvatus on 

yksi tärkeä osa koko kunnan koulutusjärjestelmää. 

 

Varhaiskasvatuksen pedagogiikassa painottuvat luonto, liikunta ja leikki. Lasten van-

hempien ja henkilökunnan välinen yhteistyö on kaiken hoito- ja kasvatustyön perusta 

(osallistaminen). Jokaisesta hoitolapsesta laaditaan varhaiskasvatuksen suunnitelma 

(VASU), jota päivitetään tarvittaessa ja sen vaikuttavuus arvioidaan.  

 

Yhteistyötä tehdään eri kunnan toimijoiden kanssa (esim. liikuntatoimen ja varhais-

kasvatuksen yhteinen hanke òSirkustellen taitavaksiò jatkuu, yhteistyö vanhustyön 

kanssa, koko kunnan Suomi 101 vuotta toiminnallinen tapahtumapäivä ja päivittäinen 

yhteistyö kirjaston kanssa). Yhteistyön tavoitteena on saada aikaan mm. erilaisia toi-

mintoja varhaiskasvatuksen sisällä ja tuottaa niitä myös muille ryhmille. 
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Varhaiskasvatustilojen turvallisuus, laatu ja riittävyys ovat myös varhaiskasvatuksen 

yleisiä tavoitteita. Tavoitteena on uudistaa Päiväkoti Tunturihelmen piha-alue yhdessä 

teknisen toimen kanssa. Kuntalisän maksamisen jatkuu ennallaan. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoittee-

seen päästään 

Mittarit 

Toteuttaa laadu-

kasta ja määrälli-

sesti riittävää 

varhaiskasvatusta 

Realistinen budjetointi ja suunni-

telmallisuus, ennakointi 

Varhaiskasvatuspaikkojen määrä ja 

varhaiskasvatuksen järjestämisen 

vaihtoehdot 

Varhaiskasvatuksen myöntäminen 

asiakkaiden tarpeiden mukaan 

Yhteistyö eri kunnan alojen kanssa 

Lähikunta- ja verkostoyhteistyö 

Varhaiskasvatuksen kustannusten toteuman 

seuraaminen (kk-tasolla, vuosikolmannesta-

solla ja vuositasolla) 

Eri varhaiskasvatuspaikkojen (vuosi-

/hoitopäivätasolla) hintavertailua keske-

nään/verokkikuntien paikkojen kesken 

(Maisema). 

Toiminnan seuranta: kk-palaveri, yhteiset 

tapaamisen perhepäivähoitajien kanssa ja 

päivittäiset kohtaamiset 

VASU-keskustelu vuosittain/perhe; tarvitta-

essa useammin  

Vanhempainilta/vuosi 

Asiakaskysely/vuosi 

Osastopalaverit 

Erilaisten tapahtumien, toimintojen järjes-

täminen yhteistyössä 

Verkostotapaamiset kaksi/vuosi lähikuntien 

kanssa sekä Lapin alueella 

Varhaiskasvatus 

toiminnan kehit-

täminen yhteis-

työllä 

Kunta VASUn tavoitteiden toteut-

taminen ja sen päivittäminen 

Perheiden ja yhteistyökumppanei-

den osallistaminen VASU-työhön 

Varhaiskasvatuksen maksulain 

mahdolliseen muutokseen reagointi 

Erityispäivähoidon järjestämi-

nen/kehittäminen, ennalta ehkäisevä 

työote 

Päiväkodin vuorohoidon osaston 

toiminnan kehittäminen 

 

 

Jatkuva VASU-työ. 

VASU-keskustelu vuosittain/perhe; tarvitta-

essa useammin  

Vanhempainilta/vuosi 

Asiakaskysely/vuosi 

Toiminnanohjausjärjestelmän (Daisy) toimi-

vuuden vaikutusten arviointi  

Maksujärjestelmien mahdollisten muutosten 

ja seurauksien arviointi vanhaan järjestel-

mään; tuntiperusteinen maksujärjestelmän 

käyttöönoton vaikutusten seuranta. 

Erityisvarhaiskasvatuksen osallistuminen 

tarvittaessa VASU-keskusteluihin. Yksilöl-

listen suunnitelmien laadinta asiakkaille ja 

erityiskasvatuksen toteuttaminen ja ohjaa-

minen. 

VARKA -ryhmän kokoontuminen 4 ker-

taa/vuosi. 

Vuorohoidon seuranta palaverein 
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Henkilöstön 

osaamisen ylläpi-

täminen ja työ-

hyvinvoinnin 

turvaaminen 

Henkilöstörakenteen ylläpitäminen ja 

tarvittavien uusien rekrytointi. 

Hallinnon ja henkilöstön vuorovaiku-

tus 

Koulutuksiin osallistuminen ja koulu-

tuksien järjestäminen paikallisesti 

Työhyvinvointi 

Kelpoisuusehdot täyttävä ja pysyvä henki-

löstö 

Kolme koulutuspäivää/vuosi/työntekijä 

Henkilökunnan osallistaminen, suunnitte-

lutapaamiset kaksi/vuosi 

Kehityskeskustelu yksi/vuosi 

Virkistäytymisiltapäivät kaksi/vuosi 

Tiedottaminen 

Lomien jaksottaminen 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Varhaiskasvatus       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -2 948           

Muut suoritt. myyntituotot -164           

Yleishallinnon maksut -92 442 -88 500 -76 000 -14,1 -66 000 -66 000 

Tuet ja avustukset -8 531           

Muut toimintatuotot             

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -104 085 -88 500 -76 000 -14,1 -66 000 -66 000 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 690 644 622 513 666 796 7,1 622 513 622 513 

Henkilösivukulut 213 495 178 006 183 781 3,2 174 136 174 136 

Henkilöstökorvaukset -2 362           

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 41 724 64 200 60 600 -5,6 64 200 64 200 

Ostot tilikauden aikana 15 260 23 500 23 100 -1,7 23 500 23 500 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 163 651 170 000 170 000   170 000 170 000 

Vuokrat 17 788 12 900 12 900   12 900 12 900 

Muut toimintakulut 1 669           

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 1 141 869 1 071 119 1 117 177 4,3 1 067 249 1 067 249 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 1 037 784 982 619 1 041 177 6 1 001 249 1 001 249 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 61 791           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 61 791           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 1 099 575 982 619 1 041 177 6 1 001 249 1 001 249 
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2.7.3 Perusopetus 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Perusopetusta annetaan Muonion yhtenäiskoulussa. Oppilaita on yhteensä 267. Henki-

löstömäärä säilyy pääsääntöisesti ennallaan, koulunkäyntiavustajien tarve määräytyy 

suhteessa oppilaiden tarpeisiin. Perusopetuksen yhteydessä järjestetään esiopetusta se-

kä koululaisten aamu- ja iltapäivätoimintaa. Tehtäväalueesta vastaa perusopetuksen 

rehtori. Henkilöstö on kokonaisuudessaan muodollisesti pätevää, ja opetusryhmien 

koko pyritään säilyttämään enimmillään 25 oppilaan ryhminä. Oppilaille tarjottava 

kerhotoiminta säilyy monipuolisena, mikäli kerhonvetäjiä saadaan jatkossakin tar-

peeksi.   

 

Tehtävän yleistavoite 

 

Tarjota laadukasta perusopetusta siten, että perusopetuksen taso pysyy korkeana ta-

loudelliset resurssit huomioiden. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoitteet Kriittiset menestystekijät Keinot tavoitteiden saa-

vuttamiseksi 

Mittarit 

Motivoitunut 

oppilas 

 

Kouluilmapiiri 

Oppilaiden yksilöllisten 

edellytysten huomioon 

ottaminen 

Kannustava yhteishenki 

Kiva-koulu ohjelma 

Moniammatillinen oppi-

lashuoltotyö 

Kerhotyö 

Retket, tapahtumat 

Oppilaskuntatyö 

Kouluilmapiirikysely 4/5 

Poissaolot vuonna 2018 

15 % vähemmän 

Oppilaskunnan aktiivisuus 

Kerhojen määrä 1/oppilas 

Laadukas opetus 

ja kasvatus 

Ammattitaitoinen henki-

lökunta 

Osaamisen hyödyntä-

minen 

Kouluttautuminen 

Tarkoituksenmukainen 

ryhmäkoko 

Järkevä henkilöstön rek-

rytointi 

Henkilökunnan tutortyö 

Täydennyskoulutukset  

Luokkakoon linjaus 

Pätevien opettajien ja henki-

löstön osuus henkilökunnas-

ta 

Tuntikehys 520 h/vko 

Opetusryhmän koko max 

20/25 oppilasta 

Kodin ja koulun 

yhteistyö 

Kodin ja koulun yhteis-

työssä oppilas keskipis-

teenä 

Tiedottaminen  

Vanhempainillat ja vartit 

Oppilaspalautteet 

Wilma 

Vanhempainyhdistyk-sen 

toiminta 

Wilmakyselyt 

Palaute 

Vartit 1/oppilas/lv 

Vanhempainilta 1/luokka/lv 

Vanhempainyhdistyksen 

toimintakertomus 

Kokonaistalou-

dellisuus 

Oppilaskohtainen kus-

tannus valtakunnallisen 

keskiarvon tuntumassa 

Realistinen talousarvio 

Ennakoiva ja täyden-tävä 

projektirahoitus 

Kunnan ulkopuolisten 

oppilaiden kulut tasapai-

noon 

8000 ú/oppilas 

3-5 hanketta eri rajoittajilta 

Kuljetuskustannukset 1400 

ú/oppilas 
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Turvalliset ja 

toimivat oppimis-

ympäristöt 

Turvalliset, terveelliset ja 

ajanmukaiset tilat ja op-

pimisvälineet 

Viihtyisät ja turvalliset 

piha-alueet 

Pelastussuunnitelmien 

päivittäminen 

Asianmukaisten harjoi-

tusten järjestäminen 

Kouluväen EA koulutus 

Vahinkojen määrä 0 % 

Harjoitukset 1/lukuvuosi 

3-vuotistarkastus (THL) 

Henkilöstö Hyvä työilmapiiri Kannustus 

Avoimuus 

Vuorovaikutus 

Työmäärän mitoitus 

Sairauspoissaolot alle 3 

pv/työntekijä 

Kehityskeskustelut 1/lv 

Virkistyspäivä 1/lv 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Perusopetus       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -61 656 -85 522 -84 736 -0,9 -70 000 -70 000 

Muut suoritt. myyntituotot -15           

Yleishallinnon maksut -4 935 -10 000 -7 000 -30 -10 000 -10 000 

Tuet ja avustukset -34 414 -28 000 -36 000 28,6 -18 000 -18 000 

Muut toimintatuotot -240           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -101 260 -123 522 -127 736 3,4 -98 000 -98 000 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 1 247 440 1 251 198 1 256 340 0,4 1 334 396 1 334 396 

Henkilösivukulut 296 294 282 470 281 980 -0,2 301 640 301 640 

Henkilöstökorvaukset -4 084           

Asiakaspalvelujen ostot 44 535 40 756 27 376 -32,8 52 000 52 000 

Muiden palvelujen ostot 653 861 683 700 681 900 -0,3 698 700 698 700 

Ostot tilikauden aikana 71 782 60 900 68 500 12,5 62 900 62 900 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 132           

Vuokrat 5 319 8 000 10 000 25 8 000 8 000 

Muut toimintakulut 2 263 -23 234   -100     

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 2 317 542 2 303 790 2 326 096 1 2 457 636 2 457 636 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 2 216 282 2 180 268 2 198 360 0,8 2 359 636 2 359 636 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMEN OT (sisäiset) 544 434           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 544 434           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 2 760 716 2 180 268 2 198 360 0,8 2 359 636 2 359 636 
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2.7.4 Toisen asteen koulutus 

 

Tehtävä Lukionkoulutus, yhdistelmäopinnot ja YO-tutkinto 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Yleissivistävä koulutus LOPS16 mukaan.  

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Tavoitteena on tarjota nuorille yleissivistävä koulutus ja varmentaa koulutuksen jäl-

keinen mahdollisuus jatkokoulutukseen. Tavoitteena on tarjota aikuisille aikuislukion 

oppimäärä ja YO-tutkinto. Tavoitteena mahdollistaa yhdistelmätutkinnon lukion/AO 

Lappian opiskelijoille. Ski College antaa nuorille hiihtäjille mahdollisuuden opiske-

luun ja harjoitteluun. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten 

tavoitteeseen päästään 

Mittarit 

Henkilöstö 

- neljä viranhaltiaa 

- yksi päätoiminen tun-

tiopettaja 

- rehtori 50% 

- sihteeri 1 pv/viikko 

Koulutus 

- koulutussuunnitelman mu-

kaan 

- sovitaan raamit kehityskes-

kustelussa  

Koulutusmäärä/lukuvuosi/ 

henkilö 

- noin 3 koulutuspäivää/henkilö 

- VESO-koulutukset 

Talous 

- pyritään taloudelliseen 

toimintaan 

- opiskelijoiden oman 

osuuden lisääminen 

Opiskelijamäärän lisäys 

- lukion tason säilyttäminen, 

imago 

- Ski College mahdollistajana 

Koulutuksen kustannukset/opiskelija 

-vuoden 2017 budjetin toteutuma 

Toiminta 

-vuosisuunnitelman poh-

jalta, valmistuu lukukau-

den alkuun 

- huomioidaan alueen 

omat vahvuudet ja yrittä-

jyys 

- kiinteä yhteistyö AO 

Lappian kanssa 

Opetuksen määrä ja laatu 

- tarjotaan pakollisia kursseja 

n. 51 ja syventäviä n. 59 ja 

soveltavia n. 4 

- opetuksessa pyritään ope-

tussuunnitelmien  mukaiseen 

toteutukseen 

- paljon ohjausta 

Päästötodistukset/vuosi 

YO-tutkinnot/vuosi 

Läpäisyaste 

- päästötodistuksia 12 

- YO-tutkintoja 12 

- läpäisyaste 90% 
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INTIME/Talouden Suunnittelu    Toisen asteen koulutus       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -43 523 -40 500 -41 000 1,2 -41 000 -41 000 

Muut suoritt. myyntituotot -350           

Yleishallinnon maksut -14 341 -12 000 -11 500 -4,2 -11 500 -11 500 

Tuet ja avustukset -2 885           

Muut toimintatuotot             

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -61 099 -52 500 -52 500   -52 500 -52 500 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 408 422 370 406 342 284 -7,6 346 825 346 825 

Henkilösivukulut 99 909 84 600 80 440 -4,9 79 730 79 730 

Henkilöstökorvaukset -156           

Asiakaspalvelujen ostot 7 000 37 682 17 400 -53,8 17 400 17 400 

Muiden palvelujen ostot 72 344 42 500 76 950 81,1 78 100 78 100 

Ostot tilikauden aikana 10 856 9 900 6 570 -33,6 7 470 7 470 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 400 300 300   300 300 

Vuokrat 5 748 800 8 400 950 8 400 8 400 

Muut toimintakulut 351   500   500 500 

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 604 874 546 188 532 844 -2,4 538 725 538 725 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 543 775 493 688 480 344 -2,7 486 225 486 225 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 121 405           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 121 405           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 665 180 493 688 480 344 -2,7 486 225 486 225 
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2.7.5 Aikuiskoulutus ja vapaa sivistystyö 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Kansalaisopisto järjestää koulutusta ja kursseja vapaata sivistystyötä ja taiteen perus-

opetusta koskevien säännösten mukaisesti. Opintokokonaisuuksia suunnitellaan ta-

voitteellisesti ja asiakaspalvelutoimintoja kehitetään. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Tarjota monipuolisia ja laadukkaita palveluja kuntalaisille mahdollisimman kattavasti 

eri puolilla kuntaa. Toimintaa arvioidaan säännöllisesti. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoittee-

seen päästään 

Mittarit 

Realistinen talous Totuudenmukaisen talousarvion 

laadinta 

Kattavat osanottomaksut 

Kuukausitoteumat 

Laadukas toiminta Opetuksen taso, monipuolisuus ja 

kattavuus 

Opettajien ammattitaito 

Jatkuva arviointi 

Tuntimäärä vähintään 1500/vuosi 

Uusia kursseja vähintään 

2/lukuvuosi 

Opettajainkokoukset 4 krt/vuosi 

Opiskelijoiden arviointipalautteet 

kurssin päättyessä 

Motivoitunut henkilös-

tö 

Täydennyskoulutus 

Yhteistyö 

Virkistystapahtumat 

Toimistosihteeri tavattavissa päi-

vittäin 

Yhteiset suunnittelu- 

ym.tilaisuudet vähintään 2 

krt/lukukausi  
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INTIME/Talouden Suunnittelu    Aikuiskoulutus       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot             

Yleishallinnon maksut -13 372 -15 000 -15 000   -16 000 -16 000 

Tuet ja avustukset -1 500           

Muut toimintatuotot -24           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -14 896 -15 000 -15 000   -16 000 -16 000 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 77 688 75 601 74 057 -2 74 057 74 057 

Henkilösivukulut 24 792 19 737 22 243 12,7 21 067 21 067 

Henkilöstökorvaukset -840           

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 13 510 12 100 11 700 -3,3 11 700 11 700 

Ostot tilikauden aikana 513 1 000 750 -25 850 850 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat     1 000   1 000 1 000 

Muut toimintakulut 556 600 600   600 600 

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 116 219 109 038 110 350 1,2 109 274 109 274 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 101 323 94 038 95 350 1,4 93 274 93 274 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 3 879           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 3 879           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 105 202 94 038 95 350 1,4 93 274 93 274 
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2.7.6 Kulttuuritoimi  

 

Tehtävä  Kulttuuritilaisuuksien järjestäminen ja museon hoitaminen. 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Kulttuuritoimen tehtävänä on tarjota monipuolisia kulttuurielämyksiä kaikille kunnan 

asukkaille. Tavoitteena on järjestää kaikkia kuntalaisia kiinnostavaa ohjelmaa ja ko-

keilla vuosittain uudenlaisia kulttuuripalveluita ja tätä kautta herätellä asukkaiden ak-

tiivisuutta. 

 

Tavoitteena on tukea paikallisia kulttuuritoimijoita apurahalla, joka mahdollistaa pa-

remman yhteistyön tapahtumien suunnittelussa. Kulttuuritilaisuuksia järjestetään yh-

teistyössä paikallisten kulttuurivaikuttajien, kunnan muiden toimielinten sekä paikal-

listen yrittäjien kanssa. 

 

Kulttuuritoimi pyrkii nostamaan tapahtumien kävijämääriä ja saamaan etenkin nuoret 

ja nuoret aikuiset aktivoitumaan.  

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Monipuolinen ja tuore kulttuuripalveluiden tarjoaminen kaikille iästä, asuinpaikasta 

tai asemasta riippumatta, tilojen tarjoaminen kulttuuritoimijoille sekä historian säilyt-

täminen perinnetyön kautta.  

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoitteeseen 

päästään 

Mittarit 

Talous Realistinen talouden suunnittelu ja toteutus 

Apurahojen ja valtionosuuksien hakeminen 

Kulttuuriavustuksien jakaminen paikallisille 

toimijoille 

Vapaa pääsy tai kohtuullinen pääsymaksu 

Avustukset toimijoille 

1500e/vuosi 

Apuraha museolle 1krt/2v 

Apuraha kulttuuritoimelle 1krt/2v 

Toiminta Museo auki kesäisin 

vähintään 2 kuukautta. 

Yhteistyö paikallisten 

toimijoiden kanssa. 

Ammattiteatteria 

kuntalaisille 

Yhteistyö sivistysosaston muiden toimijoi-

den sekä kunnassa toimivien järjestöjen ja 

seurojen kanssa 

Uudenlaisten kulttuuritapahtumien kokeile-

minen 

Kyselyistä kulttuuritarjonnan tar-

peista 1krt/vuosi 

Tapaaminen kulttuuritoimijoiden 

kanssa 1 krt/vuosi 

Rovaniemen alueteatterin näytök-

set 2krt/vuosi 

Kouluvierailuja museolle 1/vuosi 

Lapsille sopivia esityksiä tai kon-

sertteja 2-3/vuosi 

Aikuisille ja nuorille sopivia esi-

tyksiä tai konsertteja 2-3/vuosi 

Henkilöstö Kesätyöpaikkojen tarjoaminen 1-2 työsuhdetta museolla/vuosi 
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INTIME/Talouden Suunnittelu    Kulttuuritoimi       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot -44           

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset             

Muut toimintatuotot             

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -44           

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 9 219 9 000 9 288 3,2 9 288 9 288 

Henkilösivukulut 2 564 2 480 2 620 5,6 2 470 2 470 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 1 923 8 400 6 450 -23,2 3 450 3 450 

Ostot tilikauden aikana 808 800 900 12,5 900 900 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 700 1 500 1 500   1 500 1 500 

Vuokrat 29           

Muut toimintakulut             

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 15 243 22 180 20 758 -6,4 17 608 17 608 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 15 199 22 180 20 758 -6,4 17 608 17 608 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMEN OT (sisäiset) 4 132           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 4 132           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 19 331 22 180 20 758 -6,4 17 608 17 608 
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2.7.7 Kirjastotoimi  

 

Tehtävä  Kirjastopalveluiden tarjoaminen kaikille kuntalaisille 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Kirjastotoimen tavoitteena on tarjota kirjastopalveluita kaikille kunnan asukkaille. 

Kirjasto pyrkii tiedottaminen kuntalaisille kirjaston tarjoamista palveluista ja siitä, että 

ne ovat tarkoitettu kaikille tasavertaisesti. Kirjasto pyrkii tavoittamaan myös ne asiak-

kaat, jotka eivät fyysisesti pääse kirjastoon. 

 

Aineisto hankintaan ottaen huomioon kunnan väestörakenne, koulutus, harrastunei-

suus sekä virkistyksen tarve. Kirjastossa tärkeää on asiakaslähtöisyys. Kokoelmatyö-

hön panostetaan ja aineistoon investoidaan, jotta asiakkaiden tarpeisiin pystytään vas-

taamaan. Kirjastoauton reittisuunnitelmaa ja kirjaston aukiolotunteja tarkkaillaan, jotta 

ne vastaavat asiakkaiden toiveita ja palvelevat asiakkaiden tarpeita mahdollisimman 

hyvin. Tavoitteena ovat tyytyväiset asiakkaat pääkirjastossa ja kirjastoauton yhteis-

työkunnissa.  

 

Kirjastotiloja ja kirjastoautoa pyritään käyttämään monipuolisesti. Kirjastosta halutaan 

tehdä paikka, johon on helppo tulla tekemään muutakin kuin lukemaan. Kirjasto pyr-

kii muuttamaan tilat omatoimitiloiksi vuoden 2018 aikana, jolloin aukioloaikoja voi-

daan lisätä. Kirjastossa järjestetään oheistoimintaa, kuten kirjaesittelyjä, satutunteja, 

lukupiirejä ja taidenäyttelyitä. 

 

Kirjasto panostaa myös yhteistyöhön koulun kanssa kirjastolakimuutoksien vuoksi ja 

tarjoaa kirjastonkäytönopetusta ja pyrkii innostamaan lapsia ja nuoria lukemaan. Ki r-

jasto panostaa myös yhteistyöhön muiden Lapin kirjastojen kanssa, jolloin osaamista 

ja kustannuksia pystytään jakamaan. Kirjasto panostaa myös oman henkilökunnan 

ammattitaitoon ja osaamisen kehittämiseen. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Kirjastopalveluiden tarjoaminen kaikille kuntalaisille, kirjastotilojen monipuolinen 

käyttö, lukemaan innostaminen, nykyaikaiset kirjastopalvelut.  
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Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

Tavoitteet Keinot tavoitteiden saavuttamiseksi Mittarit 

Laadukkaat  

palvelut, tyy-

tyväiset asiak-

kaat ja kirjas-

totilojen mo-

nipuolinen 

käyttö sekä 

yhteistyö 

 

 

kirjastotilojen ja kirjastoauton monipuoli-

nen käyttö  

yhteistyö Lapin kirjastojen kanssa, osal-

listutaan kirjasto-ohjelman ja verkkokir-

jaston kehitystyöhön 

hankitaan riittävästi aineistoa ottaen 

huomioon kunnan väestöpohja, koulutus 

ja harrastuneisuus sekä virkistyksen tarve 

tarkkaillaan aukioloaikoja ja kirjastoauton 

reittisuunnitelmaa asiakastarpeet huomi-

oon ottaen 

koululaisille annetaan kirjastonkäytön-

opetusta ja kirjavinkkausta  

tiedottaminen 

suunnitelmallisuus ja yhteistyö koulun, 

kotihoidon ja varhaiskasvatuksen kanssa 

järjestetään oheistoimintaa: kirjaesittelyjä, 

satutunteja ym 

annetaan taiteilijoille tilat näyttelyiden 

järjestämiseen 

aukiolotunteja 2100, joista autossa 280 

inventoidaan aineisto vuosittain, poisto-

tavoite 2000poistoa/vuosi 

kirjailijavierailuja 2krt/vuosi 

näyttelyt 6krt/vuosi 

kirjastokäytönopetus 1, 4 ja 7-

luokkalaisille vuosittain 

kirjavinkkauksia eri ikäryhmille 

satutunnit esikoululaisille ja päiväkodil-

le 2krt/kk 

vierailija kirjastoautoon 2krt/vuosi 

kirjastoauton reittisuunnitelman tarkas-

tus vuosittain 

Tyytyväinen 

ja pätevä hen-

kilökunta sekä 

realistinen 

talouden 

suunnittelu 

 

 

pääkirjastossa 1,35 virkaa ja kirjastoau-

tossa  2,5 työsuhdetta , joista Muonion 

osuus 45% 

Huolehditaan henkilöstön työhyvinvoin-

nista ja ergonomiasta 

valtionosuuksien oikea kohdentaminen 

aineistohankinta 2000 nidettä, joista 

kirjoja vähintään 1700 

kehityskeskustelut 1krt/vuosi 

järjestetään työhyvinvointia tukevaa 

toimintaa 1krt/vuosi 

kirjastoauton avustusten hakeminen 

vuosittain 

pääkirjastolle hankerahoituksen hake-

minen 1krt/2v 

òlainastosta 

kirjastoksiò ï 

palveuiden 

kehittäminen 

kirjastossa ja 

kirjastoautossa 

 

tehdään asiakaspalvelukyselyjä ja käyte-

tään hyväksi kyselytutkimuksessa esiin 

tulleita kehittämisideoita 

nykyaikaiset palvelut ï siirrytään kohti 

omatoimikirjastoa 

osallistutaan koulutuksiin  

yhteistyö muiden kirjastojen, koulujen ja 

muiden sidosryhmien kanssa 

lasten ja nuortenkirjastotyöhön erikoistu-

neelle virkailijalle 1 etäpäivä kuukaudes-

sa kouluvierailujen valmisteluun 

uusien e-aineiston ottaminen käyttöön, 

asiakkaille tarjotaan musiikkia, soittotun-

teja ja sanomalehtiä e-aineistona ilmai-

seksi 

asiakaskyselyt ympäri vuoden aikuis-

ten- ja nuortenosastolla 

yhteistyötapahtuma varhaiskasvatuksen, 

liikuntatoimen ja nuorisotoimen kanssa 

vuosittain 

henkilökunnan jäsenet osallistuvat alue-

hallintoviraston Lapissa järjestettäviin 

koulutuksiin 

osallistuminen kirjastoautopäiville 

1krt/vuosi 

1 uusi e-aineisto käyttöön/vuosi 
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INTIME/Talouden Suunnittelu    Kirjastotoimi       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -99 038 -98 865 -91 900 -7 -90 640 -90 640 

Muut suoritt. myyntituotot -721 -1 500 -1 500   -1 500 -1 500 

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset -85 171 -73 000 -73 000   -73 000 -73 000 

Muut toimintatuotot -830 -2 200 -2 200   -2 200 -2 200 

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -185 760 -175 565 -168 600 -4 -167 340 -167 340 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 146 601 140 950 131 668 -6,6 129 068 129 068 

Henkilösivukulut 43 659 39 295 39 092 -0,5 34 845 34 845 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 43 735 47 933 49 050 2,3 49 850 49 850 

Ostot tilikauden aikana 56 182 64 750 62 350 -3,7 61 850 61 850 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat 13 076 12 295 12 295   12 295 12 295 

Muut toimintakulut 575 900 900   900 900 

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 303 828 306 123 295 355 -3,5 288 808 288 808 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 118 068 130 558 126 755 -2,9 121 468 121 468 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 44 826           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 44 826           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 162 894 130 558 126 755 -2,9 121 468 121 468 

  

 

2.7.8 Nuorisotoimi 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Muonion kunnan nuorisotyön tehtävänä on toimia lasten ja nuorten kasvattajana kou-

lun ja kodin ulkopuolella. Tärkeimpinä tehtävinä on järjestää nuorisolle erilaisia har-

rastusmahdollisuuksia sekä tarjota tilat yhdessä olemiseen. Kunnan nuorisotoimi tekee 

aktiivista yhteistyötä mm. koulujen ja naapurikuntien sekä etsivän nuorisotyön kanssa. 
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Tehtävän yleistavoitteet 

  

1. lasten ja nuorten yhteisöllisyyden ja hyvinvoinnin edistäminen ennalta ehkäisevällä 

työotteella, varhaisella, avoimella ja moniammatillisella yhteistyöllä. 

2. varmistaa nuorten monipuoliset osallistumis- ja vaikuttamis- ja toimintamahdolli-

suudet. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten 

tavoitteeseen päästään 

Mittarit 

Toteuttaa laadukkaita 

nuorisopalveluita kun-

nan nuorille 

- Suunnitelmallinen toiminta 

 

 

 

 

 

- Yhteistyö eri tahojen kans-

sa 

 

 

- Taloudelliset resurssit 

- Nuorisotilan aukioloajat väh. 3 iltaa/viikko, 

kävijämäärän keskiarvo min. 15 

-Erilaiset tapahtumat tilatoiminnan lisäksi väh. 

2/vuosi, kävijämäärät min. 10/tapahtuma 

- Ostosreissut 2/vuosi, kävijämäärät min. 

25/reissu 

- Leirit 2/vuosi, osallistujamäärät min. 10/leiri 

- Bändikämpän toiminnan kehittäminen, käyn-

tikertoja 25/vuosi 

- Järjestettyjä kerhoja väh. 4/vuosi, kävijämäärä 

väh. 10/kerho 

- Etsivän nuorisotyön asiakkuuksien määrä, 

väh. 10/vuosi 

- Yhteistyössä toteutettuja toimintoja väh. 

3/vuosi 

- Eri verkostojen ja työryhmien määrä/vuosi 

- Talouden seuranta, toteutuman katsominen 

väh. joka toinen kk 

- Hankkeita väh. 1/vuosi 

- Etsivän nuorisotyön valtionavustuksen hake-

minen vuosittain 

Toiminnan kehittämi-

nen 

- Uusien toimintojen luomi-

nen tarpeiden mukaan 

- Nuorisotilatoiminnan kehit-

täminen 

 

- Yhteistyön lisääminen 

 

- Tiedotuskanavien kehittä-

minen 

Uusien toimintojen määrä/vuosi 

 

-  Nuorisotilalla järjestettävät erikoisillat, väh. 

10/vuosi 

- Kävijämäärät nuorisotilan erikoisiltoina, min. 

14/ilta 

- Uusien yhteistyössä järjestettyjen toiminto-

jen/tapahtumien määrä, väh. 1/vuosi 

- Eri tiedotuskanavien ylläpitäminen, aktiivinen 

toimiminen ja kehittäminen, erityisesti sosiaali-

sessa mediassa, väh. 3 kanavaa/vuosi 
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Henkilöstön hyvin-

voinnin turvaaminen ja 

osaamisen ylläpitämi-

nen 

- Riittävät henkilöstöresurssit 

- Henkilöstön monipuolinen 

osaaminen 

- Henkilöstön hyvinvointi 

- Kaksi henkilötyövuotta nuorisotoimessa 

- Koulutuksia väh. 2/vuosi/henkilö 

 

- Sairaslomapäivien määrä 

 

  

INTIME/Talouden Suunnittelu    Nuorisotoimi       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -5 816 -8 000 -9 500 18,8 -9 500 -9 500 

Muut suoritt. myyntituotot             

Yleishallinnon maksut -1 950 -1 100 -1 100   -1 100 -1 100 

Tuet ja avustukset -72 278 -65 000 -62 000 -4,6 -54 000 -54 000 

Muut toimintatuotot             

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -80 044 -74 100 -72 600 -2 -64 600 -64 600 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 75 847 89 416 93 081 4,1 30 735 30 735 

Henkilösivukulut 23 125 24 160 22 258 -7,9 8 652 8 017 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 14 466 12 100 12 050 -0,4 12 050 12 050 

Ostot tilikauden aikana 2 441 2 250 2 300 2,2 2 300 2 300 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat 207   300   300 300 

Muut toimintakulut 2           

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 116 088 127 926 129 989 1,6 54 037 53 402 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 36 044 53 826 57 389 6,6 -10 563 -11 198 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 24 218           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 24 218           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 60 262 53 826 57 389 6,6 -10 563 -11 198 
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2.7.9 Liikuntatoimi  

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Liikuntatoimen tehtävänä on huolehtia liikuntatoimen suunnittelusta ja kehittämisestä 

sekä kunnassa harjoitettavan liikuntatoiminnan tukemisesta. Lisäksi liikuntapaikkojen 

kunnossapito ja kehittäminen sekä latu- ja moottorikelkkareiteistä huolehtiminen ovat 

liikuntatoimen tehtäviä. 

 

Liikuntatoimi tekee laajaa yhteistyötä muiden kunnan yksiköiden, yritysten ja kol-

mannen sektorin kanssa niin hanketyössä, kuin tapahtumien järjestämisessä. Hank-

keista esimerkkeinä mm. Voimaa Vanhuuteen, Sirkustellen taitavaksi, Liikkuva Kou-

lu, Ässäkenttä ja liikuntapaikkarakentamishankkeet. Tapahtumista yhteistyössä järjes-

tetään mm. Suomi Mies Seikkailee, Varhaiskasvatuksen liikuntapäivät x 2, koululais-

kisat, Suomi 101 -vuotta, Ice Skating Tour, Street Fun, Sporttiparkki, Tasapainotapah-

tuma ikääntyneille ja kirjaston yhteistapahtumat. Vuonna 2018 pyritään selvittämään 

kelkkareitistöjen huoltotarvesuunnitelma. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Liikuntatoimen tavoitteena on liikuntapaikkoihin tyytyväiset kuntalaiset ja matkailijat. 

Liikuntatoiminnassa painotetaan terveyttä edistävää liikunnan harrastamista eri-

ikäisten kuntalaisten keskuudessa huomioon ottaen myös erityisryhmät. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten 

tavoitteeseen päästään 

Mittarit 

Laadukkaat liikunta-

palvelut ja liikuntapai-

kat 

- Suunnitelmallinen toimin-

ta 

- Yhteistyö eri tahojen 

kanssa taloudessa pysymi-

seksi 

 

- Taloudelliset resurssit 

 

 

 

 

- Asianmukainen liikunta-

paikkojenhoito 

- Riittävä tiedottaminen, kanavien lkm 

- Liikuntatoimen ryhmiä väh. 3/lukukausi 

- Liikuntatapahtumat väh. 2 / vuosi 

- Eri verkostojen ja työryhmien määrä väh. 

4/vuosi 

- Seutukuntayhteistyö 

-Yhteistyössä toteutetut tapahtumat 3/vuosi 

- Kurssimaksut  

- Liikuntahallimaksut ja kuntosalimaksut  

-Energiansäästö kWh latuverkostolla 

- Liikuntapaikkojen kunto 

- Moottorikelkka-ja latureittien raivauskilometrit 

- Asiakaspalautteen määrä liikuntapaikoista 
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Liikuntapalveluiden ke-

hittäminen 

- Toimiva yhteistyö eri 

tahojen kanssa 

- Hankeyhteistyö 

- Toisten tapahtumien järjestämiseen osallistu-

minen 

-1 liikuntatoimintahanke/vuosi 

-1 liikuntapaikkahanke/vuosi 

Henkilöstön hyvinvoin-

nin turvaaminen ja 

osaamisen ylläpitäminen 

-Henkilöstön monipuoli-

nen osaaminen 

-Henkilöstön hyvinvointi 

-Koulutus väh 2 x vuosi/hlö 

 

- Kehityskeskustelu 1 x vuosi 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Liikuntatoimi       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -1 805           

Muut suoritt. myyntituotot -52           

Yleishallinnon maksut -6 231 -6 300 -8 300 31,7 -6 300 -3 800 

Tuet ja avustukset -8 197 -9 000 -9 000   -5 000   

Muut toimintatuotot -4 086 -3 000 -3 800 26,7 -2 500 -2 500 

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -20 371 -18 300 -21 100 15,3 -13 800 -6 300 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 69 498 67 848 77 664 14,5 75 282 80 282 

Henkilösivukulut 21 881 19 745 18 708 -5,3 16 100 17 180 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 40 696 45 580 54 570 19,7 46 080 46 190 

Ostot tilikauden aikana 34 770 33 725 32 520 -3,6 32 325 32 925 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 30 960 34 000 34 000   34 000 34 500 

Vuokrat 3 870 3 220 9 920 208,1 4 870 4 820 

Muut toimintakulut 250 250 250   250   

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 201 925 204 368 227 632 11,4 208 907 215 897 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 181 554 186 068 206 532 11 195 107 209 597 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 5 195           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 5 195           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 186 749 186 068 206 532 11 195 107 209 597 
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2.8 Tekninen lautakunta 

 

Teknisen lautakunnan talousarvioon kuuluu neljä valtuustotasolla sitovaa tehtävää; 

teknisen toimen hallinto, alueiden käyttö, kiinteistönhoito ja vesihuoltolaitos. Jäte-

huoltotehtävät on siirretty Lapin Jätehuolto kuntayhtymän hoidettavaksi perussopi-

muksen mukaisesti. 

 

Teknisen lautakunnan tehtävänä on tarjota vakituisille asukkaille ja yrityksille sekä 

loma-asukkaille kestävän kehityksen mukainen, viihtyisä, turvallinen ja toimiva asuin- 

ja toimintaympäristö. Teknisen osaston tehtävä on myös vastata kunnan kiinteän ja ir-

taimen omaisuuden hoidosta, sisäisestä ja ulkoisesta tilojen vuokraamisesta, yhdys-

kuntatekniikan rakentamisesta ja ylläpidosta sekä kiinteistönhoito- ja siivouspalvelui-

den tuottamisesta.  Lisäksi teknisen toimen tehtävänä on rakennuslupien, ympäristölu-

pien, maa-aineslupien ja muiden ympäristöön kohdistuvien lupien ja ilmoitusasioiden 

käsittely, neuvonta, ympäristön valvonta sekä erilaiset viranomaistarkastukset ja ï 

katselmukset. Tekninen lautakunta hoitaa myös tielautakunnan tehtävät. 

 

 

2.8.1 Teknisen toimen hallinto  
 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Teknisen toimen hallinnon tehtävä on tukea hallintokunnan palvelutuotantoa.  Hallin-

non palveluihin kuuluvat yleinen hallintokunnan palveluiden kehittäminen, suunnitte-

lu ja seuranta, toiminnan koordinointi sekä sisäinen ja ulkoinen yhteistyö.  

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Teknisen toimen hallinnosta ja päätöksenteosta vastaa tekninen lautakunta, joka ko-

koontuu säännöllisesti.  Teknisen lautakunnan pöytäkirjat liitteineen julkaistaan kun-

nan internetsivulla.  

 

Hallinto vuokraa asuntoja ja tiloja ulkopuolisille sekä kunnan eri toimintojen tarpei-

siin. Hallinto hoitaa myös tytäryhtiöidensä Kiinteistö Oy Muonion Kotikonnun ja 

Asunto Oy Kulleron isännöinnin. 
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Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoit-

teeseen päästään 

Mittarit 

Rakennuslupahakemusten koh-

tuullinen käsittelyaika 

 

Pyritään asiakkaita neuvomalla 

saada hakemusasiakirjat mahdolli-

simman täydellisinä mahdollistaen 

näin päätöksenteon tekemisen välit-

tömästi. 

Rakennuslupahakemusten käsit-

telyaika. Pyritään alle 10 viikon 

käsittelyaikoihin. 

Asiakaspalautekäytäntöjen käyt-

töönotto ja kehittäminen. 

Lupavalvontamaksujen tulisi 

lähestulkoon kattaa toiminnas-

ta aiheutuneet kustannukset. 

Taksojen korotukset, ei lakisääteis-

ten tehtävien karsiminen. 

Talouden toteutuma. 

Riittävän tonttivarannon yllä-

pito 

Raakamaan hankinta, kaavoitus Vapaana ja myytävänä olevien 

tonttien lkm 

Osoitejärjestelmän päivitys Kunnan osoitejärjestelmän läpi-

käynti, nimeämättömien teiden ni-

meäminen ja rakennusten osoitteis-

taminen. 

Osoitejärjestelmä ajantasaisuus 

RAHU-rekisterin täsmäytys Kunnan, verottajan ja VTJ:n eroa-

vuuksien tarkastelu ja vertailu to-

dellisuuteen. 

Virheellisten RAHU-tietojen 

määrä. 

Vanhojen rakennuslupien kä-

sittely 

Tehdään päätökset yli vuoden van-

hoista hakemuksista. 

Käsiteltyjen hakemusten luku-

määrä. 

 

 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Teknisen toimen hallinto       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -345           

Muut suoritt. myyntituotot -10 221 -11 800 -4 000 -66,1 -12 000 -12 000 

Yleishallinnon maksut -22 506 -26 000 -41 000 57,7 -26 000 -26 000 

Tuet ja avustukset -3 328     - 15 000       

Muut toimintatuotot -758 -610 -610       

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -37 158 -38 410 -60 610 57,8 -38 000 -38 000 
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Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 154 809 143 034 178 170 24,6 144 000 144 000 

Henkilösivukulut 46 597 49 028 47 683 -2,7 43 860 36 860 

Henkilöstökorvaukset -1 722           

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 39 628 49 690 47 510 -4,4 50 000 50 000 

Ostot tilikauden aikana 4 858 7 650 7 350 -3,9 7 500 7 600 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat 3 833 4 400 4 850 10,2 4 500 4 500 

Muut toimintakulut 347   100       

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 248 350 253 802 285 663 12,6 249 860 242 960 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 211 192 215 392 225 053 4,5 211 860 204 960 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 54 368           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 54 368           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 265 560 215 392 225 053 4,5 211 860 204 960 

  

 

2.8.2 Alueiden käyttö 

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma  

 

Alueiden käytön tehtäväalueella tuotettujen palveluiden tarkoituksena on edistää ja yl-

läpitää kaavateiden kunnossapitoa sekä jakaa yksityistie avustukset. Tehtäväalueen 

työtä kehitetään yhteistyössä kunnan eri toimialojen sekä kunnan muiden toimijoiden 

kesken. 

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Alueiden käytön tehtävänä on kaikkien kunnan omistuksessa olevien teiden ylläpito, 

peruskorjaus sekä kunnan uusien teiden rakentaminen. Alueiden käyttö vastaa kunnan 

kaavateiden kesä- ja talvikunnossa pidosta. 

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoit-

teeseen päästään 

Mittarit 

Rakennetun ympäristön viih-

tyisyys paranee. 

Aloitetaan kirkonkylän maisema-

hakkuut ja raivaukset. 

Hakkuiden ja raivausten aloitus. 

Kaavateiden laadukas kesä- 

ja talvikunnossapito 

Ajallaan tehtävä riittävä kunnos-

sapito 

Vahinkojen lukumäärä, palautteen 

määrä ja laatu. 

Huonokuntoisimpien kaava-

teiden korjaus 

Ojien perkaus, routavaurioiden 

korjaus, kaltevuuksien korjaus, 

sorastus 

Korjatun tien määrä  
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Vuodelle 2018 on alueiden kunnossapidossa määrärahavaraus ympäristötöihin toteu-

tettavaksi vastaavalla tavalla kuin vuoden 2017 ympäristötöiden investointihanke. 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Alueiden käyttö       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot -142           

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset             

Muut toimintatuotot -16           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -158           

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 5 064 17 917 28 523 59,2 18 000 18 000 

Henkilösivukulut 1 966 4 240 7 704 81,7 3 870 3 870 

Henkilöstökorvaukset             

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 93 924 89 800 94 300 5 90 000 90 000 

Ostot tilikauden aikana 26 617 31 100 31 100   31 000 31 000 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset 29 434 30 000 30 000   30 000 30 000 

Vuokrat 774 1 000 1 000   1 000 1 000 

Muut toimintakulut 364 400 400       

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 158 143 174 457 193 027 10,6 173 870 173 870 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 157 985 174 457 193 027 10,6 173 870 173 870 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset)             

TOIMINTAKATE (sisäiset)             

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ 157 985 174 457 193 027 10,6 173 870 173 870 

 

2.8.3 Kiinteistönhoito  

 

Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Kiinteistönhoidon tehtävänä on kaikkien kunnan suorassa omistuksessa olevien kiin-

teistöjen ylläpito, peruskorjaus sekä kunnan uusien tilojen rakentaminen.  

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Perittävissä vuokrissa pyritään huomioimaan tulevaisuudessa hallinnon kustannukset, 

siivous- ja kiinteistönhoitopalvelut, lämpö, sähkö, vesi, vakuutukset, jätehuolto ja alu-

eiden kunnossapito sekä vuosi- ja peruskorjaukset. 
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Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten tavoit-

teeseen päästään 

Mittarit 

Kiinteistöstrategian luominen Pitkän tähtäimen suunnitelman laa-

timinen tärkeimpiin kiinteistöihin. 

PTS lkm / vuosi 

Kiinteistöjen käyttökate riit-

tää ylläpitokustannusten li-

säksi investointeihin. 

Vuokrien korotus Kunnan vuokra-asuntojen vuokra-

taso vªhintªªn 7 ú/m2. 

 

 

INTIME/Talouden Suunnittelu    Kiinteistönhoito       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot             

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä -46 545 -221 500 -221 500   -222 000 -222 000 

Muut suoritt. myyntituotot -62 925 -49 606 -10 940 -77,9     

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset      - 1 970       

Muut toimintatuotot -511 803 -315 518 -377 428 19,6 -315 000 -315 000 

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -621 273 -586 624 -611 838 4,3 -537 000 -537 000 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 308 734 324 932 354 489 9,1 325 000 325 000 

Henkilösivukulut 156 684 137 668 141 335 2,7 129 660 129 660 

Henkilöstökorvaukset -742           

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 184 337 191 115 205 965 7,8 190 000 190 000 

Ostot tilikauden aikana 515 695 513 575 496 545 -3,3 515 000 515 000 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat 173 290 138 300 143 300 3,6 100 000 100 000 

Muut toimintakulut 23 223 23 300 23 300       

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 1 361 221 1 328 890 1 364 934 2,7 1 259 660 1 259 660 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) 739 948 742 266 753 096 1,5 722 660 722 660 

TOIMINTATULOT (sisäiset) -834 724           

TOIMINTAMENOT (sisäiset)             

TOIMINTAKATE (sisäiset) -834 724           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ -94 776 742 266 753 096 1,5 722 660 722 660 
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2.8.4 Vesihuoltolaitos 

 
Tehtävän kuvaus ja palvelusuunnitelma 

 

Vesilaitoksella työskentelee kaksi kokopäiväistä työntekijää, viranhaltijoiden palkkoi-

hin on varattu 30 % kunnanrakennusmestarin palkasta, 60 % puolipäiväisen toimis-

tosihteerin palkasta. 

 

Vesilaitos, Muonio 

 

Alkalointilaitoksen valmistuttua kirkonkylän, Oloksen ja Särkijärven vesi otetaan Hir-

silaitavaarasta Kalliosalmen vedenottamon toimiessa varavedenottamona.  

Vesijohtolinjojen yhteispituus on n. 50 km.  

 

Viemärilaitos, Muonio 

 

V. 2008 on valmistunut kirkonkylälle uusi jätevedenpuhdistamo, jonne johdetaan 

myös Oloksen ja Särkijärven alueen jätevedet uutta siirtoviemäriputkea pitkin. Pump-

paamoita on 16 kpl. Viemärilinjojen pituus on n. 48 km. Kirkonkylän alueella on ver-

kostoon liittynyt 1079 taloutta.  

 

Vesilaitos, Olos 

 

Olostunturin kaava-aluetta varten on oma vedenottamo, joka toimii nykyisin varave-

denottamona ja lisäksi paineenkorotusasema II-kaava-alueella. Vesijohtolinjan pituus 

13,1 km. Olokselle toimitetaan talousvesi Kalliosalmen vedenottamolta. 

 

Viemärilaitos, Olos 

 

Olostunturin jätevedet johdetaan siirtoviemäriä pitkin kirkonkylän puhdistamoon. 

Oloksen alueen viemärilinjan pituus on n. 13,1 km. Oloksen alueella liittyneitä on 176 

taloutta.  

 

Viemärilaitos, Särkijärvi 

 

Särkijärvelle on rakennettu aiemmin viemärilinja (n. 1 km), johon on liitetty entinen 

koulu ja kahdeksan yksityistä kiinteistöä. Särkijärven puhdistamo on poistunut käytös-

tä syksyllä 2010. Särkijärven jätevedet johdetaan kirkonkylän puhdistamolle käsiteltä-

viksi. Samaan aikaan rakennettiin yhdysvesiputki Muonio-Särkijärvi ïvälille jolloin 

kiinteistöille voitiin tarjota mahdollisuus liittyä myös käyttöveteen. 2012ï2013 vuo-

den aikana vesi- ja viemäriverkostoa on laajennettu Pallaksen/Kalliotien alueelle. Sär-

kijärven viemäriverkon pituus nyt 8 km. Verkostoon liittyneitä on 33 taloutta.  
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Vedenottamot 

 

Vuoden 1999 aikana on otettu käyttöön Kalliosalmen vedenottamo (Ylimuonio), joka 

toimii tällä hetkellä varavedenottamona. Hirsilaitavaaran vedenottamo toimii pääve-

denottamona. Raakavettä alkaloimalla nostetaan veden PH-arvo määräysten mukai-

seksi.  

 

Tehtävän yleistavoitteet 

 

Kunnan omana toimintana järjestetään vesihuoltolaitoksen toiminnat. Vesihuoltolai-

toksen tavoitteena on pitää putkistot, pumppaamot, vedenottamot ja jäteveden puhdis-

tuslaitos toimintakunnossa. Tavoitteena on toimittaa kuluttajille puhdasta vettä sekä 

puhdistaa käyttäjiltä tulevat jätevedet määräysten mukaisesti.  

 

Kunnan strategiaa tukevat toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2018 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten ta-

voitteeseen päästään 

Mittarit 

Toimittaa kuluttajille puhdas-

ta vettä, sekä puhdistaa heiltä 

tulevat jätevedet määräysten 

mukaisesti. 

Ajantasaisten laitteistojen- ja 

tekniikan hyvä ylläpito sekä 

verkostojen peruskorjaukset 

Asiakaskohtainen arvio 

 

Verkostojen putkivuotojen 

lukumäärä. 

Puhdistamon toiminta lupa-

ehtojen mukaisesti 

Vesilaitoksen henkilöstön kou-

lutus, puhdistamon laitteiston 

ylläpito/parantaminen. 

Edellisin vuoden lupaehtojen 

täyttymisen tarkastelu tammi-

helmikuussa. 

Henkilöstön jaksaminen Esimiesten, työntekijöiden ja 

työterveyshuollon yhteistyö 

kehittämistyössä 

Sairaslomien määrä 
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INTIME/Talouden Suunnittelu    Vesihuoltolaitos       

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TOIMINTATUOTOT             

Liiketoiminnan myyntituotot -372 197 -392 700 -407 400 3,7 -400 000 -400 000 

Korvaukset valtiolta             

Korvaukset kunnilta ja kyltä             

Muut suoritt. myyntituotot -7 631           

Yleishallinnon maksut             

Tuet ja avustukset             

Muut toimintatuotot -40           

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTATULOT (ulkoiset) -379 868 -392 700 -407 400 3,7 -400 000 -400 000 

TOIMINTAMENOT             

Palkat ja palkkiot 81 926 83 938 86 553 3,1 84 000 84 000 

Henkilösivukulut 24 524 23 060 22 761 -1,3 18 000 18 000 

Henkilöstökorvaukset -1 177           

Asiakaspalvelujen ostot             

Muiden palvelujen ostot 158 442 122 510 131 610 7,4 120 000 120 000 

Ostot tilikauden aikana 79 711 84 970 84 970   85 000 85 000 

Varastojen lisäys/vähennys             

Avustukset             

Vuokrat 35           

Muut toimintakulut -7           

TOIMINTAMENOT (ulkoiset) 343 454 314 478 325 894 3,6 307 000 307 000 

TOIMINTAKATE (ulkoinen) -36 414 -78 222 -81 506 4,2 -93 000 -93 000 

TOIMINTATULOT (sisäiset)             

TOIMINTAMENOT (sisäiset) 8 836           

TOIMINTAKATE (sisäiset) 8 836           

TOIMINTAKATE YHTEENSÄ -27 578 -78 222 -81 506 4,2 -93 000 -93 000 
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3  TULOSLASKELMAOSA  

 

Toimintakate 

Toimintakate osoittaa kuinka paljon käyttötalouden kuluista jää katettavaksi verotu-

loilla ja valtionosuuksilla sekä rahoitustuotoilla, joista on vähennetty rahoituskulut. 

Kunnan toimintakate on talousarviovuonna 16 757 108 euroa (toimintatuotot -

toimintakulut) ja toimintakate kasvaa vuoden 2017 talousarvioon nähden 1,5 %. Toi-

mintatuottojen osuus toimintakuluista on 14,8 %. 

 

Verotulot 

Verotuloja arvioidaan talousarviovuonna 2018 kertyvän yhteensä 8 750 000 euroa. 

Ansioverotuloiksi on arvioitu 7,15 milj . euroa, kiinteistöverotuloksi 1,0 milj.  euroa ja 

yhteisöverotuotoksi 0,5 milj. euroa. Yhteensä verotulokertymäksi on arvioitu  

1,7 % enemmän kuin edellisenä vuonna. Kunnan tuloveroprosentti on 21,5 %, vaki-

tuisten asuntojen kiinteistövero on 0,45 %, yleinen kiinteistövero 1,05 %, muiden 

asuinrakennusten kiinteistövero 1,05 % ja rakentamattoman rakennuspaikan kiinteis-

tövero 2 %.  

 

Valtionosuudet 

Valtionosuudet ovat 9 286 633 miljoonaa euroa, nousua edelliseen vuoteen 3,2 %.  

 

Rahoituserät 

Rahoituseriin on budjetoitu korkomenoja 85 000 euroa ja muita rahoitustuottoja ja ku-

luja nettona tuloa 20 000 euroa. 

 

Vuosikate 

Vuosikate on kunnan kokonaistulorahoitusta kuvaava välitulos. Vuosikate ilmoittaa 

riittääkö kunnan tulorahoitus kattamaan pitkävaikutteisista tuotannontekijöistä aiheu-

tuneet kulut eli käyttöomaisuuden poistot. 

Vuosikate on talousarviossa 1 214 525 noin 520 ú/asukas, kasvua edelliseen vuoteen 

20,4 %. Vuosikatteen osuus poistoista on 173,5 %. 

  

Suunnitelman mukaisia poistoja on budjetoitu 700 000 euroa ja talousarviovuoden yli-

jäämäksi arvioidaan 544 075 euroa. 
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INTIME/Talouden Suunnittelu              

Selite  TP 2016 TA 2017 TA 2018 % SU 2019 SU 2020 

TULOSLASKELMA             

TOIMINTATUOTOT             

Myyntituotot -1 598 887 -1 744 829 -1 684 274 -3,5 -1 640 416 -1 640 416 

Maksutuotot -384 270 -395 280 -382 510 -3,2 -361 010 -358 510 

Tuet ja avustukset -349 776 -314 440 -306 270 -2,6 -255 800 -240 000 

Muut toimintatuotot -1 790 521 -468 668 -540 878 15,4 -476 300 -476 300 

TOIMINTATUOTOT 

YHTEENSÄ -4 123 454 -2 923 217 -2 913 932 -0,3 -2 733 526 -2 715 226 

Valmistus omaan käyttöön             

TOIMINTAKULUT              

Henkilöstökulut             

Palkat ja palkkiot 6 038 098 5 874 430 6 056 728 3,1 5 936 678 5 906 678 

Henkilösivukulut             

Eläkekulut 1 462 847 1 336 579 1 372 092 2,7 1 313 769 1 298 825 

Muut henkilösivukulut 296 488 304 514 290 234 -4,7 281 280 279 950 

Palvelujen ostot 9 501 908 9 825 719 9 800 308 -0,3 9 803 410 9 772 020 

Aineet, tarvikkeet ja tavarat 1 120 283 1 135 820 1 114 245 -1,9 1 127 585 1 128 285 

Avustukset 575 428 584 453 561 880 -3,9 560 380 560 880 

Muut toimintakulut 1 560 864 371 091 475 553 28,1 365 915 365 615 

TOIMINTAKULUT YHT.  20 555 916 19 432 606 19 671 040 1,2 19 389 017 19 312 253 

TOIMINTAKATE  16 432 462 16 509 389 16 757 108 1,5 16 655 491 16 597 027 

Verotulot -8 540 240 -8 600 000 -8 750 000 1,7 -8 795 000 -8 820 000 

Valtionosuudet -8 902 817 -8 998 215 -9 286 633 3,2 -9 190 000 -9 160 000 

Rahoitustuotot ja -kulut             

Korkotuotot -255           

Muut rahoitustuotot -13 481 -20 000 -20 000   -20 000 -20 000 

Korkokulut 85 625 100 000 85 000 -15,0 110 000 120 000 

Muut rahoituskulut 4 781           

VUOSIKATE -933 925 -1 008 826 -1 214 525 20,4 -1 239 509 -1 282 973 

Poistot ja arvonalentumiset             

Suunn.mukaiset poistot 686 535 630 000 700 000 11,1 700 000 700 000 

Arvonalentumiset             

Satunnaiset erät             

Satunnaiset tuotot             

Satunnaiset kulut             

TILIKAUDEN TULOS -247 390 -378 826 -514 525 35,8 -539 509 -582 973 

Poistoeron lis.(-)tai väh.(+) -29 548 -29 550 -29 550   -29 550 -29 550 

Varausten lis.(-)tai väh.(+)             

Rahastojen lis.(-) tai väh.(+)             

TILIKAUDEN YLIJÄÄMÄ 

(ALIJÄÄMÄ)  -276 938 -408 376 -544 075 33,2 -569 059 -612 523 
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4 INVESTOINTIOSA  

 

Investoinneissa varataan määrärahat aineettomiin käyttöoikeuksiin, talo- ja yhdyskun-

tatekniikan rakentamiseen sekä pienhankintarajan ylittävien koneiden ja kaluston han-

kintaan. Pienhankintaraja on 11 000 euroa. Investoinnit ovat sitovia hanketasolla. 

 

Vuoden 2018 ja suunnitelmavuoden 2019 merkittävin investointihanke on uuden hy-

vinvointikeskuksen rakentaminen. Vuoden 2018 hankkeita ovat myös mm. keskus-

keittiön kalustaminen uusissa tiloissa (230 000), uuden vedenottamon rakentaminen 

(225 000) sekä kaavoitus (100 000). 

 

 

Investoinnit vuodelle 2018 sekä suunnitelmavuosille 2019ð2020 
  2 018 2 019 2 020 

Maa- ja vesialueet         

Tuomaanpalon tontin myyntitulot    -167 300 -113 150 -113 150 

(v. 2018  4 kpl x 29.500 e ja 2 x 24.650 e/v.2019-2020 

4kpl/vuosi)         

Maa- ja vesialueet yhteensä   -167 300 113 150 113 150 

          

Kiinteistöt          

Kunnanvirastojen kattojen korjaukset         

A, B ja SPR-talojen katot   140 000     

B ja SPR-talojen ulkoverhouksen korjaus   60 000     

Marjapaikka          

Perusteellisempi kuntotutkimus ja peruskorjauksen      40 000 1 900 000 

suunnittelu v.2019-2020         

Hoitajakutsu   15 000     

Potilashuoneiden IV-koneen saneeraus   20 000     

Käyttövesiputkiston saneerauksen suunnittelu ja toteutus   10 000 50 000   

Terveyskeskus         

Mahdollisesti tarvittavat pikku remontit   25 000 15 000   

(kvalt. 28.9.2015 § 43)         

Hyvinvointikeskuksen rakentaminen         

Suunnittelu ja rakentamisen aloitus v. 2018   1 700 000 2 000 000   

(kvalt. 28.9.2015 § 43)         

Yläkoulun jakelukeittiö          

Yläkoulun jakelukeittiön päivittäminen   45 000     

Asuntoyhtiöiden rivitalot          

Kiint Oy Muonion Kotikontu ja As Oy Kullero   25 000 25 000 25 000 

Rakennusten korjaustyöt         

     

Kiinteistöt yhteensä Menot 2 040 000 2 130 000 1 925 000 

  Tulot       

  Netto 2 040 000 2 130 000 1 925 000 

 



Muonion kunta   

Talousarvio 2018  Taloussuunnitelma 2019ï2020  

71 

 

 

 

 

 
  2 018 2 019 2 020 

Vesihuolto         

Kk:n vesi- ja viemärilinjojen saneeraus         

Kirkonkylän vesi- ja viemärilinjat saneerataan, jotta puhdis-   75 000 100 000 175 000 

tamolle ei tule ylimääräisiä vuotovesiä. Viemäriverkostoon         

liitettyjen kiinteistöjen sakokaivot voidaan ohittaa, jolloin         

hulevesien pääsy viemäriverkostoon pienenee.         

Kirkonkylän lievealueiden vesi- ja viemärilinjat          

Torniontien itäpuolen alueen rakentaminen 2018 ja      110 000 200 000 

Kerässiepintien pohjoispuolen kiinteistöjen liittäminen         

vesi- ja viemäriverkostoon 2020.         

Särkijärven vesi- ja viemärilinjan rakentaminen, II va ihe         

Särkijärven kylän eteläpuolen vesi- ja viemäriverk.rakent.       550 000 

Ylimuonio         

Vesihuollon yleissuunnitelma laatiminen   20 000     

Viemäriverkoston laajentaminen         

Viemäriverkoston laajentaminen välille     50 000   

Muonio-Äijäkoski (kvalt. 9.12.2013 § 84)         

Vedenottamon suunnittelu         

Ratsutien vedenottamon suunnittelu         

Vedenottamon rakentaminen   225 000     

         

Vesihuolto yhteensä Menot 320 000 260 000 925 000 

  Tulot       

  Netto 320 000 260 000 925 000 

          

Liikenneväylät         

Kaavateiden saneeraus         

Ojien perkaaminen, asfalttipäälysteiden routakorjaukset ja   50 000 50 000 50 000 

paikkaukset, murkepintaisten teiden sivukaltevuuksien          

korjaukset ja sorastukset         

Katuvalojen uusiminen         

Katuvalojen uusiminen kunnan kaavateillä   10 000     

Tuomaanpalon vesi- ja viemärilinja          

Viimeistelytyöt mm. asfaltointi   30 000     

Helikopterikenttä          

Päällystäminen+merkitseminen   8 000     

         

Liikenneväylät yhteensä Menot 98 000 50 000 50 000 

  Tulot       

  Netto 98 000 50 000 50 000 
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    2 018 2 019 2 020 

Liikuntatoimi          

Uuden moottorikelkan hankinta, jolla voidaan pienimuotoi-         

sesti ylläpitää latuja   12 000     

     

Kaavoitus         

Kirkonkylän kehittäminen   75 000 75 000   

Kirkonkylän kehittämissuunnitelma ja yleiskaavoitus         

         

Olemassa olevat kaavat   25 000 25 000   

Digitalisointi ja mahdollinen ajantasaistaminen         

         

Kaavoitus yhteensä Menot 100 000 100 000 0 

  Tulot       

  Netto 100 000 100 000 0 

          

Moottorik elkkareitit    30 000 50 000 50 000 

Kelkkareittien rakentaminen (leventäminen, sillan rakenta-         

minen)         

Reitistöt yhteensä Menot 30 000 50 000 50 000 

  Tulot       

  Netto 30 000 50 000 50 000 

          

Urheilukentän ja ässäkentän suunnittelu         

Urheilukentän peruskorjaus ja huoltorakennus v. 2020       230 000 

Ässäkentän rakentaminen koulun pihaan Menot 30 000     

  Tulot -10 000     

  Netto 20 000     

          

Hallinto, aineettomat hyödykkeet         

Asiahalllintaohjelman hankinta   40 000     

          

Keskuskeittiö         

Keskuskeittiön kalustaminen uudessa sijoituspaikassa   190 000     

Keskuskeittiön kalustaminen yläkoulun tiloissa  40 000     

Sosiaalitoimi         

Kotipalvelun käyttöön hankitaan uusi auto (4. auto) Menot 25 000     

ja yksi auto vaihdetaan uudempaan         

     

Omatoimikirjasto  Menot 19 670     

Omatoimikirjastoon hankittava kulunvalvontatekniikka ja Tulot -15 700     

kirjastoautomaatiotekniikka. Tulorahoitus 80 % Avilta. Netto 3 970     

          

Kaikki yhteensä Menot 2 944 670 2 590 000 2 950 000 

  Tulot -193 000 -113 150 -113 150 

  Netto 2 751 670 2 476 850 2 836 850 
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5  RAHOITUSOSA 

 

Rahoituslaskelma on keskeinen osa kunnan talousarviota ja tilinpäätöstä. Rahoituslas-

kelmalla osoitetaan, kuinka paljon kunnan toiminnan ja sen investointien rahavirta on 

ylijäämäinen tai alijäämäinen. Rahoituksen rahavirralla osoitetaan, miten alijäämäinen 

toiminnan rahavirta on rahoituksellisesti katettu tai miten ylijäämä on käytetty rahoi-

tusaseman ja investointien muuttamiseen. 

 

Pitkäaikaista talousarviolainaa on budjetoitu nostettavaksi 2,2 milj.euroa ja vanhoja 

lainoja lyhennetään 1,1 milj.euroa. Vuoden 2018 lopussa arvioidaan kunnan lainakan-

nan olevan noin 9,4 milj.euroa eli noin 4 000 ú/asukas.  

 

Suunnitelmavuosien investointiesitysten seurauksena kunnan velkaantuminen tulee 

jatkumaan. 

 

Kunnalla on käytössä kuntatodistusohjelma lyhytaikaisen luoton nostoa varten.  

 

 

Rahoituslaskelma TA 2018 TASUUN 2019 TASUUN 2020 

    

Toiminnan rahavirta    

Vuosikate 1 214 525 1 239 509 1 282 973 

Tulorahoituksen korjauserät    

    

Investointien rahavirta    

Investointimenot - 2 944 670 - 2 590 000 - 2 950 000 

Investointitulot 193 000 113 150 113 150 

 - 2 751 670 - 2 476 850 - 2 836 850 

    

Toiminnan ja investointien 

rahavirta - 1 537 145 - 1 237 341 - 1 553 877 

    

Rahoituksen rahavirta    

Pitkäaikaisten lainojen lisäys 2 200 000 1 800 000 2 000 000 

Pitkäaikaisten lainojen vähen-

nys - 1 100 000 - 1 200 000 - 1 200 000 

Lyhytaikaisten lainojen muutos    

    

Liittymismaksutulot 50 000 50 000 50 000 

    

Rahoituksen rahavirta 1 150 000 650 000 850 000 

    

Rahavarojen muutos - 387 145 -587 341 - 703 877 
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6 MUU TASEYKSIKKÖ  

 

Vesihuoltolaitos on perustettu vuonna 2002 ja sitä on käsitelty kunnan kirjanpidossa 

laskennallisena taseyksikkönä. Vuoden 2015 alusta lukien noudatetaan kirjanpidolli-

sen taseyksikön mallia, jossa kirjanpidollisen eriyttämisen lisäksi noudatetaan tasejat-

kuvuutta, mutta joka kuitenkin pidetään talousarviossa kunnan muiden tehtävien yh-

teydessä. 

 

Eriyttämisen yhteydessä kunta sijoitti vesihuoltolaitokseen pääomaa sen liiketoimintaa 

varten. Muonion vesihuoltolaitos ei ole maksanut koko aikana jäännöspääomasta kor-

koa, silti alijäämää on kertynyt vuoden 2016 loppuun mennessä 1 120 258 euroa. Kir-

janpidollisen taseyksikön taseeseen on merkitty liiketoimintaan kohdistuva aikaisem-

milta tilikausilta kertynyt yli- ja alijäämä.  

 

Vesihuoltolaitoksen tulosbudjetin sitova erä valtuustoon nähden on tilikauden tulos. 

Investointibudjetin osalta sitova taso on sama kuin muissakin kunnan investoinneissa 

eli hankkeittain nettotaso. Rahoitusbudjetissa sitovia eriä ovat rahoituksen rahavirtaan 

sisältyvät antolainauksen, ottolainauksen ja oman pääoman muutosten erät nettomää-

räisenä. 

 

Vesihuoltolaitoksen tavoitteena on pitää putkistot ja käsittelylaitoksen toimintakun-

nossa ja toimittaa kuluttajille puhdasta vettä sekä puhdistaa käyttäjiltä tulevat jäteve-

det. 

 

 

Tavoite Keinot/toimenpiteet miten ta-

voitteeseen päästään 

Mittarit 

Toimittaa kuluttajille puhdas-

ta vettä, sekä puhdistaa heiltä 

tulevat jätevedet määräysten 

mukaisesti. 

Ajantasaisten laitteistojen- ja 

tekniikan hyvä ylläpito sekä 

verkostojen peruskorjaukset 

Asiakaskohtainen arvio 

 

Verkostojen putkivuotojen 

lukumäärä. 

Puhdistamon toiminta lupa-

ehtojen mukaisesti 

Vesilaitoksen henkilöstön kou-

lutus, puhdistamon laitteiston 

ylläpito/parantaminen. 

Edellisin vuoden lupaehtojen 

täyttymisen tarkastelu tammi-

helmikuussa. 

Henkilöstön jaksaminen Esimiesten, työntekijöiden ja 

työterveyshuollon yhteistyö 

kehittämistyössä 

Sairaslomien määrä 
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Vesihuoltolaitoksen tuloslaskelmaosa 

 

Tulosbudjetti ta 2017 TA 2018 suun 2019 suun 2020 

         

Toimintatulot 392 700 407 400 400 000 400 000 

         

Toimintamenot        

   Materiaalit ja palvelut - 207 480 -216 580 -205 000 -205 000 

         

   Henkilöstökulut - 106 998 -109 314 -102 000 -102 000 

         

   Muut kulut        

Toimintakate 78 222 81 506 93 000 93 000 

         

Rahoitustulot ja -menot        

         

Vuosikate 78 222 81 506 93 000 93 000 

         

Poistot - 180 000 -180 000 -180 000 -180 000 

         

Tilikauden yli-/alijäämä - 101 778 -98 494 -87 000 -87 000 

 

 

Vesihuoltolaitoksen  rahoitusosa 

 

  ta 2017 TA 2018 2019 2020 

         

Toiminnan rahavirta        

Vuosikate 78 222 81 506 93 000 93 000 

         

Investointimenot - 180 000 -320 000 -260 000 -925 000 

         

Toiminnan ja investointien        

rahavirta - 101 778 -238 494 -167 000 -832 000 

         

Rahoituksen rahavirta        

Antolainauksen muutokset        

Lainakannan muutokset    500 000 

Oman pääoman muutokset        

         

Maksuvalmiuden  

muutos 

 

101 778 238 494 167 000 332 000 
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Vesihuoltolaitoksen investointiosa  

 

 

 

 
  2 018 2 019 2 020 

Vesihuolto         

     

Kk:n vesi- ja viemärilinjojen saneeraus         

Kirkonkylän vesi- ja viemärilinjat saneerataan, jotta   75 000 100 000 175 000 

puhdistamolle ei tule ylimääräisiä vuorovesiä.         

Viemäriverkostoon liitettyjen kiinteistöjen sakokaivot         

voidaan ohittaa, jolloin hulevesien pääsy viemäriverkostoon          

pienenee.         

     

Kirkonkylän lievealueiden vesi- ja viemärilinjat          

Torniontien itäpuolen alueen rakentaminen 2018 ja      110 000 200 000 

Kerässiepintien pohjoispuolen kiinteistöjen liittäminen         

vesi- ja viemäriverkostoon 2020.         

     

Särkijärven vesi- ja viemärilinjan rakentaminen, II va ihe         

Särkijärven kylän eteläpuolen vesi- ja viemäriverk.rakent.       550 000 

     

Ylimuonio         

Vesihuollon yleissuunnitelma laatiminen   20 000     

     

Viemäriverkoston laajentaminen         

Viemäriverkoston laajentaminen välille     50 000   

Muonio-Äijäkoski (kvalt. 9.12.2013 § 84)         

     

Vedenottamon suunnittelu         

Ratsutien vedenottamon suunnittelu         

Vedenottamon rakentaminen   225 000     

         

Vesihuolto yhteensä Menot 320 000 260 000 925 000 

  Tulot       

  Netto 320 000 260 000 925 000 
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7 KUNTAKONSERNIIN KUULUVAT TYTÄRYHTEISÖT  

 

Muonion kunnan tyttäriä ovat kunnan sataprosenttisesti omistamat yhtiöt Kiinteistö 

Oy Muonion Kotikontu ja Asunto Oy Kullero, sekä Wintertestcenter Oy:n kanssa yh-

dessä omistama Kiinteistö Oy Muonion Hilla ja Harrinivan Lomakeskus Oy:n kanssa 

yhdessä omistama Kiinteistö Oy Muonion Lakka. 

 

Kiinteistö Oy Muonion Kotikonnun ja Asunto Oy Kulleron isännöinnin ja taloushal-

linnon tukipalvelut hoitaa Muonion kunta, Kiinteistö Oy Hillan tilitoimisto V. Polo-

järvi ky ja Kiinteistö Oy Lakan Harrinivan Lomakeskus Oy. 

 

    Omistusosuus 

Tytäryhteisöt:   

Kiinteistö Oy Muonion Kotikontu  100 % 

Asunto Oy Kullero   100 %   

Kiinteistö Oy Muonion Hilla  51 %   

Kiinteistö Oy Muonion Lakka  51 %   

 

 

Kiinteistö Oy Muonion Kotikontu ja Asunto Oy Kullero 

 

Toiminnalliset tavoitteet 

Toiminnallisena tavoitteena on pitää asunnot siinä kunnossa, että ne täyttävät vuokra-

laisten vaatimukset. Asuntojen kunnostukset ovat lisänneet asumistilojen viihtyvyyttä. 

 

Taloudelliset tavoitteet 

Kiinteistö Oy Muonion Kotikontu ja Asunto Oy Kullero ovat vapaaehtoisessa vel-

kasaneerauksessa, joka on sovittu kiinteistöjen päärahoittajan Valtiokonttorin kanssa 

vuonna 2011. Yhtiöiden tavoitteena on pitää käyttöaste niin korkeana, että ne pystyvät 

ilman omistajan, Muonion kunnan, taloudellista apua selviytymään saneerausohjel-

masta. Vuokratason pitäminen kustannustasoa vastaavana kuuluu yhtiöiden hallitusten 

tehtäviin. 

 

Toimintaan liittyvät riskit 

Vuokra-asteen putoaminen kiinteitä kustannuksia pienemmäksi vaatii omistajan rahal-

lista tukea yhtiöiden toimintamenojen kattamiseen. Yhtiöiden rajallisten talousresurs-

sien vuoksi asuntojen kunnon ylläpitäminen vaatii usein omistajan rahallista panosta. 
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Kiinteistö Oy Muonion Hilla ja Kiinteistö Oy Muonion Lakka 

 

Toiminnalliset tavoitteet 

Toiminnallisena tavoitteena on pitää asunnot siinä kunnossa, että ne täyttävät vuokra-

laisten vaatimukset.  

 

Taloudelliset tavoitteet 

Taloudellisena tavoitteena on pitää käyttöaste niin korkeana, että yhtiöt pystyvät toi-

mimaan ilman omistajien taloudellisia avustuksia. 

 

Toimintaan liittyvät riskit 

Vuokra-asteen putoaminen niin alhaiseksi että tarvitaan omistajan rahallista tukea yh-

tiöiden toimintamenojen kattamiseen. 

 


