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Sivistyslautakunnan kokous

Aika Keskiviikkona 9.10.2019 klo 18.00-20.27
Paikka Teknisen toimiston kokoustila
Lasna Petri Sinikumpu puheenjohtaja
Mikael Heikkila varapuheenjohtaja
Aki Jauhojarvi jasen
Markku Rauhala ”
Matti Myllykangas varajasen (Johanna Jantin tilalla)
Maria Roimaa varajadsen (Emma Lehtosen tilalla)

Anne-Mari Keimioniemi  kunnanhallituksen puheenjohtaja

Heikki Poysko kunnanhallituksen edustaja

Laura Enbuska-Maki kunnanjohtaja

Sini-Maaria Sieppi nuorisovaltuuston edustaja

Merikki Lappi sivistystoimenjohtaja, esittelijd/poytékirjanpitaja

Poissa Johanna Jantti jasen
Emma Lehtonen ”

Laillisuus ja paatos-

valtaisuus Todettiin (143 8)

Asiat 143 -153 8§

Poytakirjan allekirjoitus  Petri Sinikumpu Merikki Lappi

ja varmennus puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Poytakirjan tarkastus 14.10.2019, sivistystoimisto

Mikael Heikkila Matti Myllykangas
Poytakirja on ollut Poytékirja laitetaan nahtavaksi kunnan verkkosivuille 15.10.2019.
yleisesti nahtavana

Merikki Lappi

poytakirjanpitaja
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Elinkeinokoordinaattori Kaisa Kyla-Kaila esitteli 147 §:n asiaa ennen kokouksen alkua.
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Pj.

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto hyvaksyy hallintosd&nnén, joka sisaltaa
tarpeelliset maaraykset mm. toimielinten kokoontumisesta, varajasenten
kutsumisesta, puheenjohtajan tehtavista ja lAsnédolosta kokouksessa. Voi-
massa olevassa hallintosaanndsséa todetaan mm., ettd kokousmenettelya
koskevia saannoksia sovelletaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toi-
mielimissa (90 8§).

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapu-
heenjohtaja. Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka mah-
dollisuuksien mukaan kasiteltavat asiat (asialista). Esityslista lahetetdan ko-
kouskutsun yhteydessé, mikéli se on mahdollista. Toimielin voi paattaa, etta
esityslista voi korvata kokouskutsun. Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja
muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen paattamalla ta-
valla. Jasenten lisaksi hallituksen edustajalla, kunnanhallituksen puheenjoh-
tajalla ja kunnanjohtajalla on kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus. (Hallin-
tosaanto 93 §)

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsut-
tava varajasen sijaansa. Milloin jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin
asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasitte-
lyyn, han voi kutsua varajdsenen kokoukseen sitd asiaa kasittelemé&an.
Myds puheenjohtaja tai esittelija taikka pdytakirjanpitdja voi luottamushen-
kilon pyynndsta toimittaa kutsun varajasenelle. Kokous on paatésvaltainen,
kun enemman kuin puolet jasenista on lasna (kuntalaki 103 §).

Kutsu ja esityslista toimitetaan sahkdisesti. Esityslista julkaistaan kunnan
verkkosivuilla.

Kokouskutsu on toimitettu 27.9.2019 ja esityslista 4.10.2019 sahkdisesti.

Puheenjohtaja totesi paikalla olevat luottamushenkilét ja henkiltston seka
kokouksen paattsvaltaiseksi ja laillisesti koolle kutsutuksi.
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Pdoytakirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

Paatos

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuuston hyvaksyma hallintosaanto sisaltaa tar-
peelliset maaraykset mm. pdytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja nah-
tavana pitdmisestd. Kunnan hallintosaannon mukaan poytékirja tarkaste-
taan toimielimen paattamalla tavalla.

Hallintosdanndn mukaan poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa myos
sahkoisesti.

Lautakunta valitsi poytékirjantarkastajiksi Mikael Heikkilan ja Matti Myllykan-
kaan.
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145 8
Sivistystoimen alaisten viranhaltijoiden viranhaltijapaattkset

Sivistyslautakunnan tiedoksi saatetaan seuraavat lautakunnan alaisten vi-
ranhaltijoiden paatokset:

Sivistystoimenjohtajan paatokset ajalla 10.9.-9.10.2019
Nuorisosihteerin paatokset 14.8.2019 ja 13.9.2019
Paatospoytakirjat ovat nahtavina kokouksessa.

Ehdotus sivistystoimenjohtaja
Lautakunta merkitsee tiedoksi em. viranhaltijapaatokset.

Paatos Lautakunta hyvaksyi sivistystoimenjohtajan esityksen.
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Sivistystoimen talouden ja toiminnan katsaus 1.1.—-30.9.2019

Ehdotus

Paatos

Sivistystoimenjohtaja esittelee vuoden toteutumaa. Talousarvion toteutuma-
raportti ajalta 1.1.—30.9.2019 on esityslistan oheismateriaalina.

Osaston talouden toteutuma vuoden kolmannella neljannekselld 9.10.2019
tilanteen mukaan:

Toimintamenot

Kokonaistilanne 71,4 % 3735686 €
Sivistystoimen hallinto 72,5 % 76 018 €
Varhaiskasvatus 67,6 % 750 526 €
Perusopetus 72,3 % 1903 376 €
Toisen asteen koulutus 73,9 % 390 864 €
Kansalaisopisto 63,5 % 76 845 €
Kulttuuritoimi 55,4 % 12 057 €
Kirjastotoimi 77,4 % 237 453 €
Nuorisotoimi 72,6 % 121 846 €
Liikuntatoimi 70,2 % 166 700 €

Paasaantoisesti toteutuma on vuoden kolmannen neljanneksen jalkeen l&a-
hella 70 %. Monella sivistystoimen toimialalla kustannukset jakautuvat epa-
tasaisesti vuoden ajalle, joten mahdollista lisamaararahatarvetta on seurat-
tava.

Sivistystoimenjohtaja
Lautakunta hyvaksyy talousarvion toteutumaraportin ja toimintakatsauksen
ajalta 1.1.-30.9.20109.

Lautakunta hyvaksyi sivistystoimenjohtajan esityksen.
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Talviaikaisen reittien hoidon kehittaminen

Ehdotus

Paatos

Reittityoryhma on kokouksessaan 29.8.2019 paattanyt esittda sivistyslau-
takunnalle talviaikaisten reittien hoidon kehittamista. Elinkeinokoordinaat-
tori Kaisa Kylé-Kaila esitteli asiaa ennen kokouksen alkua.

Kunnan reitit ja nilden mahdollistamat tavat liikkua, harrastaa ja tehda mat-
kailuliketoimintaa ovat yksi tarkeimmisté veto- ja elinvoimatekijoista kun-
nassa. Kelkkareitteja on 342 km, joista hoidon piirissa on 250 km. Viikoit-
tain hoidettavia hoitoluokkaan 1 kuuluvia kelkkareitteja on 72 km. Nama
reitit sijaitsevat lahella keskustaa, Olosta ja Sarkijarvea ja ovat etenkin
safaritoimintaa harjoittavien yritysten tarkeimpia reittikohteita. Hoitoluo-
kassa 2 hoitokilometreja on 180 km ja néita reitteja hoidetaan harvemmin
kelien mukaan. Latuverkoston pituus on 211 km, joista 63 km otetaan kayt-
tooN heti riittdvan luonnonlumen tulon jalkeen ja loput 148 km Etela-Suo-
men hiihtolomaviikolle 8 mennessa. Sarkitunturin reitti avataan Lapin hiih-
tolomaviikolle 10.

Talla hetkelld latu- ja kelkkareittien talviaikaiseen hoitoon kaytetaan saa-
olosuhteista riippuen 92 000 — 100 000 €. Kunnan vuosittainen osuus reit-
tien talviaikaisesta hoidosta on 41 126 €. Tasta latujen hoitoon kaytetaan
28 000 € ja kelkkareittien hoitoon 10 000 €. Kelkkareittien merkintdjen
osuus on 3 126 €. Lopun rahoituksen, 50 000 € - 59 000 €, Muonion Paa-
nat Ry kerda paikallisilta matkailu- ja muilta yrityksiltd seka yksityisilta lo-
mahuoneistojen/kiinteistdjen omistajilta.

Jotta reitit voitaisiin pitaa kohtuullisessa kunnossa tulisi hoitoon kaytettava
rahamaaraa nostaa reittitoimikunnan mukaan yhteensa n. 50 000 eurolla.
Korotus tulisi padosin kohdentaa kelkkareittien kunnossapitoon, silla reitti-
verkosto on jaanyt vahaiselle hoidolle. Reitit ovat tarkeita niin lajin harras-
tajille, paikallisille, matkailijoille kuin yrityksillekin. Olemassa oleva maaréa-
raha ei riitd turvalliseen ja asianmukaiseen kunnossapitoon kelkkareiteilla.

Reittitydryhma esittéa sivistyslautakunnalle reittien talviaikaiseen hoitoon

lisattavaksi 10 000 euroa vuodelle 2020 seka seuraavien kahden vuoden

osalta erillisen kehittamissuunnitelman mukaisesti. Kunnan rahoitusosuu-
deksi on ehdotettu 50% lisdyksesta. Asiaan liittyva aineisto on esityslistan
oheismateriaalina.

Sivistystoimenjohtaja
Lautakunta merkitsee asian tiedoksi ja evastaé budjetin laatimista

Lautakunta merkitsi asian tiedoksi ja evasti budjetin laatimista seuraavasti.
Reittien huono kunto tiedostetaan. Reittikilometrien maarasséa on huomioi-
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tava mahdollisuus riittdvaan huoltoon. Opastusta on kehitettava. Keséaai-
kainen huolto on huomioitava kehittamissuunnitelmassa.
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Talousarvio 2020 ja taloussuunnitelma 2021-2022

Ehdotus

Paatos

Kunnanhallitus on hyvaksynyt 23.9.2019 § 225 talousarvion 2020 ja talous-
suunnitelman 2021-2022 laadintaohjeen, joka on esityslistan oheismateri-
aalina.

Kayttétalousmenot budjetoidaan enintdén vuoden 2019 tasoon. Hallinto-
kuntien tulee talousarvioesityksesséan aina tarkastella palveluiden nykyis-
ten tuottamistapojen kustannuksia ja pyrkia selvittdmaan mahdollisimman
tehokkaat ja kustannusvaikutuksiltaan edullisimmat toimintatavat. Tuloarvi-
ossa tulee huomioida mahdolliset taksojen ja maksujen muutosesitykset.
Maksut ja taksat tulee tarkistaa vastaamaan kustannuskehitysta ja kunnan
todellisia menoja.

Virka- ja tydehtosopimukset ovat voimassa 1.2.2018-31.3.2020. Sopimus-
ten kustannusvaikutus 26 kuukauden sopimusjaksolla on 3,5 prosenttia. So-
pimuskauden viimeinen korotus oli 1.4.2019 toteutettu yleiskorotus.
1.4.2020 jalkeisen ajan virka- ja tydehtosopimuksien sisallosta ei ole viela
neuvoteltu. Vuoden 2020 palkkamaararahojen korotus perustuu arvioon.
Vuoden 2020 palkkoja korotetaan 2,0 prosentilla vuoden 2019 tasosta. Kil-
pailukykysopimuksen mukainen lomarahojen leikkaaminen 30 prosentilla
loppuu 30.9.2019. Nain ollen lomaraha arvioidaan vuoden 2020 talousarvi-
ossa tavanomaisen tason mukaisesti.

Sivistystoimessa pyritddn turvaamaan laadukkaat vapaa-ajan, varhaiskas-
vatuksen ja koulutuksen palvelut. Palvelutaso pyritddn sailyttamaan. Muu-
tokset edelliseen talousarvioon verrattuna johtuvat paaosin olemassa ole-
vien rakenteiden kustannusmuutoksista, kuten ICT- ja henkildstokuluista.

Sivistystoimen taloussuunnitelma on esityslistan oheismateriaalina. Toimin-
nalliset tavoitteet tuodaan kokoukseen.

sivistystoimenjohtaja

Lautakunta hyvaksyy sivistystoimen toiminnalliset tavoitteet ja taloussuun-
nitelman 2020-2022, joista vuosi 2020 on talousarviovuosi seka esittaa ne
edelleen kunnanhallitukselle ja —valtuustolle hyvaksyttavaksi.

Lautakunta hyvaksyi sivistystoimenjohtajan esityksen.



Muonion kunta
Sivistyslautakunta

149 §

Esityslista/ 12/2019 166
poytakirja

9.10.2019

Koulunkaynninohjaaja Taina Sysmala-Heinosen irtisanoutuminen

Ehdotus

Paatos

Taina Sysmala-Heinonen irtisanoutuu 27.9.2019 paivatylla kirjeelladn kou-
lunkaynninohjaajan tehtavasta 1.1.2020 alkaen.

Hallintosdannon 34 § 2. momentin mukaan viranhaltijan ilmoitus virkasuh-
teen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta saa-
tetaan palvelussuhteen ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.

sivistystoimenjohtaja

Sivistyslautakunta merkitsee tiedoksi Taina Sysmaéléa-Heinosen irtisanoutu-
misen koulunkaynninohjaajan tehtavasta 1.1.2020 alkaen.

Lautakunta hyvaksyi sivistystoimenjohtajan esityksen.
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150 §
Tiedoksi merkittavat asiat

Sivistyslautakunnan tiedoksi saatetaan seuraavat asiat:

Muonion yhtenaiskoulun johtokunta
Poytakirja 2.10.2019

Muonion lukion johtokunta
Poytékirja 3.10.2019

Ehdotus Sivistystoimenjohtaja
Lautakunta merkitsee em. asiat tiedoksi.

Paatos Lautakunta hyvaksyi sivistystoimenjohtajan esityksen.

167
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151§

Muut asiat

Sivistystoimenjohtaja kertoi varhaiskasvatuksen rekrytointitilanteesta. Var-
haiskasvatusjohtajan rekrytointia jatketaan tavoitteena, etta uusi johtaja
aloittaa ensi vuoden alussa. Tarvittavista sijaisuuksista huolehditaan.

Palkanlaskennassa ilmenneista ongelmista on jarjestetty paikallisneuvot-
telu ja ratkaisuja on etsitty ja toteutetaan laaditun suunnitelman mukaisesti.

152 §
Seuraava kokous

Ehdotus sivistystoimenjohtaja
Seuraava kokous pidetaan 13.11.20109.

Paatos Lautakunta hyvaksyi sivistystoimenjohtajan esityksen.
153 §
Kokouksen paattdminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 20.27

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitteena nro 25.



MUONION KUNTA OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA

Sivistyslautakunta VALITUSOSOITUS
Kokouspaivamaara Liite
9.10.2019 25

Muutoksenhakukiellot
Kieltojen perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallis-
valitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa:

Pykalat 143-153

Seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla, koska niista voi tehda kuntalain 134
mukaan kirjallisen oikaisuvaatimuksen tai hankintalain 135 §:n mukaisen hankintaoikaisun:

Pykalat

Hallintolaink&yttdlain 5 8:n/muun lainsd&danndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muu-
tosta valittamalla:

Pykalat ja valituskiellon perusteet
Oikaisuvaatimus
Oikaisuvaatimusviranomainen ja —aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen:

Pykalat
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdéan, osoite ja postiosoite ja faksi ja sdhkdpostiosoite:

Muonion sivistyslautakunta
Puthaanrannantie 15, 99300 Muonio
faksi (016) 532 774, sdhkdposti sivistys.tsto@muonio.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 pdaivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Oikaisuvaati-
musaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta lukuun. Asianosaisen katsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettdmisesta.
Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, kun poytékirja on asetettu yleisesti
nahtavaksi.

Valitusosoitus
Valitusviranomainen ja —aika

Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen

johdosta annettuun paatbkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt
oikaisuvaatimuksen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea
muutosta kunnallisvalituksin myds asianosainen seka kunnan jasen.

Valituksen saa tehda silla perusteella, etta:

1) paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa;

2) paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa,; tai

3) paatds on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittdd 2 momentissa tarkoitetut valituksen perusteet ennen valitusajan
paattymista.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, séhkdposti, fax:



Pohjois-Suomen hallinto-oikeus

kayntiosoite Isokatu 4, Oulu, postiosoite PL 189, 90101 Oulu

fax 029 56 42841, sdhkdposti pohjois-suomi.hao@oikeus.fi

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Kunnallisvalitus, pykaléat valitusaika 30 paivaa

Muu valitusviranomainen, pykalat valitusaika péivaa
osoite ja postiosoite, séhkdposti, telefax:

Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksiantopaivaa
ei oteta lukuun. Asianosaisen katsotaan saaneen paattksestd tiedon, jollei muuta nayteta,
seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd. Kunnan jasenen Kkatsotaan saaneen
paatdksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelma

Sisalt6 ja toimittaminen

Lisatietoja

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmésséa on ilmoitettava

- paatos, johon haetaan muutosta

- miltd kohdin paatékseen haetaan muutosta ja mitad muutoksia siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja
kotikunta. Jos oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan puhevaltaa kayttada hanen laillinen edustajansa
tai asiamiehensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaa-
timus-/valituskirjelmassa on ilmoitettava myo6s tdméan nimi ja kotikunta. Liséksi on ilmoitettava pos-
tiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle/valittajalle
voidaan toimittaa.

Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaan on liitettdva paatds, johon haetaan muutosta, alkuperaisena tai
jaliennoksena seka todistus siitd, mina paivana paatés on annettu tiedoksi, tai muu selvitys oikai-
suvaatimus-/valitusajan alkamisen ajankohdasta.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelméaéan on liitettava asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja
vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen
on liitettdva valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssé/hallintolainkayttdlain 21 §:ssé& saade-
taan.

Oikaisuvaatimus-/valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeis-
taan oikaisuvaatimus-/valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos
valitusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arkipaivana.
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lahettdjan omalla vastuulla. Tama voidaan
tehda myos postitse, sdhkdisesti tai lahetin valityksella. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa,
ettd ne ehtivat perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan paattymista.

Hallinto-oikeus perii muutoksenhakuasian késittelystda oikeudenkayntimaksun (Tuomioistuin
maksulaki 1455/2015).

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimus-/valitusosoitus litetdan pdytakirjanotteeseen.



