Muonion kunta
Sosiaalilautakunta

Sosiaalilautakunnan kokous

Aika
Paikka

Lasna

Poissa
Laillisuus ja paatos-
valtaisuus

Asiat

Pdytakirjan allekirjoitus
ja varmennus

Poytakirjan tarkastus

Pdytakirja on ollut
yleisesti nahtavana

Esityslista/
poytakirja

9.10.2019

ke 9.10.2019 klo 16.00-17.59

Valtuustosali

Sakari Silén

Teemu Taulavuori
Elina Niemela-Muotka
Markku Rauhala
Maria Roimaa

Teuvo Tolvanen

Henna Takala

Laura Enbuska-Maki
Manu Friman
Anne-Mari Keimidniemi

Petteri Hirsikangas
Anne Nyk&nen

todettiin (82 8)

§82-94

Sakari Silén
puheenjohtaja

puheenjohtaja

varajasen (Petteri Hirsikankaan tilalla)
jasen

jasen

jasen

jasen

sosiaalijohtaja, esittelija, poytakirjanpitéja
kunnanjohtaja

kunnanhallituksen edustaja
kunnanhallituksen puheenjohtaja

varapuheenjohtaja
jasen

Henna Takala
poytakirjanpitédja

Poytékirja tarkastetaan 11.10.2019

Elina Niemela-Muotka

Teemu Taulavuori

14.10.2019 klo 11-15, sosiaalitoimisto
poytakirja laitetaan tietoverkkoon nahtaville 14.10.2019

Henna Takala
poytakirjanpitaja

10/2019 107



Muonion kunta Esityslista/ 10/2019

Sosiaalilautakunta poytakirja
9.10.2019
Asialista
8§
82 8 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
83 8 Poytakirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta
84 8 Toiminnan ja talouden katsaus 1.1. — 30.9.2019
858 Talousarvio 2020, taloussuunnitelma 2021 — 2022 ja toiminnalliset tavoitteet 2020
86 § Kaotipalvelun lahihoitajan / timivastaavan opintovapaa-anomus
87 8 lImoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta
88 8 IImoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta
898 Salainen asia (JulkL (621/1999) 24. 1 8:n 25 kohta
908 Osa-aikaisuuksien perusteiden méaaritteleminen sosiaalitoimessa
918 Muut asiat
Kotipalvelun lahihoitajan / tiimivastaavan opintovapaa-anomus lisdkasittely
928 Muut esille tulevat asiat
938 Seuraavasta kokouksesta paattaminen
948§  Kokouksen paattaminen

108



Muonion kunta

Sosiaalilautakunta

§82

Esityslista/ 9/2019 109
poytékirja

9.10.2019

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Pj.

Kuntalain 14 8:n mukaan valtuusto hyvaksyy hallintosdannon, joka si-
saltda tarpeelliset maaraykset mm. toimielinten kokoontumisesta, vara-
jasenten kutsumisesta, puheenjohtajan tehtavisté ja lasnaolosta ko-
kouksessa. Voimassa olevassa hallintosdannossa todetaan mm., etta
kokousmenettelya koskevia sdannoksia sovelletaan valtuustoa lukuun
ottamatta kunnan toimielimissa (90 8).

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan va-
rapuheenjohtaja. Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka
sekd mahdollisuuksien mukaan kasiteltavat asiat (asialista). Esityslista
lahetetddn kokouskutsun yhteydessa, mikali se on mahdollista. Toimie-
lin voi p&attad, etta esityslista voi korvata kokouskutsun. Kokouskutsu
lahetetaén jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus,
toimielimen paattamalla tavalla. Jasenten lisaksi hallituksen edustajalla,
kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla on kokouksessa
lasnaolo- ja puheoikeus. (Hallintosaantt 93 §).

Toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kut-
suttava varajasen sijaansa. Milloin jdsen on esteellinen kasittelemaan
jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin
asian kasittelyyn, han voi kutsua varajadsenen kokoukseen sita asiaa ka-
sittelemaan. Myos puheenjohtaja tai esittelija taikka poytakirjanpitéja voi
luottamushenkilén pyynnoésta toimittaa kutsun varajasenelle. Kokous on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna (kuntalaki
103 8).

Kutsu ja esityslista toimitetaan sahkoisesti. Esityslista julkaistaan kun-
nan verkkosivuilla.

Kokouskutsu on lahetetty 2.10.2019 ja esityslista 3.10.2019 sahkoi-
sesti.

Puheenjohtaja totesi paikalla olevat luottamushenkil6t ja henkiloston
seka kokouksen paatdsvaltaiseksi ja laillisesti koolle kutsutuksi.
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§ 83
Poytakirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuuston hyvaksyma hallintosaanto sisaltaa
tarpeelliset maaraykset mm. poytakirjan laatimisesta, tarkastamisesta ja
nahtavana pitamisesta. Kunnan hallintosadnnén mukaan pdytékirja tar-
kastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Hallintosddnnén mukaan
poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa myds sahkdisesti.

Paatos Poytéakirjan tarkastajiksi valittiin Elina Niemela-Muotka ja Teemu Taula-
vuori.
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§ 84
Toiminnan ja talouden katsaus 1.1.— 30.9.2019

Sosiaalilautakunnan jokaisessa kokouksessa on ollut tapana kayda lapi
talousarvion toteuma ja ajankohtaiset asiat.

Oheismateriaali
Talouden ja toiminnan katsaus 1.1.-30.9.2019

Esitys Lautakunta merkitsee tiedoksi sosiaalitoimen talouden ja toiminnan kat-
sauksen.
Paatds Lautakunta hyvaksyi esityksen.
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§ 85
Talousarvio 2020, taloussuunnitelma 2021 - 2022 ja toiminnalliset tavoitteet 2020

Kunnanhallitus on hyvaksynyt talousarvion 2020 ja vuosien 2021-2022
taloussuunnitelman laadintaohjeen, joka perustuu vuoden 2018 tilinpaa-
tokseen, kuluvan vuoden 2019 talousarvioon, taloussuunnitelmaan ja
toteutumisarvioon seka vuoden 2020-2021 meno- ja tulokehystietoihin
ja -ennustuksiin.

Hallintokuntien tulee talousarvioesityksissaén arvioida palveluiden ny-
kyisen tuottamistavan kustannusvaikutuksia ja pyrkid selvittamaan mah-
dollisimman tehokkaat ja edullisimmat toimintatavat.

Tuloarvioissa tulee huomioida mahdolliset taksojen ja maksujen muu-
tosesitykset. Maksut ja taksat tulee tarkistaa vastaamaan kustannuske-
hitysta ja kunnan todellisia menoja lakien ja asetusten puitteissa.

Henkilostokulut budjetoidaan kunnan hyvaksyman, voimassaolevan va-
kanssirakenteen mukaan. Mahdolliset muutokset kasitellaén talousar-
viokasittelyn yhteydessa. Virka- ja tydehtosopimukset ovat voimassa
31.3.2020 asti. Vuoden 2020 palkkamé&érarahat varataan siten, etta
palkkoja korotetaan 2,0 prosentilla vuoden 2019 tasosta. Kilpailukyky-
sopimuksen mukainen lomarahojen leikkaaminen 30 prosentilla loppuu
30.9.2019, joten lomaraha arvioidaan vuoden 2020 talousarviossa ta-
vanomaisen tason mukaisesti.

Lautakuntien hyvaksymat esitykset talousarvioista on toimitettava kun-
nanhallitukselle ja taloustoimistoon 14.10.2019 mennessa.

Hyvinvointikeskushanke on edennyt suunnitelmien mukaisesti, ja sosi-
aali- ja terveystoimi padsee muuttamaan uusiin tiloihin vuoden 2020
alussa.

Sote-uudistuksen uusista aikatauluista ei ole syksylla 2019 viela tietoa,
ja siksi sosiaalitoimen toiminta- ja taloussuunnitelma 2020 - 2022 on
laadittu syksyn 2019 tilanteen pohjalta, jonka mukaan sosiaalitoimen
palvelut jarjestaa Muonion kunta, perusterveydenhuollon ja erikoissai-
raanhoidon palvelut Lapin sairaanhoitopiiri ja ymparistoterveydenhuol-
lon palvelut Sodankylan kunta. Pddosa sosiaalipalveluista tuotetaan
omana tuotantona, ostopalveluina hankitaan I&hinna erityispalveluita ja
tukipalveluita.

Pitemmalla aikavalilla kasvupaineet ovat edelleen ikaihmisten palve-
luissa. Vuonna 2020 menojen kasvua on kuten kuluvankin vuoden ai-
kana ikdihmisten palveluissa, kehitysvammaisten avopalveluissa ja
myds sosiaalihuoltolain mukaisissa lasten ja perheiden palveluissa.

Kanta-palveluihin liittymisessa edetaan lokakuussa 2019 tehtavan
Kanta-projektiryhméan tekeman tydsuunnitelman mukaisesti. Tydsuunni-
telmassa maadritellaén aikataulut ja ne asiakastiedot, joista siirtyminen
aloitetaan. Tahan mennessa Kantaan liittymisessa on selvitelty asiakas-
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tietojarjestelmiin, niiden paivityksiin ja migraatio-profiiliin liittyvia muutos-
tarpeita ja verkostoiduttu Lapin kantaliittyjien kanssa. Tydsuunnitelma
esitellaan lautakunnalle marraskuun kokouksessa. Liittymisty6 tapahtuu
vaiheittain pitemmalla aikavalilla ja vaatii jatkossakin lisaresurssia, joten
maéaraaikaisen toimistosihteerin tydsopimusta jatketaan vuoden 2021
loppuun.

Vanhusty6n tehtavaalueella valtuuston asettama tavoite on, ettd 91 %
vanhuksista pystyy asumaan turvallisesti kotona. Kotipalveluun esite-
taan palkattavaksi yksi uusi lahihoitaja lapsiperheiden kotipalveluun. Ko-
tipalvelussa ei ole talla hetkella lapsiperheisiin kohdennettua henkilosto-
resurssia, vaan lapsiperheille on pyritty antamaan kotipalvelua vanhus-
tydn kayntien ohella. Kaytdnnossa tdma on tarkoittanut sitd, ettd aina
apua ei ole pystytty jarjestimaan riittdvassa laajuudessa ja oikea-aikai-
sesti. Tasta on tullut paljon palautetta seka asiakkailta ettéd Lapin kes-
kussairaalasta ja sosiaaliasiamiehelta. Lapsiperheiden kotipalvelun tur-
vaamiseksi tarvitaan kohdennettu henkilostoresurssi, taménhetkinen
henkilostomaara riittdd turvaamaan vain vanhusten kotona asumisen.

Vuodelle 2020 valtuusto on paattanyt, etta kuntakeskukseen rakenne-
taan uusi yksikko, jossa on seké tehostetun etta palveluasumisen asun-
toja. Uuden yksikdn mydta pystytddn vastaamaan ikaantyneiden asu-
mis- ja palvelutarpeeseen. Ennen uuden yksikén valmistumista seka
Marjapaikassa ettéd Ojusniityssa on lisétty valiaikaisesti asukaspaikkoja.
Asukaspaikkojen lisayksesta johtuen myds henkilékuntaresurssia on li-
satty. Talousarviossa 2020 nama lisaykset on huomioitu. Vanhustyon
henkildstélisays vastaa vuoden 2019 toteumaa, joka perustuu hoitajami-
toitukseen.

Asiakaspaikkoja lisddmalla terveydenhuollon ja vanhusten muun palve-
luasumisen kustannuksista on kertynyt saastéd yhteensa 216 000 eu-
roa, kun pitkaaikaisessa laitoshoidossa ja kotikunnan ulkopuolella pal-
veluasumisessa olleita asiakkaita on voitu siirtda kotikunnan palvelu-
asumisen piiriin.

Tehtavat

Hallinto

Toimintatulot -
Toimintamenot 113.295
Toimintakate 113.295
Sosiaalityd

Toimintatulot - 5.350
Toimintamenot 404.382
Toimintakate 399.032
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Vanhusty6
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

Vammaispalvelut
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

Terveystoimi
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

- 517.350
2.818.618
2.301.268

- 10.520
1.017.344
1.006.824

6.389.417 (ei lopullinen)
6.389.417

Sosiaalilautakunta kokonaisuutena

Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

Oheismateriaali

- 533.220
10.743.056
10.209.836

9/2019
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Vuoden 2020 talousarvioehdotus ja taloussuunnitelma 2021 — 2022
Vuoden 2020 toimintasuunnitelma

Sosiaalilautakunta hyvéksyy talousarvion 2020, taloussuunnitelman
2021 — 2022 ja toimintasuunnitelman 2020 seka esittda ne edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle hyvaksyttaviksi.

Lautakunta hyvaksyi talousarvioesityksen lisayksella, etta kunnanhalli-
tukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle esitetdén uuden maéraaikaisen
sosiaalitydntekijan viran perustamista. Talousarvioon varataan virkaan

maararaha.

Tehtavat

Hallinto
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

Sosiaalityo
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

113.295
113.295

- 5.350
441.194
435.844

Tark.
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Vanhusty6
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

Vammaispalvelut
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

Terveystoimi
Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

9/2019

- 517.350
2.830.888
2.313.538

- 10.520
1.029.608
1.019.088

6.389.417 (ei lopullinen)
6.389.417

Sosiaalilautakunta kokonaisuutena

Toimintatulot
Toimintamenot
Toimintakate

Kunnanhallitus
Kunnanvaltuusto

- 533.220
10.804.402
10.271.182

Tark.
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§ 86
Kotipalvelun l&hihoitajan / timivastaavan opintovapaa-anomus

Kotipalvelun lahihoitaja / tiimivastaava on 1.10.2019 toimittanut lauta-
kunnalle opintovapaa-anomuksen sairaanhoitajan monimuoto-opintoihin
Lapin Ammattikorkeakoulussa ajalle 21.11.2019 — 21.11.2021. Opiskelu
on aloitettu 1.5.2019.

Oheismateriaali (esilla kokouksessa)
Opintovapaa-anomus

Esitys Lautakunta hyvaksyy opintovapaa-anomuksen.
Paatds Lautakunta hyvaksyi esityksen.
Jakelu Hakija

Kotipalvelun lahiesimies
Vanhusty6n ohjaaja
Palkkatoimisto
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§ 87
limoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta

Lautakunnalle on toimitettu ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuotta-
misesta Muonion kunnan alueella:

Stella Kotipalvelut Oy
Turvapuhelinpalvelut

limoitus koskee palvelun laajentamista turvapuhelinpalveluun, joka
koostuu kaikkialle tuotettavasta halytyskeskuspalvelusta seka osalle
kunnista tarjottavasta turva-auttamispalvelusta.

Oheismateriaali (esilla kokouksessa)

[Imoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta
Rekisteriseloste

Tilaajavastuu.fi raportti

Esitys Lautakunta hyvaksyy ilmoituksen sosiaalipalvelujen tuottamisesta.
Paatos Lautakunta hyvéksyi esityksen.
Jakelu Stella Kotipalvelut Oy
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§ 88
limoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta

Lautakunnalle on toimitettu ilmoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuotta-
misesta Muonion kunnan alueella:

T:mi Satu Pylvanen

Yritys tarjoaa kotipalvelua, kotipalvelun tukipalveluita ja henkilokohtaista
apua. Yritykselld on ennestdan toimintaa Jamsassa, uusina toimialueina
ilmoitetaan Kittila ja Muonio.

Oheismateriaali (esilla kokouksessa)

limoitus yksityisten sosiaalipalvelujen tuottamisesta
Liiketoimintasuunnitelma

Rekisteriotteen tiedot

Vakuutustodistus

Tutkintotodistus

Tyotodistus
Esitys Lautakunta hyvaksyy ilmoituksen sosiaalipalvelujen tuottamisesta.
Paatds Lautakunta hyvaksyi esityksen.
Jakelu T:mi Satu Pylvanainen
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889
Salainen asia (JulkL (621/1999) 24. 1 8:n 25 kohta)

Salainen asia tuodaan kokoukseen.

Kokouksessaan 26.3.2015 (asia 4 § 25) sosiaalilautakunta péaétti, etta
salassa pidettavat asiakirjat jaetaan kokouksessa ja ne kerétéén ko-
kouksen paatyttya havitettavaksi.

Kokouksessa varataan ennen paatoksentekoa riittava aika asiakirjoihin
tutustumiseen.
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8§90
Osa-aikaisuuksien perusteiden maaritteleminen sosiaalitoimessa

Sosiaalilautakunta 23.10.2018 § 86
Osa-aikaisuudet ja niiden perusteet sosiaalitoimessa

Sosiaalilautakunta on pyytanyt sosiaalijohtajaa selvittdmaan osa-aikai-
suuksia ja niiden perusteita sosiaalitoimessa. Paapaino on ollut selvit-
taa, mika osuus osa-aikaisuuksista on laissa saadettyihin tiettyihin eri-
tyistilanteisiin liittyvaa subjektiivista oikeutta (esim. osittainen hoitova-

paa, osa-aikaeldke, osatyokyvyttomyyselake).

Esitys Sosiaalijohtaja esittelee kokouksessa osa-aikaisuustilannetta ja avaa
keskustelun aiheesta.

Paatds Sosiaalijohtaja esitteli lautakunnalle sosiaalitoimen osa-aikaisuuksista
tehtya yhteenvetoa. Keskustelua kaytiin ensi sijassa siita, etta osa-aikai-
suuksien tulisi paasaantoisesti perustua joko lakisdateiseen oikeuteen
tai ladkarintodistukseen. Tydssa jaksamisen haasteita ei voida pitaa en-
sisijaisena perusteena osa-aikaisuuden mydntamiselle.

Keskustelua omaehtoisten osa-aikuisuuksien myoéntamisperusteista jat-
ketaan seuraavassa kokouksessa. Liséksi lautakunta pyysi sosiaalijoh-
tajaa selvittdmaan osa-aikaisuuden ja lomanmé&araytymisen suhdetta.

Sosiaalilautakunta 13.11.2018 § 93
Osa-aikaisuuksien perusteiden maaritteleminen sosiaalitoimessa

13.11.2018 kokoukseen on kutsuttu Superin paaluottamusmies Eija
Kumpurinne kertomaan hoiva-alan tydntekijoiden osa-aikaisuuksista
luottamusmiehen nédkokulmasta.

Esitys Sosiaalilautakunta maarittelee osa-aikaisuuden mydntamisen perusteet
vuodelle 2019.

Paatos Sosiaalilautakunta maaéritteli osa-aikaisuuden myontamisen perusteiksi
toistaiseksi subjektiivisen oikeuden ja ladkarintodistuksella suositellun
osa-aikaisuuden. Tehostamistoimilla pyritaan turvaamaan lisahenkilo-
kunnan saaminen tarvittaessa.

Sosiaalilautakunta katsoo, ettéd osa-aikaisuuksia myonnettdessa lauta-
kuntien yhtendiset perusteet takaavat tyontekijoiden tasavertaisen koh-
telun. Sosiaalilautakunnan maédrittelemat osa-aikaisuuden myontamisen
perusteet otetaan kayttoon yhta aikaa muiden lautakuntien kanssa.
Tyossa jaksamisen tukemiseksi etsitdan vaihtoehtoja mm. tyonkierrosta
ja tydn keventamisesta.
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Sosiaalilautakunta 9.10.2019

On tullut esille, ettd osa-aikaisuuksien mydntamisen perusteita tulisi ka-
sitella uudelleen, koska tydntekijat ovat nostaneet esiin sen, etta tydai-
kalain mukaan tydntekijan halutessa muista sosiaalisista tai terveydelli-
sesti syista tehda ty6ta saanndllista tydaikaa lyhyemman ajan, tyénan-
tajan on pyrittava jarjestamaan tyot niin, etta tyontekija voi tehda osa-
aikatyota. Tyontekijalla ei ole tahan kuitenkaan yksipuolista oikeutta
eika tyOnantajalla velvoitetta jarjestaa osa-aikatyota. Tyonantajan on
kuitenkin tydaikalain perusteella pyrittava jarjestamaan mahdollisuus
osa-aikaty6hon ja ainakin neuvoteltava mahdollisuudesta tehda osa-
aikatyota (tyoaikalaki 15 § 872/2019).

Esitys Lautakunta kasittelee asiaa uudelleen ja ottaa kantaa sosiaalijohtajan
kaymiin keskusteluihin tyontekijdiden ja lahiesimiesten kanssa.

Paatos Lautakunta paatti, ettd 13.11.2018 § 93 paatds osa-aikaisuuksien pe-
rusteista jad voimaan. Sosiaalisin perustein on mahdollista edelleen
hakea osa-aikaisuutta, mutta jatkossa hakemukset kasitelldén tapaus-
kohtaisesti.

Jakelu Kotipalvelun lahiesimies
Marjapaikan lahiesimies
Ojusniityn lahiesimies
Vanhusty6n ohjaaja
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§91

Muut asiat

Kotipalvelun lahihoitajan / tiimivastaavan opintovapaa-anomus

Uusi esitys Lautakunnan tassa kokouksessa (8 86) mydntaman opintovapaan sijai-
suus julistetaan haettavaksi mahdollisimman pian.

Paatos Lautakunta otti asian uudelleen kasittelyyn ja hyvaksyi esityksen.

Jakelu Kotipalvelun lahiesimies
Vanhusty6n ohjaaja
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8§92
Muut esille tulevat asiat

Muita asioita ei ollut.

9/2019

Tark.
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§93
Seuraavasta kokouksesta paattaminen
Paatos Seuraava kokous pidetaan 28.10.2019
§ 94

Kokouksen paattdminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 17.59

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitteena nro 26.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS
Kokouspéaivamaara Pykalat
82-94
9.10.2019

MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 8:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kun-
nallisvalitusta, koska p&atds koskee vain valmistelua tai taytantéonpanoa.

Pykalat 82-85, 87-89, 91-94

Koska paatoksesta voidaan tehdé kuntalain 134 8:n 1 mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraaviin
paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla

Pykalat 86, 90

Hallintolaink&ytté 5 8:n/muun lainsdddanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitta-
malla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

IKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisu-
vaatimus-
viranomainen
ja -aika

Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite, sdhkoposti, telefax

Muonion sosiaalilautakunta
Puthaanrannantie 15 B
99300 Muonio

sahkoposti: sosiaali.tsto@muonio.fi
telefax: (016) 532 393

Pykalat 86, 90
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipaivaa ei oteta lukuun.

Oikaisuvaatimus-
kirjelméan sisélto
jatoimittaminen

Katso jaljempéana

VALITUSOSOITUS

Valitusviranomai-
nen ja valitusaika

Seuraaviin péatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta
annettuun paatdkseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksen vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuk-
sen. Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatdkseen hakea muutosta kunnal-
lisvalituksin myds asianomainen seka kunnan jasen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite, sahkdposti, telefax

Pohjois-Suomen hallinto-oikeus,
kayntiosoite; Isokatu 4, Oulu

postiosoite; PL 189, 90101 Oulu
sahkdposti; pohjois-suomi.hao@oikeus.fi
telefax: 029 56 42841

Kunnallisvalitus, pykalat: valitusaika 30 paivaa

Hallintovalitus, pykalat: valitusaika 30 péaivaa

Muu valitusviranomainen, pykalat
osoite ja postiosoite, sdhkdposti, telefax

valitusaika paivaa

Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipdivaa ei oteta
lukuun.
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Oikaisu-
vaatimus-
Ivalituskirjelman
sisalto ja
toimittaminen

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmassa on ilmoitettava

- Paéatos, johon haetaan muutosta

- Milta kohdin pdatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia vaaditaan tehtavaksi

- Muutosvaatimusten perusteet

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmésséa on ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan nimi ja koti-
kunta. Jos oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan puhevaltaa kayttaa hanen laillinen edustajansa tai asia-
miehensa tai jos oikaisuvaatimuksen/valituksen laatijana on joku muu henkild, oikaisuvaatimus-/valitus-
kirjelmassa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Liséksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelin-
numero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset oikaisuvaatimuksen tekijalle/valittajalle voidaan toimittaa.

Oikaisuvaatimuksen tekijan/valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskir-
jelma.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelmaan on liitettava paatds, josta valitetaan, alkuperdisena tai jaljennéksena
seka todistus siitd, mina paivana paatds on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus-/valitus-
ajan alkamisen ajankohdasta.

Oikaisuvaatimus-/valituskirjelm&én on liitettdva asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekija/valittaja ve-
toaa vaatimuksensa tueksi, jollei niité ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on liitet-
tava valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ss& / hallintolainkéyttdlain 21 8:ssé sdadetaéan.

Oikaisuvaatimusasiakirjat/valituskirjat on toimitettava oikaisuvaatimus-/valitusviranomaiselle viimeis-
taan oikaisuvaatimus-/valitusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista. Jos oi-
kaisuvaatimus-/valitusajan viimeinen péiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai ju-
hannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmaisena sen jalkeisena arki-
paivana. Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lahettdjan omalla vastuulla. Tama voi-
daan tehda myos postitse, séhkdisesti tai lahetin valityksella. Postiin asiakirjat on jatettava niin ajoissa,
etté ne ehtivéat perille ennen oikaisuvaatimus-/valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat voi toimittaa my®s: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Valitusasiakirjat on toimitettava®: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat

Lisatietoja

Tuomioistuinten ja erdiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittavistd maksuista annetun lain
(701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritddn oikeudenkayntimaksua hallinto-oikeudessa euroa.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdan pdytakirjanotteeseen.

Liitetadn poytakirjaan

1 Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle




